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TABELLA DI RACCORDO TRA CENTRI DI RESPONSABILITA' DELL'UNIONE DELLA ROMAGNA FAENTINA E CENTRI DI COSTO DEL COMUNE

La tabella serve per identificare per ogni centro di costo del Comune, il responsabile dell'Unione della Romagna Faentina, autorizzato ad operare sullo stesso (ordine di lettura per riga)

CENTRI DI COSTO UNIONE DELLA ROMAGNA FAENTINA - PEG 2018-2020

CENTRI DI COSTO COMUNE DI BRISIGHELLA - PEG 2018-2020

Codice

Codice

Codice

Settore Dirigente Centro di Responsabilita (cdr Responsabile . Settore Centro di Responsabilita (cdr Centro di Costo (cdc
Settore 9 P (cdr) P cdr/codice cdc || | Settore P (cdr) (cdc)
LEGALE E AFFARI . . LEGALE E AFFARI . .
1000 ISTITUZIONALI Unibosi Pierangelo SERVIZIO CONTRATTI Carlotta Pesci 1500/1501 121 ISTITUZIONALI 11 segretario 111 segretario
LEGALE E AFFARI . . . LEGALE E AFFARI SERVIZIO AFFARI GENERALI . .
1000 ISTITUZIONALI Unibosi Pierangelo SERVIZIO ARCHIVIO E PROTOCOLLO Gabriella Garavini 1300/1301 131 ISTITUZIONALI 13 BRISIGHELLA 1sag affari generali
LEGALE E AFFARI . SERVIZIO AFFARI ISTITUZIONALI . .
1000 ISTITUZIONALI Unibosi Pierangelo FAENZA E URF Salucci Denis 1200/1201
LEGALE E AFFARI . SERVIZIO APPALTI E CONSULENZA . L LEGALE E AFFARI SERVIZIO APPALTI E . .
1000 ISTITUZIONALI Unibosi Pierangelo INTERNA Daniela Niccolini 1400/1401 131 ISTITUZIONALI 13 CONSULENZA INTERNA 1sag affari generali
LEGALE E AFFARI . . e L LEGALE E AFFARI . .
1000 ISTITUZIONALI Unibosi Pierangelo SERVIZIO CONTENZIOSO Maria Cristina Tassinari 1600/1601 131 ISTITUZIONALI 13 SERVIZIO CONTEZIOSO 1sag affari generali
LEGALE E AFFARI . SERVIZIO AFFARI GENERALI . . LEGALE E AFFARI SERVIZIO AFFARI GENERALI . .
1000 ISTITUZIONALI Unibosi Pierangelo BRISIGHELLA Salucci Denis 1700/1701 131 ISTITUZIONALI 13 BRISIGHELLA 1sag affari generali
LEGALE E AFFARI . SERVIZIO AFFARI GENERALI RIOLO
1000 ISTITUZIONALI Unibosi Pierangelo TERME Caranese Antonella 1910/1911
LEGALE E AFFARI . SERVIZIO AFFARI GENERALI CASOLA R
1000 ISTITUZIONALI Unibosi Pierangelo VALSENIO Quadalti Wilmer 1800/1801
LEGALE E AFFARI . SERVIZIO AFFARI GENERALI .
1000 ISTITUZIONALI Unibosi Pierangelo SOLAROLO Dalprato Maria Rosa 1920/1921
LEGALE E AFFARI . SERVIZIO AFFARI GENERALI . . .
1000 ISTITUZIONALI Unibosi Pierangelo CASTELBOLOGNESE Signani Monica 1900/1901
LEGALE E AFFARI . - . LEGALE E AFFARI SERVIZIO . .
1000 ISTITUZIONALI Unibosi Pierangelo SERVIZIO PROVVEDITORATO Ghirelli Fabio 1100/1101 131 ISITUZIONALI 13 PROVVEDITORATO 1sag affari generali
SETTORE CULTURA,
4000 SETTORE CULTURA, TURISMO Diamanti Benedetta SERVIZIO CULTURA E SPORT Gastone Ambrogio Bosid 4400/4401 413 TURISMO E POLITICHE 8 SERVIZIO CULTURA 4isc cultura
E POLITICHE EDUCATIVE
EDUCATIVE
SETTORE CULTURA,
4000 SETTORE CULTURA, TURISMO Diamanti Benedetta SERVIZIO BIBLIOTECHE Daniela Simonini 4500/4501 413 TURISMO E POLITICHE 8 SERVIZIO CULTURA 4isc cultura
E POLITICHE EDUCATIVE
EDUCATIVE
SETTORE CULTURA,
4000 SETTORE CULTURA, TURISMO Diamanti Benedetta SERVIZIO MUSEI Claudio Casadio 4600/4601 413 TURISMO E POLITICHE 8 SERVIZIO CULTURA 4isc cultura
E POLITICHE EDUCATIVE
EDUCATIVE
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Codice

Codice

Codice

Settore Dirigente Centro di Responsabilita (cdr Responsabile . Settore Centro di Responsabilita (cdr Centro di Costo (cdc
Settore 9 P (el P cdr/codice cdc ||| Settore P (E80) (et
SETTORE CULTURA,
4000 SETTORE CULTURA, TURISMO Diamanti Benedetta Diamanti Benedetta 414 TURISMO E POLITICHE 9 SPORT 4isc sport
E POLITICHE EDUCATIVE
EDUCATIVE
SETTORE CULTURA,
4000 SETTORE CULTURA, TURISMO Diamanti Benedetta SERVIZIO PROMOZIONE ECONOMICA Gualtiero Malpezzi 4100/4101 413 TURISMO E POLITICHE 8 SERVIZIO CULTURA 4isc cultura
E POLITICHE EDUCATIVE E TURISMO
EDUCATIVE
SETTORE CULTURA,
4000 SETTORE CULTURA, TURISMO Diamanti Benedetta SERVIZIO ISTRUZIONE Paolo Venturoli 4200/4201 411 TURISMO E POLITICHE 4 SERVIZIO ISTRUZIONE disc istruzione
E POLITICHE EDUCATIVE
EDUCATIVE
SETTORE CULTURA
SETTORE CULTURA, TURISMO . . SERVIZIO INFANZIA E SERVIZI . ! . . .
4000 E POLITICHE EDUCATIVE Diamanti Benedetta EDUCATIVI INTEGRATIVI Cristina Santandrea 4300/4301 411 TURISMO E POLITICHE 4 SERVIZIO ISTRUZIONE 4isc istruzione
EDUCATIVE
o SERVIZIO CONTABILITA' UNIONE E . .
10000 FINANZIARIO Randi Cristina PRESIDIO FAENZA Valeria Savini 10100/10101
10000 FINANZIARIO Randi Cristina SERVIZIO TRIBUTI Cinzia Capri 10800/10801 711 FINAZIARIO 15 SERVIZIO TRIBUTI Otributi tributi
SERVIZIO
10000 FINANZIARIO Randi Cristina SERVIZIO PROGRAMMAZIONE E Andrea Venturelli 10200/10201 611 FINAZIARIO 17 PROGRAMMAZIONE 3rag controllo
CONTROLLO
CONTROLLO
o SERVIZIO CONTABILITA' PRESIDIO . . .
10000 FINANZIARIO Randi Cristina CASTELBOLOGNESE Signani Monica 10300/10301
o SERVIZIO CONTABILITA' PRESIDIO N
10000 FINANZIARIO Randi Cristina SOLAROLO Randi Rita 10400/10401
o SERVIZIO CONTABILITA' PRESIDIO . SERVIZIO CONTABILITA' . .
10000 FINANZIARIO Randi Cristina BRISIGHELLA Lo Cascio Riccardo 10500/10501 311 FINAZIARIO 1 PRESIDIO BRISIGHELLA 3rag ragioneria
o SERVIZIO CONTABILITA' PRESIDIO o
10000 FINANZIARIO Randi Cristina RIOLO TERME Randi Cristina 10600/10601
o SERVIZIO CONTABILITA' PRESIDIO .
10000 FINANZIARIO Randi Cristina CASOLA VALSENIO Baldassarri Donata 10700/10701
10000 FINANZIARIO Randi Cristina SERVIZIO PATRIMONIO Paola Nanni 10900/10901 231 FINANZIARIO 3 SERVIZIO PATRIMONIO 6ut tecnico
PERSONALE E L . SERVIZIO PERSONALE E .
3000 ORGANIZZAZIONE Facchini Claudio ORGANIZZAZIONE Anna Treossi 3100/3101
PERSONALE E L . SERVIZIO CONTABILITA' DEL . .
3000 ORGANIZZAZIONE Facchini Claudio PERSONALE Anna Lisa Amadori 3200/3201
13000 COORDINATORE Facchini Claudio UFFICIO POLITICHE EUROPEE Claudio Facchini 13100/13101
11000 TERRITORIO Nonni Ennio SERVIZIO URBANISTICA Daniele Babalini 11100/11101
. . SERVIZIO SUE FAENZA E . . SERVIZIO SUE FAENZA E .
11000 TERRITORIO Nonni Ennio BRISIGHELLA (EDILIZIA) Lucio Angelini 11200/11201 511 TERRITORIO 5 BRISIGHELLA Turb edilizia
11000 TERRITORIO Nonni Ennio SERVIZIO PROGRAMMAZIONE CASA Mauro Benericetti 11300/11301
SERVIZIO SUE FAENZA E
11000 TERRITORIO Nonni Ennio BRISIGHELLA (CONTROLLO Marchetti Marco 11600/11601

TERRITORIO)
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Sl Settore Dirigente Centro di Responsabilita (cdr) Responsabile Cod_|ce Sl Settore Centro di Responsabilita (cdr) Centro di Costo (cdc)
Settore cdr/codice cdc| | Settore
. . SERVIZIO SUE CASTELBOLOGNESE H .
11000 TERRITORIO Nonni Ennio SOLAROLO Camanzi Mauro 11400/11401
. . SERVIZIO SUE RIOLO TERME E A
11000 TERRITORIO Nonni Ennio CASOLA VALSENIO Gentilini Alfio 11700/11701
. . SERVIZIO POLITICHE FORESTALI ED .
11000 TERRITORIO Nonni Ennio AMBIENTALI Pederzoli Alvaro 11800/11801
. . SERVIZIO SPORTELLO UNICO PER LE L .
11000 TERRITORIO Nonni Ennio ATTIVITA' PRODUTTIVE Maurizio Marani 11900/11901
Parmeggiani Davide fino g Parmeggiani Davide fing
6000 LAVORI PUBBLICI E 28/02, Nonni Ennio dal UFFICIO DI SUPPORTO al 28/02, Nonni Ennio da| 6800/6801
INFRASTRUTTURE
01/03 01/03
Parmeggiani Davide fino g SERVIZIO
6000 %ﬁggﬁé?gg?#bcég 28/02, Nonni Ennio dal || AMMINISTRATIVO,SOSTENIBILITA E Massimo Donati 6100/6101
01/03 SICUREZZA,SUL LAVORO
Parmeggiani Davide fino g SERVIZIO PROGETTAZIONE
6000 LAVORI PUBBLICI E 28/02, Nonni Ennio dal || INFRASTRUTTURE, MANUTENZIONE Patrizia Barchi 6300/6301
INFRASTRUTTURE
01/03 FAENZA
Parmeggiani Davide fino g
LAVORI PUBBLICI E . ) . .
6000 INFRASTRUTTURE 28/02, Ng?/rz)lsEnnlo dal || SERVIZIO PROGETTAZIONE EDIFICI Claudio Coveri 6200/6201
Parmeggiani Davide fino g
LAVORI PUBBLICI E . ) SERVIZIO COORDINAMENTO LL.PP .
6000 INFRASTRUTTURE 28/02, Ng:/nolaEnnlo dal SOLAROLO E FAENZA EDIFICI Marchini Marco 6400/6401
LAVORI PUBBLICI E Parmeggiani Davide fino g SERVIZIO AMBIENTE E
6000 INFRASTRUTTURE 28/02, Ng:/nolaEnnlo dal MANUTENZIONE VERDE FAENZA Marco Valtieri 6700/6701
LAVORI PUBBLICI E Parmeggiani I:?awdg fino d SERVIZIO COORDINAMENTO LL.PP . .
6000 INFRASTRUTTURE 28/02, Nonni Ennio dal || VALLE SENIO - CASTELBOLOGNESE, Calzolaio Felice 6500/6501
01/03 CASOLAVALSENIO, RIOLO TERME)
Parmeggiani Davide fino g
LAVORI PUBBLICI E . ) SERVIZIO COORDINAMENTO . LAVORI PUBBLICI E SERVIZIO COORDINAMENTQO . .
6000 INFRASTRUTTURE 28/02, Ng:/nolaEnnlo dal BRISIGHELLA Pazzi Carlo 6600/6601 231 INFRASTRUTTURE 3 BRISIGHELLA 11llpp lavori pubblici
- SERVIZIO PRESIDIO DEL TERRITORIQ . .
5000 POLIZIA MUNICIPALE Ravaioli Paolo VALLE DEL LAMONE Davide Belosi 5100/5101
- SERVIZIO PRESIDIO DEL TERRITORI(Q . .
5000 POLIZIA MUNICIPALE Ravaioli Paolo VALLE DEL SENIO Fabbri Sabrina 5200/5201
5000 POLIZIA MUNICIPALE Ravaioli Paolo SERVIZIO COORDINAMENTO Luciano Dalprato 5300/5301
5000 POLIZIA MUNICIPALE Ravaioli Paolo SERVIZIO MOBILITA"E DECORO Pierluigi Fallacara 5400/5401
URBANO
DEMOGRAFIA RELAZIONI CON
9000 IL PUBBLICO E INNOVAZIONE Cavalli Chiara SERVIZIO INFORMATICA Caterina Gonelli 9100/9101

TECNOLOGICA
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Codice

Codice

Codice

Settore Dirigente Centro di Responsabilita (cdr, Responsabile . Settore Centro di Responsabilita (cdr, Centro di Costo (cdc
Settore g P {EE 0 P cdr/codice cdc Settore P (el (E8e)
DEMOGRAFIA RELAZIONI CON
9000 IL PUBBLICO E INNOVAZIONE Cavalli Chiara UFFICIS_S_SI\ZAI%T\::LAEZIONE Chiara Cavalli 9600/9601
TECNOLOGICA
DEMOGRAFIA RELAZIONI CON SERVIZIO ANAGRAFE, STATISTICA,
9000 IL PUBBLICO E INNOVAZIONE Cavalli Chiara RELAZIONI CON IL PUBBLICO Emanuela Giambattistell 9200/9201
TECNOLOGICA (FAENZA)
DEMOGRAFIA RELAZIONI CON
9000 IL PUBBLICO E INNOVAZIONE Cavalli Chiara SERVIZISI\E:'LIETJ:(;EQLZEA)E STATO Fabrizio Fabbri 9300/9301
TECNOLOGICA
DEVMUGRAFIA RELAZTONI SERVIZI DENUGRAFTCT E
DEMOGRAFIA RELAZIONI CON SERVIZI DEMOGRAFICI E RELAZIONI CON IL PUBBLICO E RELAZIONI CON IL
9000 IL PUBBLICO E INNOVAZIONE Cavalli Chiara CON IL PUBBLICO (SUBAMBITO Quadalti Wilmer 9400/9401 421 12 5anag anagrafe
TECNOLOGICA COLLINA INNOVAZIONE PUBBLICO (SUBAMBTIO
) TECNOIL OCICA COl 1 INAY
DEMOGRAFIA RELAZIONI CON SERVIZI DEMOGRAFICI E RELAZIONI
9000 IL PUBBLICO E INNOVAZIONE Cavalli Chiara CON IL PUBBLICO Dalprato Maria Rosa 9500/9501
TECNOLOGICA (CASTELBOLOGNESE E SOLAROLO)
Unibosi Pierangelo fino a
12000 SERVIZI SOCIALI 31/01, Sistigu Daniela da SERVIZIO MINORI E FAMIGLIA Caranese Antonella 12100/12101 412 SERVIZI SOCIALI 6 |[ SERVIZI MINORI E FAMIGLIA 4isc sociali
01/02
Unibosi Pierangelo fino a
12000 SERVIZI SOCIALI 31/01, Sistigu Daniela da SERVIZIO ADULTI E DISABILI Stefano Casanova 12200/12201 412 SERVIZI SOCIALI 6 |[ SERVIZI MINORI E FAMIGLIA 4isc sociali
01/02
Unibosi Pierangelo fino a
12000 SERVIZI SOCIALI 31/01, Sistigu Daniela da SERVIZIO ANZIANI Valeria Vanicelli 12400/12401 412 SERVIZI SOCIALI 6 |[ SERVIZI MINORI E FAMIGLIA| 4isc sociali
01/02
Unibosi Pierangelo fino a
12000 SERVIZI SOCIALI 31/01, Sistigu Daniela da SERVIZIO UFFICIO DI PIANO PER Antonio Ricchi 12300/12301 412 SERVIZI SOCIALI 6 |[[SERVIZI MINORII E FAMIGLIA 4isc sociali

01/02

L'INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE
2018 - 2020 |

DOTAZIONI STRUMENTALI
AFFIDATE Al SERVIZI

Per le dotazioni strumentali impiegate dai vari servizi si
rinvia all'Inventario dei beni mobili dell'Ente
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE
2018 - 2020

PERSONALE AFFIDATO Al SERVIZI

‘Tutti i servizi e tutto il personale dei Comuni aderenti
‘all'Unione della Romagna Faentina, sono trasferiti dal |
101/01/2018 all'Unione della Romagna Faentina, che opera:
‘pertanto come ente strumentale per il complesso delle
funzioni. |

_________________________________________________________________________________________________________________________________
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE
? 2018 - 2020 @

OBIETTIVI DELLA GESTIONE
AFFIDATI Al SERVIZI
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Nota di lettura

Il PEG contiene gli obiettivi e indicatori annuali che la Giunta assegna alla struttura organizzativa.

In ragione del totale conferimento delle funzioni dai Comuni all'Unione, e come conseguenza di
un'attivita a monte (racchiusa nel DUP) di programmazione strategica unificata tra i Consigli
Comunali, nel presente PEG sono contenuti obiettivi e indicatori valevoli, nella maggior parte dei
casi, per tutti gli enti dell'Unione.

La programmazione ¢ infatti effettuata in coerenza con I'art. 5, comma 1-bis del D.Lgs. 150/20009, :
“nel caso di gestione associata di funzioni da parte degli enti locali, su base volontaria ovvero
obbligatoria ai sensi dell'articolo 14 del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con
modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, gli obiettivi specifici relativi all'espletamento di
tali funzioni sono definiti unitariamente”.

Gli obiettivi e indicatori sono di seguito presentati secondo un'ordine che rispecchia la struttura
organizzativa, cioe per settori g, all'interno dei settori, per centri di costo.

Riprendendo I'articolazione proposta nel DUP, gli obiettivi e indicatori sono inoltre raggruppati per
tipologia:

_ operativi

_ strategici

_ contabili

_ di prodotto

Di seguito vengono fornite alcune informazioni per una migliore lettura del presente documento.

Area operativa

Si tratta degli obiettivi e indicatori, tendenzialmente annuali, che non discendono dalle linee
programmatiche e dagli obiettivi di mandato e che riguardano I'attivita di gestione o sviluppo delle
attivita istituzionali dell’ente: utili per la misurazione e valutazione della performance organizzativa

Il dettaglio € generalmente a livello di settore. In alcuni casi a livello di centro di costo.

Le intestazioni delle colonne delle tabelle degli indicatori hanno i seguenti significati:

Settore cui € assegnato l'indicatore
Codice univoco dell'indicatore

Descrizione dell'indicatore

Eventuali note a commento dell'indicatore

Specifica |'eventuale scomposizione del target atteso tra i singoli enti
(Comuni e Unione)

a crescere se I'andamento numerico auspicato dell’indicatore & in aumento,
a diminuire se l'andamento numerico auspicato dell'indicatore € in
diminuzione, si/no se l'indicatore non € numerico ma di stato, del tipo

Pagi na 9



fatto/non fatto

livello quantitativo atteso a fine 2018. In alcuni casi, quando l'indicatore
esprime un volume di attivita non programmabile, il livello a preventivo non
e fissato

Contrassegnato da si se si tratta di un indicatore che misura anche la qualita
dei servizi

Contrassegnato da si se si tratta di un indicatore che puo essere utilizzato per
confronti con altri enti

Area dei prodotti

Gli indicatori di prodotto misurano il volume delle attivita dell'ente nelle diverse aree organizzative
di intervento. Si tratta di rilevazioni previste dal titolo V del D. Lgs. 165/2001 utili per il controllo
esercitato dal Ministero tramite la Relazione allegata al Conto Annuale.

Il dettaglio € a livello di settore.

Settore cui e assegnato l'indicatore
Codice univoco dell'indicatore

Descrizione Descrizione dell'indicatore
indicatore annuale
della relazione al
conto annuale

(oG TeE10 | Eventuali note a commento dell'indicatore
a preventivo

Non essendo definibile un livello atteso a fine 2018 (si veda riga successiva),
il tipo di indicatore non e specificato

Il livello quantitativo atteso a fine 2018 per gli indicatori di prodotto non &
calcolato, in quanto si tratta di grandezze per le quali in genere non ha senso
programmarne un livello atteso, ma ha senso calcolare negli anni i valori
storici per delineare un trend del volume di attivita

Target 2018

Contrassegnato da si se si tratta di un indicatore che misura anche la qualita
dei servizi

Contrassegnato da si se si tratta di un indicatore che puo essere utilizzato per
confronti con altri enti

Area contabile

Si tratta di indicatori tratti dal piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio redatto in base
all'articolo 18 bis del D. Lgs. 118/2011. Il piano ha come finalita quella di mettere in rilievo i principi
della buona amministrazione di efficienza, efficacia ed economicita.

Il dettaglio e a livello di settore, collocati presso il settore finanziario.
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m Settore cui e assegnato l'indicatore, in questo caso il finanziario
Codice univoco dell'indicatore

Descrizione Descrizione dell'indicatore
indicatore annuale
di bilancio

(eI Eventuali note a commento dell'indicatore
a preventivo

Specifica la scomposizione del target atteso tra i singoli enti (Comuni e
Unione)

Ultimo dato Valore consuntivo 2016
consuntivo

disponibile

Contrassegnato da si se si tratta di un indicatore che misura anche la qualita
dei servizi

m Contrassegnato da si se si tratta di un indicatore che puo essere utilizzato per

confronti con altri enti

Area strategica

Si tratta degli obiettivi e indicatori annuali che discendono dalle linee programmatiche e dagli
obiettivi di mandato. Vi sono anche obiettivi e indicatori che pur non discendendo dalle linee
programmatiche o dagli obiettivi di mandato, sono strategici perché riferibili ad attivita
fondamentale degli uffici, fondamentali per il buon andamento e imparzialita dell'amministrazione.
Tutti questi obiettivi e indicatori sono utili principalmente per la misurazione e valutazione della
performance organizzativa.

Il dettaglio e a livello di centro di costo.

Gli obiettivi e relativi indicatori (descritti su sfondo azzurro) sono generalmente comuni a tutti gli
enti dell'Unione e presentano I'eventuale indicazione dei Sindaci di riferimento per I'attuazione
degli obiettivi (seguendo la deleghe per materia della Giunta dell'Unione) e del tipo di indicatore (a
crescere se l'andamento numerico auspicato dell'indicatore & in aumento, a diminuire se
I'andamento numerico auspicato dell’indicatore € in diminuzione, si/no se l'indicatore non e
numerico ma di stato, del tipo fatto/non fatto).

Il target e il livello quantitativo atteso a fine 2018. Sotto tale riga vi e I'eventuale scomposizione
del target atteso tra i singoli enti (Comuni e Unione).
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Settore
Legale e Affari istituzionali
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Indicatori di settore: area operativa

Descrizione indicatore annuale di Note dell'indicatore a
attivita di ufficio preventivo

Per tempi di attivazione si
intendono il processo di
perfezionamento dell'atto
digitale dalla seduta di
giunta alla firma della
giunta stessa

2018 Qualita Benchm.

Settore Cod. Target Tipo

Tempi medi di attivazione nel
Legale e Affari istituzionali Al.02.10 sistema documentale delle delibere
di giunta adottate in tutti gli enti

target aggregato a decrescere 5 si no

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

[S0, NG RS, BN &, BENG, NG, |

unione
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Indicatori di settore: area prodotti

Settore Cod. Descnzmn.e indicatore annuale Note dell'indicatore a preventivo Tipo Target Qualita Benchm.
della relazione al conto annuale 2018
Legale e Affari N. delibere, decreti e ordinanze _lI dato e aggregato a livello di settore di competenza
AP . AlL.01.01 . . . . - e - no no
istituzionali adottati _Non vanno inserite le determine dirigenziali
Leigtaitlgz?o'::ﬁn ALL01.02 N. sedute del consiglio comunale _Il dato € aggregato a livello di settore di competenza - no no
nggle € Affa.m Al.01.04 N. consiglieri comunali _ll dato e aggregato a livello di settore di competenza - no no
istituzionali
'-e.g?'e € Affe_1r| Al.01.21 N. pareri legali espressi _ll dato e aggregato a livello di settore di competenza - no no
istituzionali
Leigtaitlgz?o'::ﬁn AlL01.22  N. contenziosi avviati nell'anno _ll dato & aggregato a livello di settore di competenza - no no
Leig:tlizeio':glaim Al.01.23 N. atti protocollati in entrata _ll dato e aggregato a livello di settore di competenza - no no
Leig:tlsz?oﬁgﬁn AlLL01.24 N. atti protocollati in uscita _ll dato e aggregato a livello di settore di competenza - no no
Le_ge)le e Affa_m AlL.01.55 N. dlpen_den_tl del _Co_mu_n_e ) _lI dato e aggregato a livello di settore di competenza - no no
istituzionali assegnati agli Uffici giudiziari
_ll dato & aggregato a livello di settore di competenza
_Non vanno inseriti i contratti repertoriati presso il Servizio Contratti
_Vanno inserirte anche le determine di acquisto di bene/servizio,
NON repertoriate presso il Servizio Contratti
_Vanno rilevati i contratti di acquisto stipulati esclusivamente con: a)
Legale e Affari ALO1.70 N. contratti di acquisto stipulati (in atto pubblico o scrittura privata
istituzionali o forma pubblica e in altre forme) autenticata (principalmente contratti di appalto di opere o servizi e ° no no
contratti di fornitura; b) scrittura privata (principalmente atti di
locazione). Vanno indicati anche i contratti di beni e servizi effettuati
con il mercato elettronico. Non vanno considerati gli acquisti di beni
effettuati per il pagamento delle spese di ufficio di non rilevante
ammontare - minute spese
. N. eventi culturali organizzati
Lﬁgtai:sz?oﬁgﬁn ALL01.73  direttamente o patrocinati dall’ _lI dato e aggregato a livello di settore di competenza - no no

ente
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Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
01201 - AFFARI ISTITUZIONALI FAENZA E URF

Codice obiettivo annuale: A.04.02

Previsione iniziale:

Realizzare gli incontri afferenti all'educazione civica e alla legalita, con I'incontro dell consulte dei

ragazzi e ragazze; con le scuole e coinvolgimento delle stesse nella preparazione degli eventi civili e
istituzionaliazione degli enti

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:
Incontri proposti nell’anno alle scuole presso I'Unione della Romagna Faentina, per promuovere la
cittadinanza attiva, I'educazione civica e I'educazione alla legalita (N.)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:

Note a previsione Ente target 2018

Incontri si intendono quelli giudati da pedagogista/animatore/insegnante aggregato 19

brisighella

casola valsenio

castel bolognese

faenza

riolo terme

solarolo

Wl W | W W W

Codice obiettivo annuale: A.11.03

Previsione iniziale:

Predisposizione, aggiornamento e attuazione dei sistemi di prevenzione della corruzione, di cui al
PTPCT 2018/2020"Per il contrasto dei possibili fenomeni corruttivi & stato adottato un piano
triennale sistemico, che necessita di annuale aggiornamento ai sensi dell’art. 1, comma 8, della
Legge n. 190/2012.

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:

Attivita da effettuare entro il 31/12/2018 in materia di sistemi di prevenzione della corruzione, di cui
al PTPCT (N.)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
Attivita: 1) Partecipazione al processo di aggiornamento annuale; 2) monitoraggio del aggregato 28
PTPCT; 3) Attuazione delle misure di prevenzione previste dal Piano, nei tempi
individuati; 4) pubblicazione atti e dati previsti dal dlgs 33/2013 e dal PTPCT 2018/2020
in materia di Trasparenza- | Segretari generali e i Dirigenti svolgono presso tutti i
Comuni e I'Unione della Romagna Faentina ogni attivita in oggetto- PTPCT = Piano
triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza- la Giunta URF approvera
entro il 31.01.2018 il Piano in oggetto
brisighella 4
casola valsenio 4
castel bolognese 4
faenza 4

Pagi na 15



riolo terme

solarolo 4

unione 4

Codice obiettivo annuale: A.11.17

Previsione iniziale:

Aggiornamento del manuale degli atti digitali e schemi di provvedimenti a livello di Unione della
Romagna Faentina alla luce del D.Lgs. 50/2016 e ai sensi delle disposizioni in materia amministrativa

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Malpezzi Giovanni
Descrizione Indicatore:

Caricamento entro il 31/12/2018 degli schemi di provvedimenti, alla luce del D.Lgs. 50/2016 e ai
sensi delle disposizioni in materia amministrativa, sul sistema degli atti digitali degli N. 7 Enti

tipo: si/no qualita: no benchmarking: no
Note a previsione Ente target 2018

aggregato si

brisighella si

casola valsenio si

castel bolognese si

faenza si

riolo terme si

solarolo si

unione si
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Indicatori di centro di costo: area operativa

Descrizione indicatore annuale di Note dell'indicatore a Target 2018 Qualita Benchm.

attivita di ufficio preventivo

01201 - AFFARI

ISTITUZIONALI FAENZA Al02.01 Event del Comune di Faenza

E URF trasmessi in streaming I'anno (N.) IR gl G g st no

brisighella -
casola valsenio -
castel bolognese -
faenza 5

riolo terme -
solarolo -

unione -

Pagi na 17



Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
01401 - APPALTI E CONSULENZA INTERNA

Codice obiettivo annuale: A.11.14

Previsione iniziale:

Aggiornamento del nuovo regolamento dei contratti omogeneo alla luce del D.Lgs. 50/2016

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Malpezzi Giovanni

Descrizione Indicatore:

Trasmissione entro il 31/12/2018, per la successiva approvazione da parte degli organi istituzionali di

competenza, della bozza definitiva di aggiornamento del nuovo regolamento dei contratti
omogeneo alla luce del D.Lgs. 50/2016 (si/no)
tipo: si/no qualita: benchmarking:

Note a previsione

Ente target 2018
Il target e aggregato a livello dell'Unione della Romagna Faentina aggregato si
unione si

Pagi na 18



Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
01501 - CONTRATTI

Codice obiettivo annuale: A.11.16

Previsione iniziale:

Schema contrattuale per I'affidamento diretto di lavori di importo inferiore ai 40.000 € e definizione
modalita operativa di stipula del contratto di corrispondenza

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Malpezzi Giovanni

Descrizione Indicatore:

Comunicazione entro il 31/12/2018 a tutti gli uffici dell'Unione della Romagna Faentina e
pubblicazione sulla intranet, dello Schema contrattuale per |'affidamento diretto di lavori di importo
inferiore ai 40.000 € e della definizione modalita operativa di stipula del contratto di corrispondenza

(si/no)

tipo: si/no qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
Il target e aggregato a livello dell'Unione della Romagna Faentina aggregato si

unione si
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Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
01601 - CONTENZIOSO

Codice obiettivo annuale: A.11.15

Previsione iniziale:

Definizione procedura omogenea a livello dell'Unione della Romagna Faentina della gestione sinistri

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Malpezzi Giovanni

Descrizione Indicatore:

Comunicazione a tutti gli uffici dell'Unione della Romagna Faentina entro il 31/12/2018 della
procedura omogenea a livello di Unione della Romagna Faentina della gestioni sinistri (si/no)

tipo: si/no qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
-Lettera protocollata e firmata digitalmente dal Dirigente-ll target € aggregato a livello aggregato si
dell'Unione della Romagna Faentina
unione si
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Settore
Personale e Organizzazione

Pagi na 21



Indicatori di settore: area prodotti

Personale e
Organizzazione

Personale e
Organizzazione

Personale e
Organizzazione
Personale e
Organizzazione

Personale e
Organizzazione

Personale e
Organizzazione

Personale e
Organizzazione

Personale e
Organizzazione

Personale e
Organizzazione
Personale e
Organizzazione
Personale e
Organizzazione
Personale e
Organizzazione

Personale e
Organizzazione

Personale e
Organizzazione

Personale e
Organizzazione

Personale e
Organizzazione

_ll dato e aggregato a livello di settore di competenza
_ varrilevato il numero di concorsi pubblici, banditi nell’anno di
Al.01.06 N. concorsi banditi nell’anno rilevazione, aperti a candidati esterni, ancorché con riserva di posti a
personale interno. Sono escluse le progressioni verticali ed
orizzontali e le assunzioni tramite centri per I'impiego.

_ll dato e aggregato a livello di settore di competenza
_ va indicato il numero dei vincitori di concorsi esterni/interni non
ancora assunti in graduatorie valide ed efficaci al 31/12. Non vanno
considerati gli idonei.

N. persone in graduatorie di
AlL01.07  concorso (ancora valide) non
ancora assunte al 31/12

ALO1.08 N. procedimenti disciplinari attivati

nel corso dell'anno _ll dato e aggregato a livello di settore di competenza

N. totale di procedimenti
disciplinari pendenti al 31/12

N. procedimenti disciplinari
ALL0O1.10  pendenti al 31/12 a seguito di
procedimento penale

N. rimproveri verbali o scritti,
AlL0O1.11  multe di importo pari a 4 ore di
retribuzione (CCNL 11/4/08)

N. sospensioni dal servizio con
privazione della retribuzione da
11 giorni fino ad un massimo di 6
mesi (CCNL 11/4/08 )

N. sospensioni dal servizio con
privazione della retribuzione fino
ad un massimo di 10 giorni
(CCNL 11/4/08 - Titolo II)

Al.01.09 _ll dato € aggregato a livello di settore di competenza

_ll dato e aggregato a livello di settore di competenza

_ll dato e aggregato a livello di settore di competenza

ALL01.12 _ll dato & aggregato a livello di settore di competenza

ALL01.13 _Il dato e aggregato a livello di settore di competenza

Al.01.14  N. licenziamenti con preavviso _ll dato e aggregato a livello di settore di competenza

ALL01.15 N. licenziamenti senza preavviso _ll dato e aggregato a livello di settore di competenza

Al.01.16 N. visite fiscali effettuate _ll dato e aggregato a livello di settore di competenza

AlLL0O1.17 N. visite fiscali richieste _ll dato e aggregato a livello di settore di competenza

N. incontri sindacali
Al.01.18 (contrattazione, concertazione e
informazione)

N. giornate di formazione — D.L.
81/2008
N. dipendenti dell'amministrazione

Al.01.20 che hanno partecipato nell'anno a
cosi di formazione

_ll dato e aggregato a livello di settore di competenza

AlL01.19 _ll dato e aggregato a livello di settore di competenza

_ll dato e aggregato a livello di settore di competenza

_ll dato e aggregato a livello di settore di competenza
_Non vanno inseriti i contratti repertoriati presso il Servizio Contratti
_Vanno inserirte anche le determine di acquisto di bene/servizio,
NON repertoriate presso il Servizio Contratti
_Vanno rilevati i contratti di acquisto stipulati esclusivamente con: a)
N. contratti di acquisto stipulati (in atto pubblico o scrittura privata
forma pubblica e in altre forme) autenticata (principalmente contratti di appalto di opere o servizi e
contratti di fornitura; b) scrittura privata (principalmente atti di
locazione). Vanno indicati anche i contratti di beni e servizi effettuati
con il mercato elettronico. Non vanno considerati gli acquisti di beni
effettuati per il pagamento delle spese di ufficio di non rilevante
ammontare - minute spese

AlL.01.63

Pagi na 22

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no



Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
03101 - PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

Codice obiettivo annuale: A.10.01

Previsione iniziale:

Approvazione del Piano della formazione del personale dipendente dell'Unione della Romagna
Faentina entro 31/03/2018

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:

Trasmissione della proposta entro il 20/03/2018, per la successiva approvazione da parte della
Giunta dell'URF, del Piano della formazione (si/no)
tipo: si/no qualita: benchmarking:

Note a previsione

Ente target 2018
Il target e aggregato a livello di Unione aggregato si
unione si

Codice obiettivo annuale: A.10.06

Previsione iniziale:

Uniformazione dei regolamenti comunali in materia di personale tramite I'adozione di regolamenti
dell'Unione della Romagna Faentina

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Malpezzi Giovanni

Descrizione Indicatore:
N. regolamenti uniformati / N. regolamenti (%)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:

Note a previsione

Ente target 2018
-Il target € aggregato a livello di Unione- Regolamenti in materia di personale aggregato 100
unione 100

Codice obiettivo annuale: A.10.08

Previsione iniziale:

Realizzazione delle attivita per I'anno 2018 del Piano strategico di riorganizzazione del sistema
Comuni - URF

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Malpezzi Giovanni

Descrizione Indicatore:

Presentazione alla Giunta dell'URF dell'assetto organizzativo definitivo dell'Unione della Romagna
faentina entro il 31/12/2018 (si/no)
tipo: si/no qualita: benchmarking:

Note a previsione

Ente target 2018
-1l target € aggregato a livello di Unione- Per presentazione si intende invio tramite aggregato si
email ai Sindaci dell'URF
unione si
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Indicatori di centro di costo: area operativa

Descrizione indicatore annuale di Note dell'indicatore a
Cod Ty .
attivita di ufficio preventivo
03101 - PERSONALE E AL02.07 Numero dipendenti/Numero abitanti
ORGANIZZAZIONE T (%)

2018 Qualita Benchm.

Target

target aggregato  a crescere 0,60 no si

brisighella -

casola valsenio -

castel bolognese -

faenza -

riolo terme -

solarolo -
unione 0,60
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Settore
Cultura, Turismo e Politiche
educative

Pagi na 25



Indicatori di settore: area prodotti

Cultura, Turismo
e Politiche
educative

Cultura, Turismo
e Politiche
educative

Cultura, Turismo
e Politiche
educative

Cultura, Turismo
e Politiche
educative

Cultura, Turismo
e Politiche
educative

Cultura, Turismo
e Politiche
educative

Cultura, Turismo
e Politiche
educative

Cultura, Turismo
e Politiche
educative

Cultura, Turismo
e Politiche
educative

Cultura, Turismo
e Politiche
educative

Cultura, Turismo
e Politiche
educative

AlL.01.42

AlL.01.47

AlL.01.48

Al.01.50

Al.01.56

AlL01.57

Al.01.58

Al.01.59

Al.01.60

Al.01.61

Al.01.64

N. bambini iscritti negli asili nido

N. bambini iscritti nelle scuole
materne comunali

N. dipendenti comunali in servizio
presso Istituti di Istruzione
superiore

N. pasti somministrati

N. strutture musei, mostre
permanenti, gallerie e
pinacoteche

N. biblioteche, mediateche ed
emeroteche

N. eventi culturali organizzati
direttamente o patrocinati dall’
ente

N. manifestazioni sportive (anche
supporto e sostegno)

N. strutture ricreative gestite per i
giovani

N. punti di servizio e di
informazione turistica

N. contratti di acquisto stipulati (in
forma pubblica e in altre forme)

_ll dato e aggregato a livello di settore di competenza

_ll dato € aggregato a livello di settore di competenza

_lI dato e aggregato a livello di settore di competenza
_ vaindicato il solo personale dipendente del comune che presta
servizio presso Istituti di istruzione superiore, come ad. es. negli
Istituti musicali o presso le Accademie di Belle Arti, non va
considerato il personale docente.

_ll dato e aggregato a livello di settore di competenza
_Vaindicato il numero totale dei pasti somministrati durante I'anno
e NON il numero medio di pasti giornaliero, come veniva chiesto

nelle rilevazioni passate

_ll dato e aggregato a livello di settore di competenza

_ll dato e aggregato a livello di settore di competenza

_ll dato e aggregato a livello di settore di competenza

_ll dato e aggregato a livello di settore di competenza

_ll dato e aggregato a livello di settore di competenza

_lI dato & aggregato a livello di settore di competenza

_ll dato e aggregato a livello di settore di competenza

_Non vanno inseriti i contratti repertoriati presso il Servizio Contratti

_Vanno inserirte anche le determine di acquisto di bene/servizio,

NON repertoriate presso il Servizio Contratti

_Vanno rilevati i contratti di acquisto stipulati esclusivamente con: a)
atto pubblico o scrittura privata

autenticata (principalmente contratti di appalto di opere o servizi e

contratti di fornitura; b) scrittura privata (principalmente atti di

locazione). Vanno indicati anche i contratti di beni e servizi effettuati
con il mercato elettronico. Non vanno considerati gli acquisti di beni

effettuati per il pagamento delle spese di ufficio di non rilevante
ammontare - minute spese
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Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
04101 - PROMOZIONE ECONOMICA E TURISMO

Codice obiettivo annuale: A.02.03

Previsione iniziale:

Gestione istruttoria delle domande di contributo per le imprese presenti nel Comune di Faenza che
assumono nuovi dipendenti

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:
N. istruttorie concluse/ domande presentate (%)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
Per istruttoria, della domanda di contributo per le imprese presenti nel Comune di aggregato 100
Faenza che assumono nuovi dipendenti, si intende il procedimento di verifica dei requisiti
minimi necessari per |'acquisizione del contributo e la successiva liquidazione del
contributo ai soggetti aventi diritto.
faenza 100

Codice obiettivo annuale: A.02.06

Previsione iniziale:

Promozione delle produzioni agroalimentari locali a marchio DOP o IGP

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:
Eventi annuali organizzati o sostenuti per la promozione dei prodotti DOP e/o IGP del territorio (N.)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
Valutata la valenza degli eventi di promozione del territorio, il sostegno si puo aggregato 7
concretizzare in forme agevolative di vario genere quali il patrocinio, con sconti sui costi
di pubblicita e affissioni, varie forme di concessioni di spazi pubblici, e nel rispetto dei
regolamenti e delle normative vigenti la corresponsione dei contributi
brisighella 3
casola valsenio 0
castel bolognese 1
faenza 1
riolo terme 2
solarolo 0
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Codice obiettivo annuale: A.02.07

Previsione iniziale:

Gestione del procedimento del bando per contributi alle imprese del Comune di Faenza che
aumentano la quota di assunzioni

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:
N.domande di contributo istruite /n. domande presentate nel Comune di Faenza (%)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
Per istruttoria si intende il procedimento di verifica dei requisiti minimi necessari per aggregato 100
I'acquisizione del contributo e la successiva liquidazione del contributo ai soggetti aventi
diritto.
faenza 100

Codice obiettivo annuale: A.05.07

Previsione iniziale:

Organizzazione e/o sostegno a eventi di promozione della ceramica, anche a livello internazionale

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:

Eventi organizzati o sostenuti di promozione della ceramica, anche a livello internazionale, entro
I'anno (N.)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:

Note a previsione Ente target 2018

Valutata la valenza degli eventi di promozione del territorio, il sostegno si puo aggregato 12

concretizzare in forme agevolative di vario genere quali il patrocinio, con sconti sui costi
di pubblicita e affissioni, varie forme di concessioni di spazi pubblici, e nel rispetto dei
regolamenti e delle normative vigenti la corresponsione dei contributi

faenza 12

Codice obiettivo annuale: A.06.01

Previsione iniziale:

Migliorare I'offerta culturale e turistica dei territori

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:
Eventi e manifestazioni realizzati/sostenuti nell'anno (N.)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:

Note a previsione Ente target 2018

Valutata la valenza degli eventi di promozione del territorio, il sostegno si puo aggregato 22

concretizzare in forme agevolative di vario genere quali il patrocinio, con sconti sui costi
di pubblicita e affissioni, varie forme di concessioni di spazi pubblici, e nel rispetto dei
regolamenti e delle normative vigenti la corresponsione dei contributi

1) organizzazione eventi convenzione pro-loco, 2) Brisighella Sogno d'estate (progetto

brisighella 2
Estate in collina nella Romagna faentina)

1) organizzazione eventi convenzione pro-loco, 2) rassegna teatrale Casola e una favola

casola valsenio 2
(progetto Estate in collina nella Romagna faentina)
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1) Sere d'estate - Semplicemente, 2) progetto Estate in collina nella Romagna faentina castel bolognese 2

1) mercatino ceramica (progetto Regione), 2) negozi sfitti (progetto Regione), 3) faenza 13
Molinella estate, 4) Argilla, 5) Mei, 6) Martedi d'estate, 7) Buongiorno Ceramica, 8)

progetto Atmosfere Faentine, 9) progetto Estate in collina nella Romagna faentina (

Estate Museo Carlo Zauli, rassegna musicale Unione in rete), 10) Arena Borghesi, 11) 100

km del Passatore, 12) Niballo Palio di Faenza, 13) Nott de Biso

1) organizzazione eventi convenzione pro-loco, 2) Frogstock (progetto Estate in collina riolo terme 2
nella Romagna faentina)

1) progetto Estate in collina nella Romagna faentina (Unione in rete) solarolo 1

Codice obiettivo annuale: A.06.02

Previsione iniziale:

Gestione unitaria della progettualita turistica finalizzata al funzionamento degli sportelli di
informazione e accoglienza turistica

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:

Predisposizione e presentazione delle domande di contributo alla Destinazione Turistica Romagna in
maniera unificata a livello di Unione (si/no)

tipo: si/no qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
-La progettualita finanziata riguarda il Piano Turistico di Promozione Locale previsto aggregato si
annualmente- Il target & aggregato a livello dell'Unione della Romagna Faentina
unione si

Codice obiettivo annuale: A.06.05

Previsione iniziale:

Partecipazione attiva alla progettualita sviluppata in ambito GAL L'Altra Romagna

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:

Progetti finanziati agli Enti pubblici di Area GAL tramite I'URF: per il 2018 Progetto Faro e Progetto
Altra Romagna En Plein Air

tipo: si/no qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
-Ci si riferisce a progetti attivati con convenzione (a regia o a bando) a favore degli Enti aggregato si
pubblici dell'area dell'URF- Il target e aggregato a livello dell'Unione della Romagna
Faentina
unione si
Codice obiettivo annuale: A.06.06
Previsione iniziale:
Partecipazione associativa a IF Imola Faenza Tourist Company
Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:
Descrizione Indicatore:
Erogazione quota associativa annuale relativa alla partecipazione in IF (si/no)
tipo: si/no qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
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Il target e aggregato a livello dell'Unione della Romagna Faentina aggregato si

unione si

Codice obiettivo annuale: A.11.01

Previsione iniziale:

Predisposizione di un bando per I'affidamento del servizio di promocommercializzazione del

territorio dell'Unione della Romagna Faentina e gestione degli IAT e UIT, servizio da attuarsi anche
grazie ai proventi dell'imposta di soggiorno

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Iseppi Nicola

Descrizione Indicatore:
Pubblicazione bando di gara entro il 30/09/2018

tipo: si/no qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
-Bando di gara per I'affidamento del servizio di promocommercializzazione del territorio aggregato si
dell'Unione della Romagna Faentina e gestione degli IAT e UIT, servizio da attuarsi anche
grazie ai proventi dell'imposta di soggiorno-Il target e aggregato a livello di Unione
della Romagna Faentina
unione si

Codice obiettivo annuale: A.11.04

Previsione iniziale:

Valorizzazione anno 2018 del sistema 'Ceramica Faenza': guida alla regia comunale della
manifestazione Argilla 2018 e presidio dell'immagine istituzionale, acquisizione in capo a Faenza
della titolarita dell'itinerario culturale europeo 'Strada europea della ceramica'

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Iseppi Nicola

Descrizione Indicatore:
Trasmissione entro il 31/07/2018 all'amministrazione comunale di Faenza e alle altre citta ceramiche

internazionali partecipanti, della proposta definitiva di statuto e atto costitutivo della associazione
che diverra portatrice del brand "Strada europea della Ceramica" (si/no)

tipo: si/no qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
aggregato si
faenza si
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Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
04201 - ISTRUZIONE

Codice obiettivo annuale: A.04.01

Previsione iniziale:

Mantenere e rafforzare il rapporto tra scuola dell'autonomia e Comune per la soluzione dei
problemi logistici e di integrazione, I'aumento delle opportunita formative offerte dal territorio, il
miglior matching tra formazione e domanda di professionalita esistente sul territorio

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:
Azioni concordate tra scuola e ente locale (N.)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
Per azioni concordate tra scuola e ente locale si intendono accordi di rete, protocolli e aggregato 9
convenzioni per il sostegno all'attivita scolastica, interventi specifici di qualificazione
scolastica
brisighella 1
casola valsenio 1
castel bolognese 1
faenza 4
riolo terme 1
solarolo 1
Codice obiettivo annuale: A.04.04
Previsione iniziale:
Pianificazione condivisa sulla progettazione formativa nelle scuole
Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:
Descrizione Indicatore:
Progetti condivisi di inserimento nell'alternanza/scuola lavoro (N.)
tipo: a crescere qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
Per progetti si intendono le convenzioni Comuni/Istituti Comprensivi per l'inserimento aggregato 6
degli alunni nell'alternanza scuola/lavoro presso gli Enti
brisighella 1
casola valsenio 1
castel bolognese 1
faenza 1
riolo terme 1
solarolo 1
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Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
04301 - INFANZIA E SERVIZI EDUCATIVI INTEGRATIVI

Codice obiettivo annuale: A.04.03

Previsione iniziale:

Rimodulare in riduzione le rette di frequenza nei nidi comunali e/o convenzionati del Comune di
Faenza mediante impiego di risorse regionali e statali all'uopo stanziate, al fine di un auspicabile
aumento di utenti che, in ragione di rette piu accessibili, potranno in maggior numero accedere ai
servizi educativi per la prima infanzia

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:
Descrizione Indicatore:

Incremento % rispetto all'a.s. 2017-18 delle domande per |'accesso ai servizi educativi della prima
infanzia presso il Comune di Faenza (% incremento)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
aggregato 0,5
faenza 0,5
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Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
04401 - CULTURA E SPORT

Codice obiettivo annuale: A.05.02

Previsione iniziale:

Favorire la pratica sportiva giovanile, per renderla sempre piu accessibile, presso le scuole

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:
Scuole raggiunte dalla campagna di promozione delle attivita motorie (N.)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
Si fa riferimento all'Accordo di programma per la promozione delle attivita motorie nella aggregato 18
scuola dell'infanzia e primaria
brisighella 2
casola valsenio 2
castel bolognese 2
faenza 8
riolo terme 2
solarolo 2

Codice obiettivo annuale: A.05.04

Previsione iniziale:

Supportare le scuole di musica e le associazioni musicali faciltando la realizzazione di eventi musicali
mediante |'accesso a sale comunali e spazi pubblici

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:
N. domande accolte / Totale richieste I'anno (%)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:

Note a previsione Ente target 2018

-Domande di concessione di spazi pubblici e sale comunali per gli eventi musicali aggregato 60

brisighella 60

casola valsenio 60

castel bolognese 60

faenza 60

riolo terme 60

solarolo 60
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Codice obiettivo annuale: A.05.05

Previsione iniziale:

Gestione delle manifestazioni storiche e promozione degli eventi sui social network

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Iseppi Nicola

Descrizione Indicatore:
N. manifestazioni storiche realizzate / Totale manifestazioni storiche da realizzare nell'anno (%)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:

Note a previsione Ente target 2018

aggregato 100

brisighella 100

casola valsenio 100

castel bolognese 100

faenza 100

riolo terme 100

solarolo 100

Codice obiettivo annuale: A.09.07

Previsione iniziale:

Supportare le associazioni locali nella fase di iscrizione al nuovo registro nazionale previsto dal
Codice del 3° settore, fornendo loro informazioni di sportello

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:
N. richieste soddisfatte / Totale richieste presentate (%)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
Il target e aggregato a livello di Unione della Romagna Faentina aggregato 100
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Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
04501 - BIBLIOTECHE

Codice obiettivo annuale: A.05.03

Previsione iniziale:

Organizzazione di attivita ed eventi culturali in linea con le finalita delle biblioteche realizzati anche
in collaborazione con istituti scolastici e altri enti o associazioni culturali per promuovere la lettura e
il libro, valorizzare il patrimonio culturale e sostenere | processi formativi e di accesso ai documenti e
al sapere

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Iseppi Nicola

Descrizione Indicatore:
Iniziative pubbliche effettuate nell'anno presso gli spazi delle biblioteche (N.)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018

aggregato 39

brisighella 2

casola valsenio 2

castel bolognese 10

faenza 20

riolo terme 3

solarolo 2
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Indicatori di centro di costo: area operativa

Descrizione indicatore annuale di Note dell'indicatore a
attivita di ufficio preventivo

Target

Tipo

2018

Qualita

Benchm.

04501 - BIBLIOTECHE  Al.02.04

04501 - BIBLIOTECHE Al.02.16

Media ore complessive di apertura
settimanale al pubblico delle
biblioteche comunali dell'Unione
della romagna Faentina

Realizzazione entro il 2018 di un
sito web responsive, ove siano
indicate le informazioni generali
relative a orari, personale, servizi,
patrimonio e che riporti con
tempestivita eventuale chiusure di
sale o sospensione servizi, della
Biblioteca comunale del Comune di
Faenza (si/no)
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target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione

target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione

a crescere

si/no

16,67

10
10
20
40
10
10

si

si

si

si

no



Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
04601 - MUSEI

Codice obiettivo annuale: A.05.06

Previsione iniziale:

Favorire la visita non solo a livello nazionale ma anche internazionale introducendo I'utilizzo della
lingua inglese sia nella guida ai visitatori che nella promozione sul web, per I'anno 2018 con riguardo
alla Pinacoteca comunale di Faenza

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:
Descrizione Indicatore:

Opere presentate nella guida per i visitatori e nel sito web della Pinacoteca del Comune di Faenza
(N.)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
aggregato 100
faenza 100
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Indicatori di centro di costo: area operativa

Cod. . ttivita di ufficio

Descrizione indicatore annuale di Note dell'indicatore a

preventivo

Target

2018

Qualita

Benchm.

04601 - MUSEI

Media ore complessive di apertura

ALO2.05 sgttlmanale al pubblico della
Pinacoteca comunale del Comune
di Faenza
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target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione

a crescere

28

si

si



Settore
Polizia Municipale
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Indicatori di settore: area operativa

Descrizione indicatore annuale di Note dell'indicatore a

2018 Qualita Benchm.

Settore Cod. attivita di ufficio preventivo =
Turni di servizio notturno della
Polizia Municipale Al.02.12 polizia municipale (dopo le 22) (N. target aggregato  acrescere 365 si si
99)

brisighella -
casola valsenio -
castel bolognese -
faenza -

riolo terme -
solarolo -
unione -
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Indicatori di settore: area prodotti

Descrizione indicatore annuale
della relazione al conto annuale

Target Qualita Benchm.

Settore Cod. 2018

Note dell'indicatore a preventivo Tipo

_ll dato e aggregato a livello di settore di competenza

Polizia N. notifiche effettuate dai Messi _ vanno indicate le notificazioni degli atti del’amministrazione di

Municipale A1.01.25 Comunali appartenenza e le notificazioni degli atti amministrativi delle altre ) no no
pubbliche amministrazioni che ne abbiano fatto richiesta.
MEr?iIg;ZIe AL.01.36 Tonnellate di rifiuti raccolti _lI dato e aggregato a livello di settore di competenza - no no
_Il dato e aggregato a livello di settore di competenza
. . ) _ il calcolo va effettuato secondo quanto indicato dal Ministero dell’
Po.“?'a Al.01.37 Percentuale ra?c.o"a. differenziata Ambiente e della tutela del territorio e del mare con Decreto 26 - no no
Municipale di rifiuti ] e ; : )
maggio 2016 “Linee guida per il calcolo della percentuale di raccolta
differenziata dei rifiuti urbani”
PO.I'?'a Al.01.38 Spesa complessiva s_o§t_en_uta per _lI dato e aggregato a livello di settore di competenza - no no
Municipale la raccolta dei rifiuti
Po_l|;|a AlL.01.40 N. giornate .d' limitazione totale o _ll dato € aggregato a livello di settore di competenza - no no
Municipale parziale del traffico
Po.“;'a Al.01.51 N. Verbali di contravvenzioni _ll dato e aggregato a livello di settore di competenza - no no
Municipale
Po.“?'a Al.01.52 N. incidenti rilevati _lI dato e aggregato a livello di settore di competenza - no no
Municipale
_ll dato e aggregato a livello di settore di competenza
_Non vanno inseriti i contratti repertoriati presso il Servizio Contratti
_Vanno inserirte anche le determine di acquisto di bene/servizio,
NON repertoriate presso il Servizio Contratti
_Vanno rilevati i contratti di acquisto stipulati esclusivamente con: a)
Polizia ALO1.68 N. contratti di acquisto stipulati (in atto pubblico o scrittura privata
Municipale o forma pubblica e in altre forme) autenticata (principalmente contratti di appalto di opere o servizi e ° no no

contratti di fornitura; b) scrittura privata (principalmente atti di
locazione). Vanno indicati anche i contratti di beni e servizi effettuati
con il mercato elettronico. Non vanno considerati gli acquisti di beni

effettuati per il pagamento delle spese di ufficio di non rilevante
ammontare - minute spese
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Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
05301 - COORDINAMENTO

Codice obiettivo annuale: A.01.01

Previsione iniziale:

Potenziamento delle attivita di controllo, in particolare nelle ore serali e notturne, al fine di
concorrere, unitamente alle altre forze di polizia, al governo della sicurezza del territorio, con attivita
contemplate nell'ambito del Patto per la Sicurezza in corso di definizione.

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Nicolardi Alfonso

Descrizione Indicatore:

Incremento annuo ore dei servizi serali/notturni di controllo del territorio rispetto all'anno
precedente (%)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
-Il target e aggreato a livello dell'Unione della Romagna Faentina aggregato 3

Codice obiettivo annuale: A.01.02

Previsione iniziale:

Potenziare e coordinare le forme di presidio territoriale tramite la partecipazione attiva e volontaria
della cittadinanza (controllo di vicinato, gruppi di auto-allerta "fa tam-tam", assistenti civici ed
associazioni di volontariato), e valutando una possibile forma di integrazione con istituti di vigilanza
privata.

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:
Incremento annuo del numero dei gruppi di cittadini coinvolti nel presidio territoriale (%)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
-l target e aggreato a livello dell'Unione della Romagna Faentina aggregato 15

Codice obiettivo annuale: A.01.03

Previsione iniziale:

Provvedimenti di adozione di misure per la sicurezza ed il governo delle manifestazioni in spazi
pubblici nel territorio dell'Unione della Romagna Faentina

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Nicolardi Alfonso

Descrizione Indicatore:

N. Provvedimenti adottati I'anno in materia di sicurezza delle manifestazioni / Totale manifestazioni
in spazi pubblici presso il territorio URF (%)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
-Il target € aggreato a livello dell'Unione della Romagna Faentina- Il provvedimento si aggregato 10
conteggia un atto unico o un aggregato di atti per ogni manifestazione da mettere in
sicurezza
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Codice obiettivo annuale: A.01.04

Previsione iniziale:

Potenziare i controlli e accertamenti per il contrasto dei comportamenti scorretti alla guida

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:
Descrizione Indicatore:

Incremento del numero dei controlli e degli accertamenti per il contrasto dei comportamenti
scorretti alla guida, rispetto all'anno 2017 (%)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
-Il target e aggreato a livello dell'Unione della Romagna Faentina aggregato 5

Codice obiettivo annuale: A.01.06

Previsione iniziale:

Attivazione di nuovi volontari per le attivita specifiche di controllo del Comune di Faenza (assistenti
civici, associazioni, accertatori ambientali)

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:
Nuovi volontari attivati I'anno per attivita specifiche di controllo del Comune di Faenza (N.)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
Volontari: assistenti civici, associazioni, accertatori ambientali aggregato 10

faenza 10

Codice obiettivo annuale: A.01.07

Previsione iniziale:

Condurre attivita di promozione/sensibilizzazione della cultura della sicurezza urbana svolte
attraverso incontri pubblici con i cittadini e con le scuole, e campagna di informazione e
comunicazione

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:

Eventi organizzati I'anno per la promozione/sensibilizzazione della cultura della sicurezza urbana
I'anno (N.)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:

Note a previsione Ente target 2018
Eventi intesi incontri pubblici con i cittadini e con le scuole aggregato 10

brisighella

casola valsenio

castel bolognese

riolo terme

1
1
5
faenza 1
1
1

solarolo
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Codice obiettivo annuale: A.01.08

Previsione iniziale:

Condurre attivita di educazione stradale e di promozione della cultura della sicurezza stradale, svolte
nelle scuole, anche in collaborazione e con il supporto di associazioni di volontariato, e campagna di
comunicazione e informazione

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:

Educazione stradale nelle scuole ed interventi di promozione della cultura della sicurezza stradale.
(N. dei partecipanti)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018

aggregato 1870

brisighella 50

casola valsenio 100

castel bolognese 120
faenza 1400

riolo terme 100

solarolo 100

Codice obiettivo annuale: A.11.12

Previsione iniziale:

Implementazione osservatorio dei fenomeni di interesse ai fini della promozione della legalita
nell'URF

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Nicolardi Alfonso

Descrizione Indicatore:
Distribuzione agli operatori della polizia municipale entro il 30/09/2018 di una check list di
comportamenti operativi da adottare per la lotta alla criminalita organizzata (si/no)

tipo: si/no qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
Il target e aggregato a livello dell'Unione della Romagna Faentina aggregato si

unione si
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Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
05401 - MOBILITA' E DECORO URBANO

Codice obiettivo annuale: A.07.01

Previsione iniziale:

Promozione di nuovi piedibus, in particolare linee brevi da parcheggi "scambiatori" finalizzate a
contribuire al decongestionamento del traffico veicolare presso le scuole del Comune di Faenza

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:

Contatti con gli Istituti scolastici e i loro Mobility Manager per individuare le specifiche esigenze,

criticita e i nuovi piedibus attivabili per il Comune di Faenza - Relazione finale da inviare alla Giunta
Comunale di Faenza entro il 31/12/2018 (si/no)

tipo: si/no qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
- Relazione finale predisposta sottoforma di comunicazione protocollata e firmata aggregato si
digitalmente
faenza si

Codice obiettivo annuale: A.07.02

Previsione iniziale:

Attivita di controllo del territorio, a partire dalla zona di Faenza, per la riduzione del fenomeno

dell'abbandono di rifiuti, accompagnata da campagne di comunicazione, in accordo con il gestore
del servizio rifiuti e con la Polizia Provinciale

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:
Campagne informative I'anno (N.)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:

Note a previsione

Ente target 2018
-l target € aggreagato a livello dell'Unione della Romagna Faentina-Campagna aggregato 1
informativa finalizzata alla riduzione del fenomeno dell'abbandono di rifiuti
unione 1

Codice obiettivo annuale: A.11.13

Previsione iniziale:

Ricerca di operatore economico interessato ad attivare il servizio di ricarica autoveicoli elettrici su
suolo pubblico a Faenza

Progetto di miglioramento e innovazione:

Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Meluzzi Daniele
Descrizione Indicatore:
Pubblicazione avviso pubblico (Si/No)
tipo: si/no qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018

Awviso per ricerca di operatore economico interessato ad attivare il servizio di ricarica

aggregato si
autoveicoli elettrici su suolo pubblico a Faenza
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faenza

si
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Indicatori di centro di costo: area operativa

Descrizione indicatore annuale di Note dell'indicatore a
attivita di ufficio preventivo
Trasporto pubblico: Km percorsi (da
05401 - MOBILITA' E ALO2.13 contratto di servizio) su km di rete
DECORO URBANO 77 stradale urbana e extraurbana
comunale

2018 Qualita Benchm.

Target

target aggregato  acrescere  1276,48 si si

brisighella -
casola valsenio -
castel bolognese -
faenza -

riolo terme -
solarolo -
unione -
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Settore
Lavori pubblici
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Indicatori di settore: area operativa

Descrizione indicatore annuale di Note dell'indicatore a Qualita Benchm.

Settore Target 2018

attivita di ufficio preventivo
% di segnalazioni chiuse nei primi
30 giorni superiore al 90% in

Lavori pubblici Al.02.17 materia di illuminazione pubblica target aggregato  a crescere 90 si si
sul sito "Comuni-chiamo" per il
Comune di Faenza

brisighella -
casola valsenio -
castel bolognese -

faenza 90
riolo terme -
solarolo -
unione -
% di segnalazioni chiuse nei primi
30 giorni superiore al 85% in
Lavori pubblici Al.02.20 materia di lavori pubblici sul sito target aggregato  a crescere 90 si si
"Comuni-chiamo" per il Comune di
Faenza
brisighella -

casola valsenio -

castel bolognese -
faenza 90

riolo terme -

solarolo -

unione -
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Indicatori di settore: area prodotti

Settore

Cod.

Descrizione indicatore annuale

Note dell'indicatore a preventivo

Tipo

Target

Qualita

Benchm.

Lavori pubblici

Lavori pubblici

Lavori pubblici
Lavori pubblici
Lavori pubblici

Lavori pubblici

Lavori pubblici

Lavori pubblici

Lavori pubblici

AlL01.27

Al.01.31

Al.01.32

Al.01.33

Al.01.34

Al.01.35

Al.01.39

AlL01.46

Al.01.66

della relazione al conto annuale

N. procedimenti di esproprio
avviati nell'anno
N. opere pubbliche realizzate con
o senza collaudo effettuato al
31/12

N. interventi per prevenire
calamita naturali

Spesa sostenuta per programmi
di prevenzione di calamita naturali

N. interventi a seguito di calamita
naturali

Spesa sostenuta per interventi a
seguito di calamita naturali

N. di impianti depuratori idrici in
funzione al 31/12

N. cimiteri

N. contratti di acquisto stipulati (in
forma pubblica e in altre forme)

_lI dato e aggregato a livello di settore di competenza
_ll dato e aggregato a livello di settore di competenza

_lI dato e aggregato a livello di settore di competenza
_Il dato € aggregato a livello di settore di competenza
_ll dato e aggregato a livello di settore di competenza

_lI dato e aggregato a livello di settore di competenza

_lI dato e aggregato a livello di settore di competenza
_si considerano in funzione anche quelli temporaneamente fermi
per manutenzione ordinaria

_ll dato e aggregato a livello di settore di competenza

_ll dato e aggregato a livello di settore di competenza
_Non vanno inseriti i contratti repertoriati presso il Servizio Contratti
_Vanno inserirte anche le determine di acquisto di bene/servizio,
NON repertoriate presso il Servizio Contratti
_Vanno rilevati i contratti di acquisto stipulati esclusivamente con: a)
atto pubblico o scrittura privata
autenticata (principalmente contratti di appalto di opere o servizi e
contratti di fornitura; b) scrittura privata (principalmente atti di

locazione). Vanno indicati anche i contratti di beni e servizi effettuati
con il mercato elettronico. Non vanno considerati gli acquisti di beni

effettuati per il pagamento delle spese di ufficio di non rilevante

ammontare - minute spese
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2018

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no



Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
06101 - AMMINISTRATIVO, SOSTENIBILITA' E SICUREZZA SUL LAVORO

Codice obiettivo annuale: A.07.03

Previsione iniziale:

Rinnovo e sostituzione dei punti luce di illuminazione pubblica del Comune di Faenza

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Meluzzi Daniele

Descrizione Indicatore:
Punti luce sostituiti I'anno presso il Comune di Faenza (N.)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
aggregato 2000
faenza 2000

Codice obiettivo annuale: A.07.04

Previsione iniziale:

Inizio percorso dell'analisi energetica di edifici pubblici di proprieta comunale presso il territorio
dell'Unione della Romagna Faentina

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:
Analisi energetiche I'anno su edifici pubblici di proprieta comunale presso il territorio dell'Unione
della Romagna Faentina (N.)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:

Note a previsione Ente target 2018
aggregato 1

brisighella

certificazione energetica palestra comunale casola valsenio

castel bolognese

faenza

riolo terme

O|OoO| Ol O| ~r| O

solarolo

Pagi na 51



Codice obiettivo annuale: A.11.06

Previsione iniziale:

Recupero delle entrate da canoni di concessione suolo pubblico del Comune di
Faenza.Prosecuzione dell'attivita nata nel 2016 e che, oltre a far registrare |'atteso recupero

delle somme ""disperse"" provenienti dal rinnovo delle occupazioni scadute, ha innescato un
positivo comportamento da parte degli utenti, ora piu consapevoli ed attenti alla regolarita delle
rispettive concessioni. Nel 2017 e stato affiancato alla prosecuzione delle attivita in corso anche
quella della ricerca dei cosiddetti ""evasori totali"", ovvero coloro i quali godono di un occupazione
di cui non hanno mai denunciato I'esistenza evadendo, in tal modo, oltre al canone anche la tassa
relativa; la ricerca di tali situazioni e particolarmente complessa in quanto comporta verifiche su piu
livelli: sul posto, all'anagrafe, all'archivio di edilizia privata per verificare I'eventuale abuso edilizio,
ecc..". Peril 2018 si procede I' attivita in essere

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Meluzzi Daniele

Descrizione Indicatore:

numero di concessioni onerose che vengono regolarizzate ovvero rinnovate a seguito della naturale
scadenza 19-ennale (N.)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
Il target e direttamente collegato alle entrate per I'Ente. Si intendono nel target le aggregato 500
concessioni redatte e protocollate in uscita sulla base di una specifica richiesta del
cittadino.

faenza 500

Codice obiettivo annuale: A.11.18

Previsione iniziale:

Adozione del Sistema interno di controllo di qualita finalizzato a procedere alla verifica dei progetti
(ai sensi del D.Lgs. 50/2016) con personale interno per lavori di importo inferiore o uguale a
1.000.000 €

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Meluzzi Daniele

Descrizione Indicatore:
N. progetti verificati internamente sulla base del S.I.C.Q. nei casi di incompatibilita del RUP (ovvero
che sarebbero dovuti essere affidati a professionisti esterni) / Totale progetti verificati (%)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
-Il target & aggregato a livello dell'Unione della Romagna Faentina- S.1.C.Q (Sistema aggregato 90

interno di controllo di qualita)- per lavori di importo inferiore o uguale a 1.000.000€

unione 90
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Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
06201 - PROGETTAZIONE EDIFICI

Codice obiettivo annuale: A.08.04

Previsione iniziale:

Mappatura della vulnerabilita sismica degli edifici scolastici e strategici di proprieta comunale presso
il territorio dell'Unione della Romagna Faentina

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:
Edifici scolastici e strategici di proprieta comunale mappati I'anno (N.)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:

Note a previsione

Ente target 2018
-Mappatura della vulnerabilita sismica calcolata o stimata con metodi speditivi-Si aggregato 29
considerano, a questo fine, gli "edifici" come "unita strutturali"
brisighella 3
casola valsenio 1
castel bolognese 5
faenza 10
riolo terme 4
solarolo 6

Codice obiettivo annuale: A.08.05

Previsione iniziale:

Messa in sicurezza anticendio degli edifici scolastici e strategici comunali presso il territorio
dell'Unione della Romagna Faentina

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:
Edifici scolastici e strategici di proprieta comunale messi in sicurezza anticendio I'anno (N.)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:

Note a previsione

Ente target 2018

-Si considerano, a questo fine, gli "edifici" come "unita strutturali" aggregato 27
brisighella 4

casola valsenio 0

castel bolognese 1

faenza 17

riolo terme 0

solarolo 5
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Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
06301 - PROGETTAZIONE, INFRASTRUTTURE, MANUTENZIONE FAENZA

Codice obiettivo annuale: A.01.05

Previsione iniziale:

Esecuzione di azioni finalizzate all'ampliamento della rete ciclopedonale

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:
Azioni I'anno per I'ampliamento della rete ciclopedonale dell'Unione della Romagna Faentina (N.)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
- Azione si intende: esecuzione lavori, studio di fattibilita approvata dagli organi aggregato 4
competenti, progettazione definitiva, collaudo ecc....
brisighella 0
casola valsenio 0
castel bolognese 0
1) inizio lavori Borgo Tuliero 2) studio di fattibilita pista via ospitalacci 3) studio fattibilita faenza 4
pista via silvio pellico 4) studio fattibilita pista via casarolo
riolo terme 0
solarolo 0

Codice obiettivo annuale: A.08.01

Previsione iniziale:

Effettuare gli interventi di manutenzione ordinaria sulle strade comunali nei tempi prescritti, a
seguito di ogni segnalazione

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:

% di interventi, nei tempi prescritti, sul totale delle segnalazioni sulla manutenzione ordinaria delle
strade comunali: N. interventi effettuati / N. segnalazioni (%)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:

Note a previsione Ente target 2018

Il calcolo & effettuato solo dall'affidamento del nuovo appalto strade aggregato 90

brisighella 90

casola valsenio 90

castel bolognese 90

faenza 90

riolo terme 90

solarolo 90
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Codice obiettivo annuale: A.08.11

Previsione iniziale:

Esecuzione di azioni all'abbattimento delle barriere architettoniche di immobili pubblici e messa in
sicurezza degli attraversamenti pedonali

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:

Azioni I'anno per all'abbattimento delle barriere architettoniche di immobili pubblici e/o0 messa in
sicurezza degli attraversamenti pedonali dell'Unione della Romagna Faentina (N.)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
- Azione si intende: esecuzione lavori, studio di fattibilita approvata dagli organi aggregato 6
competenti, progettazione definitiva, collaudo ecc....-barriere architettoniche presenti
presso i comuni dell’Unione della Romagna Faentina
brisighella 0
casola valsenio 0
castel bolognese 2
faenza 2
riolo terme 2
solarolo 0

Codice obiettivo annuale: A.08.12

Previsione iniziale:

Predisposizione bozza di procedura per la verifica di sicurezza periodica di ponti e cavalcavia

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:

Presentazione entro I'anno all'’Amministrazione competente della bozza di procedura per la verifica
di sicurezza periodica di ponti e cavalcavia (si/no)

tipo: si/no qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
-La bozza sara inviata tramite comunicazione via mail dal dirigente-Il target e aggregato si
aggregato a livello dell'Unione della Romagna Faentina
unione si
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Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
06701 - AMBIENTE E MANUTENZIONE VERDE FAENZA

Codice obiettivo annuale: A.07.06

Previsione iniziale:

Predisposizione della prima bozza di regolamento a livello dell'Unione della Romagna Faentina in
materia di cura del verde pubblico e privato. Tale bozza poi sara successivamente discussa con tutti i
settori competenti dell' URF, in particolare il Settore Territorio e nelle sede opportune insieme alle
Amministrazioni competenti dell'URF e soggetti esterni coinvolti.

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:
Descrizione Indicatore:

Presentazione entro I'anno all'’Amministrazione competente della prima bozza di regolamento in
materia di cura del verde pubblico e privato (si/no)

tipo: si/no qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
-La bozza sara inviata tramite comunicazione via mail dal dirigente-Il target & aggregato si

aggregato a livello dell'Unione della Romagna Faentina

unione si

Codice obiettivo annuale: A.08.02

Previsione iniziale:

Censimento e verifica dei giochi di tutti i parchi comunali dei Comuni dell'Unione della Romagna
Faentina

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:
Descrizione Indicatore:

Affidamento del servizio di censimento e verifica dei giochi dei parchi comunali dei Comuni
dell'Unione della Romagna Faentina entro il 31/12/2018 (si/no)

tipo: si/no qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
Il target e aggregato a livello dell' Unione della Romagna Faentina aggregato si

unione si

Codice obiettivo annuale: A.08.03

Previsione iniziale:

Bando di gara pubblica per |'affidamento a soggetti esterni i servizi di verifica di stabilita. Lo scopo e
verificare la stabilita delle alberature in condizioni piu critiche e ottenere le prescrizioni per la loro
messa in sicurezza (ulteriori indagini o manutenzione) presso i Comuni dell'Unione della Romagna
Faentina

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:
Affidamento incarico di verifica di stabilita delle alberature entro il 31/12/2018 (si/no)

tipo: si/no qualita: benchmarking:

Note a previsione Ente target 2018
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-1l Target & aggregato a livello dell'Unione della Romagna Faentina

aggregato

si

unione

si
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Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
06801 - UFFICIO DI SUPPORTO

Codice obiettivo annuale: A.08.07

Previsione iniziale:

Predisposizione prima bozza linee guida in materia di interventi per nuove urbanizzazioni nelle
nuove lottizzazioni

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Meluzzi Daniele

Descrizione Indicatore:

Presentazione entro I'anno all'Amministrazione competente della prima bozza linee guida in materia

di interventi per nuove urbanizzazioni nelle nuove lottizzazioni (si/no)
tipo: si/no qualita: benchmarking:

Note a previsione

Ente target 2018
-La bozza sara inviata tramite comunicazione via mail dal dirigente-Il target & aggregato si
aggregato a livello dell'Unione della Romagna Faentina
unione si

Codice obiettivo annuale: A.08.08

Previsione iniziale:

Predisposizione regolamento del canone per |'occupazioni di suolo pubblico (OSP) vigente nel
Comune di faenza

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:

Predisposizione e invio all'ass.re di riferimento della bozza del nuovo regolamento per il canone OSP
di faenza entro 31/3/18 (si/no)
tipo: si/no qualita: benchmarking:

Note a previsione

Ente target 2018
-La bozza sara inviata tramite comunicazione via mail dal dirigente aggregato si
faenza si
Codice obiettivo annuale: A.08.09
Previsione iniziale:
Esecuzione di azioni finalizzate alle opere pubbliche
Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:
Descrizione Indicatore:
Azioni I'anno per le opere pubbliche dell'Unione della Romagna Faentina (N.)
tipo: a crescere qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
- Azione si intende: esecuzione lavori, studio di fattibilita approvata dagli organi aggregato 3
competenti, progettazione definitiva, collaudo ecc....
brisighella 0
casola valsenio 0
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Opera non di competenza comunale: Circonvallazione di Castel Bolognese; Casello
autostradale di Castel Bolognese; Potabilizzatore Castel Bolognese

castel bolognese

1) fine lavori 1°stralcio di riqualificazione Palazzo podesta 2) progettazione definitiva 2°
stralcio di riqualificazione Palazzo Podesta 3) fine lavori 1°stralcio MIC

faenza

Opera non di competenza comunale: Realizzazione casse espansione fiume Senio

riolo terme

Opera non di compentenza comunale: Sottopasso presso il Comune di Solarolo e
ristrutturazione del ponte Felisio

solarolo
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Settore
Demografia, Relazioni con il
Pubblico e Innovazione tecnologica

Pagi na 60



Indicatori di settore: area operativa

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Al.02.02

Al.02.03

Al.02.21

Al.02.22

Al.02.23

Al02.24

N. ore settimanali apertura degli
sportelli

% di segnalazioni chiuse nei primi
30 giorni superiore all'85%
(segnalazioni del sito Comuni-
chiamo)

N. carte d’identita rilasciate, inclusi i
rinnovi

Pratiche di iscrizione anagrafica
ricevute (N.)

Pratiche di cancellazione
anagrafica ricevute (N.)

Pratiche di cambiamento di
abitazione ricevute (N.)

non rilevabile nel periodo

estivo target aggregato

brisighella

rilevabile anche nel

periodo estivo casola valsenio

castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione

target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione
target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione
target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione

target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione
target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione
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a crescere

a crescere

22,83

18,5

24,5

22,5

28

22

85

85
85
85
85
85
85

si

si

no

no

no

no

si

si

no

no

no

no



Indicatori di settore: area operativa

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Al.02.25 Accertamenti anagrafici istruiti (N.)

Pratiche di iscrizione/

Al.02.26 cancellazione/ aggiornamento AIRE

(N.)

N. indagini realizzate / N. indagini

Al.02.27 richieste dall'lstat x 100 (%)-

statistica

Al.02.28 Certificati anagrafici rilasciati (N.)

AL02.29 Informative anagrafiche rilasciate

alle pubbliche amministrazioni (N.)

AL02.30 Autenticazioni di firme e copie

effettuate (N.)

Autenticazioni di firme per

Al.02.31 alienazione beni mobili registrati

(N.)

Pagi

na 62

target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione

target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione
target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione
target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione

target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione
target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione
target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza

a crescere

100

100
100
100
100
100
100

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no



Indicatori di settore: area operativa

riolo terme
solarolo
unione
Demografia, Re!azioni con il I?ubblico AL02.32 Attgsta;iqni di soggiqrno rilasciate target aggregato
e Innovazione tecnologica ai cittadini comunitari (N.)
brisighella

casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione

Demografia, Relazioni con il Pubblico ALL02.33 Ore settimanali di apertura al
e Innovazione tecnologica o pubblico degli sportelli del'lURP

target aggregato
brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione

Demografia, Relazioni con il Pubblico Ore settimanali di apertura al
h . Al.02.34 ) N A
e Innovazione tecnologica pubblico degli sportelli di Anagrafe

target aggregato
brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Al.02.35 Pratiche anagrafe canina (N.) target aggregato
brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Al.02.36 Caldaie: bollini blu ceduti (N.) target aggregato
brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione

Demografia, Relazioni con il Pubblico N. contatti ricevuti dal’'URP (utenti,
h . Al.02.37 .
e Innovazione tecnologica telefonate, e-mail)

target aggregato
brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione

Demografia, Relazioni con il Pubblico

e Innovazione tecnologica Al.02.38 Chiavi bici pubbliche cedute (N.) target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
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Indicatori di settore: area operativa

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

AL02.39 Anagrafe canina: Microchip

rilasciati (N.)

Al.02.40 Modelli 730 e UNICO - rilasciati

AL02.41 Caldaie: schede impianti da

manutentori (N.)

Al.02.42 Matrimoni civili celebrati (N.)

Al.02.43 Giuramenti ricevuti (N.)

Al.02.44 Tessere elettorali rilasciate (N.)

ALO2.45 Adesivi aggiornamento tessera

elettorale emessi (N.)

Pagi

na 64

faenza
riolo terme

solarolo

unione

target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione

target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione
target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione

target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione
target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione
target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione

target aggregato

brisighella
casola valsenio

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no



Indicatori di settore: area operativa

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Al.02.48 Iscritti nella lista di leva (N.)

Al.02.49 N. sezioni allestite nell'anno

Numeri civici esterni ed interni

Ore settimanali di apertura al
Al.02.51 pubblico degli sportelli di Stato

Ore settimanali di apertura al
(Mo pubblico degli sportelli Elettorale

Sedute della Sottocommissione
Al.02.46 Elettorale Circondariale del
Comune di Faenza (N.)

Al.02.47 Verbali dell'Ufficiale Elettorale (N.)

Pagi na 65

castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione
target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione
target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione

target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione
target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione

target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione

target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione

target aggregato

a crescere

no

no

no

no

no

no

no



Indicatori di settore: area operativa

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Demografia, Relazioni con il Pubblico
e Innovazione tecnologica

Al.02.67 Variazioni anagrafiche (N.)

Al.02.68

Al.02.69

N. eventi registrati nei registri di

stato civile

N. contratti di acquisto stipulati (in
forma pubblica e in altre forme)

Indicatore collegato a
quello della relazione al
conto annuale presente
nell'apposita tabella. Il
dettaglio preciso su come
deve essere misurato
l'indicatore in esame, &
riportato espressamente
dal ministero e riportato
nella tabella suddetta

Indicatore collegato a
quello della relazione al
conto annuale presente
nell'apposita tabella. Il
dettaglio preciso su come
deve essere misurato
l'indicatore in esame, &
riportato espressamente
dal ministero e riportato
nella tabella suddetta

Indicatore collegato a
quello della relazione al
conto annuale presente
nell'apposita tabella. Il
dettaglio preciso su come
deve essere misurato
l'indicatore in esame, &
riportato espressamente
dal ministero e riportato
nella tabella suddetta
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brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione

target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione

target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione

target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione

no

no

no

no

no

no



Indicatori di settore: area prodotti
Target Qualita Benchm.

Settore Cod. Descrlzmnle il Sl 2y Note dell'indicatore a preventivo Tipo
della relazione al conto annuale 2018

_ll dato e aggregato a livello di settore di competenza
_Non vanno inseriti i contratti repertoriati presso il Servizio Contratti
_Vanno inserirte anche le determine di acquisto di bene/servizio,
NON repertoriate presso il Servizio Contratti
_Vanno rilevati i contratti di acquisto stipulati esclusivamente con: a)

Demografia,
ReF',?JZt;gl'i‘(';goe” il ALO1.05 N: contratti di acquisto stipulati (in atto pubblico o scrittura privata ) o o
Innovazione o forma pubblica e in altre forme) autenticat? (princjpalmente qontratti 'di appal.to qi opere o servi;i e
tecnologica contratti di fornitura; b) scrittura privata (principalmente atti di
locazione). Vanno indicati anche i contratti di beni e servizi effettuati
con il mercato elettronico. Non vanno considerati gli acquisti di beni
effettuati per il pagamento delle spese di ufficio di non rilevante
ammontare - minute spese
_ll dato & aggregato a livello di settore di competenza
_ vanno considerati tutti i casi di variazioni di residenza come ad es.
Demografia, richieste di residenza con provenienza da altro comune, dall’estero,
Relazioni con il cambiamento di abitazione nell’ambito dello stesso comune (cambio
Pubblico e AL.01.53 Variazioni anagrafiche (N.) di indirizzo), dichiarazioni di residenza all’estero etc. Inoltre, vanno - no no
Innovazione indicate anche quelle informazioni che confluiscono nell’archivio
tecnologica anagrafico quali le rettifiche di: cognome, nome, luogo, nascita,
cittadinanza, stato civile, composizione del nucleo familiare,
professione, titolo di studio etc.
_ll dato & aggregato a livello di settore di competenza
_gli eventi da considerare, come regola generale, sono tutti gli
eventi di stato civile avvenuti nel territorio comunale (nascita,
Demografia, matrimonio, morte) riguardanti persone residenti e non residenti nel
Relazioni con il N ti registrati nei registri di comune oggetto di rilevazione. A partire dall’attuale rilevazione, va
Pubblico e AL01.54 N-eventiregistrall neiregisti di considerato anche il numero degli eventi registrati nel corso del - no no
Innovazione stato civile 2016 a seguito di quanto introdotto dalla legge n. 76/2016
tecnologica relativamente alle unioni civili e alle convivenze per vincoli affettivi.
Vanno indicati anche quegli eventi verificatisi fuori dal territorio
comunale, ma riferiti a persone residenti nel comune oggetto di
rilevazione

Pagi na 67



Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
09101 - INFORMATICA

Codice obiettivo annuale: A.10.02
Previsione iniziale:

Nuovi applicativi attivati nell'anno

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Nicolardi Alfonso

Descrizione Indicatore:
N. applicativi/servizi informatici attivati

tipo: a crescere qualita: benchmarking:

Note a previsione

Ente target 2018
Per nuovi applicativi si intendono quelli oggetto dispiegamento agli enti dell'Unione e aggregato 3
quelli di nuova installazione anche in sostituzione di precedenti, tranne casi particolari
(es. gestione servizi cimiteriali) la programmazione & unica per tutti gli enti
unione 3

Codice obiettivo annuale: A.10.05

Previsione iniziale:

Individuazione del piano annuale "Agenda digitale locale" e attuazione delle inizative in esso
contenute

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Nicolardi Alfonso

Descrizione Indicatore:
Proposta di piano annuale entro i primi 7 mesi dell'anno (n. mesi)
tipo: a

qualita: benchmarking:
descrescere

Note a previsione

Ente target 2018
112018 e il primo anno di attuazione dell'agenda digitale locale entro i primi 7 mesi aggregato 7
dell'anno verra individuato il piano attuativo 2018-2019
unione 7

Pagi na 68



Indicatori di centro di costo: area operativa

09101 - INFORMATICA Al.02.53 N. punti di accesso wi-fi pubblici

09101 - INFORMATICA  AL02.54 (D,\?t)abase: Istanze Oracle gestite

09101 - INFORMATICA AL02.55 (C,\la?elle di posta elettronica gestite

Si prevede di dismettere
09101 - INFORMATICA Al.02.56 Sistemi Server fisici in gestione (N.) alcuni server fisici
tecnologicamente obsoleti

Si prevede un incremento
09101 - INFORMATICA AL02.57 Sistemi Server virtuali in gestione  dei Server vlirtualil per
(N.) aumento dei servizi resi
anche in ottica URF

Posti di lavoro assistiti

B - NG ORMATIER 025 (PC/Notebook/Terminali) (N.)

09101 - INFORMATICA Al.02.59 Stampanti assistite (locale/rete) (N.)

Pagi na 69

target aggregato
brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione
target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione
target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione

target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione

target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione
target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione
target aggregato

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no



Indicatori di centro di costo: area operativa

09101 - INFORMATICA Al.02.60 Rete: Vlan gestite (N.)

09101 - INFORMATICA Al.02.61 Dominio: Utenti gestiti (N.)

09101 - INFORMATICA Al.02.62 Dominio: Gruppi gestiti (N.)

09101 - INFORMATICA Al.02.63 Dominio: Server (N.)

09101 - INFORMATICA AL02.64 ?l\iltr)ix: Server fisici/virtuali gestiti

Citrix: Applicazioni installate e

09101 - INFORMATICA Al.02.65 A
gestite (N.)

Si prevede un aumento in
ottica dei servizi resi in
URF

Si prevede un aumento in
ottica dei servizi resi in
URF
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brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione
target aggregato
brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione
target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione
target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione
target aggregato
brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione
target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione
target aggregato

brisighella
casola valsenio

castel bolognese

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no



Indicatori di centro di costo: area operativa

Cod. . ttivita di ufficio

09101 - INFORMATICA Al.02.66 Database: Applicativi Oracle (N.)

Descrizione indicatore annuale di

Note dell'indicatore a
preventivo

Tipo 2018

faenza
riolo terme
solarolo
unione
target aggregato
brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione

Pagi na 71

Qualita Benchm.



Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
09201 - ANAGRAFE, STATISTICA,RELAZIONI CON IL PUBBLICO (FAENZA)

Codice obiettivo annuale: A.10.03

Previsione iniziale:

Procedure gestite allo sportello polifunzionale (rilevazione al 31.12 dell'anno di competenza
dell'indicatore).

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Malpezzi Giovanni

Descrizione Indicatore:
N. procedure gestite al 31.12 dell'anno di riferimento

tipo: a crescere qualita: benchmarking:

Note a previsione Ente target 2018

Le procedure che nel tempo saranno trattate dallo sportello polifunzionale sono elencate aggregato 54

nello studio elaborato nel 2017.

brisighella 54

casola valsenio 54

castel bolognese 54

faenza 54

riolo terme 54

solarolo 54

Pagi na 72



Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
09601 - UFFICIO COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE

Codice obiettivo annuale: A.10.04

Previsione iniziale:

Individuazione del piano di comunicazione esterna

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Iseppi Nicola

Descrizione Indicatore:
Proposta di piano comunicazione esterna entro i primi 7 mesi dell'anno (n. mesi)

tipo: a qualita: benchmarking:
descrescere

Note a previsione

Ente target 2018
112018 ¢ il primo anno di formulazione di un piano di comunicazione esterna. aggregato 7
unione 7

Pagi na 73



Settore
Finanziario

Pagi na 74



Indicatori di settore: area operativa

Qualita Benchm.

Cod Descrizione indicatore annuale di Note dell'indicatore a

Settore Target

attivita di ufficio preventivo

Finanziario AlL.02.19 3;2?;%3;' éirr?:rir:l:rgiiarl)ia(g?/;n:)nto target aggregato siino si si si
brisighella si
casola valsenio si
castel bolognese si
faenza si
riolo terme si
solarolo si
unione si
Tempo medio che intercorre fra la
Finanziario Al.02.70 gg::rﬂiiggﬂﬁ?zi?g:igno a target aggregato a decrescere 5 si no
l'esecutivita (gg)
brisighella 5
casola valsenio 5
castel bolognese 5
faenza 5
riolo terme 5
solarolo 5
unione 5

N" mandati di pagamento emessi
Finanziario Al.02.71 con riferimento ai singoli bilanci Consuntivo 2016 target aggregato - no no
nell'anno di riferimento

2044 brisighella -
2391 casola valsenio -
2628 castel bolognese -
10848 faenza -
2555 riolo terme -
2264 solarolo -
4697 unione -

N" atti dirigenziali di impegno con

Finanziario Al.02.72 visto contabile nell'anno di Consuntivo 2016 target aggregato - no no

riferimento
294 brisighella -
309 casola valsenio -
322 castel bolognese -
903 faenza -
354 riolo terme -
324 solarolo -
737 unione -

Pagi na 75



Indicatori di settore: area prodotti

Descrizione indicatore annuale

Target Qualita Benchm.

Settore Cod. della relazione al conto annuale Note dell'indicatore a preventivo Tipo 2018
Finanziario ~ AL.01.03 N-di sedute dellOIV o analogo _lI dato & aggregato a livello di settore di competenza - no no
organismo
_ll dato e aggregato a livello di settore di competenza
_Non vanno inseriti i contratti repertoriati presso il Servizio Contratti
_Vanno inserirte anche le determine di acquisto di bene/servizio,
NON repertoriate presso il Servizio Contratti

_Vanno rilevati i contratti di acquisto stipulati esclusivamente con: a)

Finanziario ALO1.67 N. contratti di acquisto stipulati (in atto pubblico o scrittura privata R no no

forma pubblica e in altre forme) autenticata (principalmente contratti di appalto di opere o servizi e
contratti di fornitura; b) scrittura privata (principalmente atti di
locazione). Vanno indicati anche i contratti di beni e servizi effettuati
con il mercato elettronico. Non vanno considerati gli acquisti di beni
effettuati per il pagamento delle spese di ufficio di non rilevante
ammontare - minute spese

Pagi na 76



Indicatori di settore: area contabile

Incidenza spese rigide (ripiano disavanzo,

flEzae B personale e debito) su entrate correnti

Finanziario Al.03.02 Utilizzo medio Anticipazioni di tesoreria

Spesa di personale procapite (Indicatore di

Finanziario Al.03.03 o . N
equilibrio dimensionale in valore assoluto)

AL03.04 Incidenza degli interessi passivi sulle entrate

Finanziario N
correnti

Investimenti complessivi procapite (in valore

Finanziario Al.03.05
assoluto)

Indicatore annuale di tempestivita dei
Finanziario Al.03.06 pagamenti (di cui al comma 1, dell'articolo 9,
DPCM del 22 settembre 2014)

Pagi na 77

target
aggregato

brisighella

casola
valsenio

castel
bolognese

faenza
riolo terme

solarolo

unione

target
aggregato

brisighella

casola
valsenio

castel
bolognese

faenza
riolo terme

solarolo

unione

target
aggregato

brisighella

casola
valsenio

castel
bolognese

faenza
riolo terme

solarolo

unione

target
aggregato

brisighella

casola
valsenio

castel
bolognese

faenza
riolo terme

solarolo

unione

target
aggregato

brisighella

casola
valsenio

castel
bolognese

faenza
riolo terme
solarolo
unione
target
aggregato
brisighella

casola
valsenio

castel
bolognese

faenza
riolo terme
solarolo

unione

13,26

22,25

21,13

30,12
18,93
18,66
35,99

6,64

120,44

17,62
167,62

169,07

187,43
99,46
66,87
75,58

0,42
0,83

1,93
0,78
1,68
0,02

57,05

126,24

159,73

61,53
135,27
105,32
12,58

-6,45

0,05

18,58
-9,23

37,81

no

no

no

no

no

no

si

si

si

si

si

si



Indicatori di settore: area contabile

" Ultimo dato e
Settore Cod. Descrizione indicatore annuale d Note ?)T'!\;Z Target Tipo Eelchi;
Finanziario Al.03.07 Indebitamento procapite (in valore assoluto) (I - - no si
aggregato
brisighella - 126,64
casola - 452,48
valsenio
castel R
bolognese
faenza - 701,58
riolo terme - 278,32
solarolo - 155,02
unione - 3,19
Eran e AL03.08 Incidenza quota Iil.)era di parte corrente target _ _ i® si
nell'avanzo aggregato
brisighella - 29,16
casola - 49,56
valsenio
castel R 66,62
bolognese
faenza -
riolo terme - 59,47
solarolo - 35,72
unione - 23,03

Pagi na 78



Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
10101 - CONTABILITA' UNIONE E PRESIDIO FAENZA

Codice obiettivo annuale: A.11.07

Previsione iniziale:

Progettazione ed attuazione riorganizzazione Servizi Finanziari / Contabilita. L'obiettivo & assegnato
al presidio di Unione e Faenza in quanto prevalente in relazione al numero di dipendenti assegnati
alla struttura. L'obiettivo riguarda tutti | Servizi di Contabilita.

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Malpezzi Giovanni
Descrizione Indicatore:

Invio proposta definitiva del progetto di riorganizzazione Servizi Finanziari / Contabilita alla Giunta
dell'Unione entro il 30/6/2018

tipo: si/no qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
-La proposta sara inviata tramite comunicazione via mail dal dirigente aggregato si

unione si

Pagi na 79



Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
10201 - PIANIFICAZIONE, PROGRAMMAZIONE, CONTROLLO

Codice obiettivo annuale: A.09.06

Previsione iniziale:

Percorso partecipativo "Patto di Governance collaborativa, per uno sviluppo partecipato dell'Unione
della Romagna Faentina"

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:
Attuazione del progetto partecipativo nei tempi definiti dalla Regione ER (si/no)

tipo: si/no qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
-l target € aggregato a livello dell'Unione della Romagna Faentina-nel progetto la aggregato si

scadenza é fine marzo 2018; e possibile chiedere una proroga di massimo 60 giorni

unione si

Codice obiettivo annuale: A.11.08

Previsione iniziale:

Attuazione delle linee di azione approvate dai Consigli Comunali nell'ambito dei Piani di
razionalizzazione sulle societa partecipate. Le azioni relative ad una stessa societa partecipata
saranno attuate per tutti gli enti soci.

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Malpezzi Giovanni
Descrizione Indicatore:

N. azioni di razionalizzazione attuate / N. totale azioni di razionalizzazione previste per I'anno 2018
(%)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018

aggregato 100

brisighella 100

casola valsenio 100

castel bolognese 100

faenza 100

riolo terme 100

solarolo 100

unione 100

Pagi na 80



Indicatori di centro di costo: area operativa

Cod. De.sc.:rizic'one i.nfiicatore annuale di Note de!l'indicatore a Target Tipo 2018 Qualita Benchm.
attivita di ufficio preventivo
10201 - Elaborazione di un cruscotto di
PIANIFICAZIONE, indicatori della performance per una . - S N
PROGRAMMAZIONE, A"0218 jattyra facilitata dei risultati target aggregato  siio st st st
CONTROLLO programmati e ottenuti (si/no)
brisighella -

casola valsenio -
castel bolognese -
faenza -

riolo terme -
solarolo -
unione si

Pagi na 81



Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
10801 - TRIBUTI

Codice obiettivo annuale: A.11.09

Previsione iniziale:

Progettazione, acquisizione e dispiegamento nuovo software di gestione dei tributi comunali su
tutto il territorio dell'Unione.

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Malpezzi Giovanni
Descrizione Indicatore:

Trasmissione al Servizio Informatica degli elementi relativi alle funzionalita necessarie al nuovo
software di gestione dei tributi (tramite mail) entro il 30/11/2018

tipo: si/no qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
aggregato si
unione Si
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Indicatori di centro di costo: area operativa

10801 - TRIBUTI

10801 - TRIBUTI

10801 - TRIBUTI

10801 - TRIBUTI

10801 - TRIBUTI

10801 - TRIBUTI

10801 - TRIBUTI

AlL.02.73

AL.02.74

AlL.02.75

AlL.02.76

AlL.02.77

AlL.02.78 Awvisi di accertamento emessi (N.)

Al.02.79

N. Contribuenti TARI

N. contribuenti TASI

N. contribuenti IMU

Denunce di successione (N.)

Visure e ricerche catastali (N.)

Controlli e avvisi di accertamento
per aree edificabili (N.)

Pagi na 83

target aggregato
brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione
target aggregato
brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione
target aggregato
brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione
target aggregato
brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione
target aggregato
brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione
target aggregato
brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione
target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza

riolo terme

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no



Indicatori di centro di costo: area operativa

10801 - TRIBUTI

10801 - TRIBUTI

10801 - TRIBUTI

10801 - TRIBUTI

10801 - TRIBUTI

10801 - TRIBUTI

10801 - TRIBUTI

Al.02.80 Atti di adesione all’accertamento

Dichiarazioni di concessione in uso
Al.02.81 gratuito a parenti di primo grado in
linea retta (N.)

Al.02.82 Dichiarazioni IMU presentate (N.)

Dichiarazioni di inagibilita e contratti
Al.02.83 agevolati con relative registrazioni

(N.)

Al.02.84 Rimborsi I.C.I. e IMU (N.)

Al.02.85 Ravvedimenti operosi (N.)

Al1.02.86 Ricorsi (N.)
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solarolo

unione
target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione
target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione
target aggregato
brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione
target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione
target aggregato
brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione
target aggregato
brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione

target aggregato

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no



Indicatori di centro di costo: area operativa

10801 - TRIBUTI

10801 - TRIBUTI

10801 - TRIBUTI

10801 - TRIBUTI

10801 - TRIBUTI

Al.02.87 Iscrizioni ruolo coattivo (N.)

Accessi internet al sito comunale
e per IMU - TASI - calcolo on line (N.)

Istanze di correzione modelli F24 e

(AR procedure di riversamento (N.)

Richieste di insinuo e dichiarazioni

AUz di credito (N.)

Segnalazioni inviate ad Agenzia per
Al.02.91 le Entrate (N.)

Pagi na 85

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione
target aggregato
brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione
target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione
target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione
target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo
unione

target aggregato

brisighella
casola valsenio
castel bolognese
faenza
riolo terme
solarolo

unione

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no



Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
10901 - PATRIMONIO

Codice obiettivo annuale: A.11.10

Previsione iniziale:

Awvio gestione unificata del Servizio Patrimonio dell'Unione

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Malpezzi Giovanni

Descrizione Indicatore:

N. di contratti attivi e passivi di locazione inseriti entro il 31/12/2018 nel software di gestione degli
inventari per tutti i Comuni dell'Unione / N. totale contratti di locazione attivi e passivi (%)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:

Note a previsione Ente target 2018

Ci si riferisce solo ai contratti attivi e passivi di locazione attinenti fabbricati e terreni e aggregato 70

solo con pagamenti o riscossioni

Pagi na 86



Settore
Territorio

Pagi na 87



Indicatori di settore: area operativa

Cod Descrizione indicatore annuale di Note dell'indicatore a

2018 Qualita Benchm.

SEAEIE attivita di ufficio preventivo LELC RLES
Tempi medi di controllo delle
Territorio Al.02.08 conformita edilizia e agibilita dei Tempi di legge: 90 gg target aggregato a decrescere 85 si no

casi complessi (gg)
brisighella -
casola valsenio -
castel bolognese -
faenza -
riolo terme -
solarolo -
unione 85

Tempi medi di controllo della
Territorio Al.02.11 conformita edilizia e agibilita dei Tempi di legge: 60 gg target aggregato a decrescere 55 si no
casi semplici (gg)

brisighella -

casola valsenio -

castel bolognese -

faenza -

riolo terme -

solarolo -
unione 55

Pagi na 88



Indicatori di settore: area prodotti

Descrizione indicatore annuale

Target Qualita Benchm.

Settore Cod. T ke el Gart enrv et Note dell'indicatore a preventivo Tipo 2018
Territorio Al.01.26 N. piani urbaniasrt]ir::i)approvati nell _lI dato e aggregato a livello di settore di competenza - no no
Territorio Al.01.28 N. alloggi di eqnma’ popolare _ll dato € aggregato a livello di settore di competenza - no no
assegnati nel’'anno
Territorio ALL01.29 N. di unita f.am'"a.” in attesa.dl _ll dato e aggregato a livello di settore di competenza - no no
assegnazione di un alloggio
Territorio AL.01.30 N. D.ILA.- C.I.L. ricevute _ll dato e aggregato a livello di settore di competenza - no no

_ll dato & aggregato a livello di settore di competenza
Territorio ALO1.62 N. Farmacie comunali _ variportato il numero delle farmacie il cui titolare & il comune _ no no
o ’ (rappresentato dal Sindaco) anche se non gestite direttamente dal

Comune stesso

_ll dato € aggregato a livello di settore di competenza
_Non vanno inseriti i contratti repertoriati presso il Servizio Contratti
_Vanno inserirte anche le determine di acquisto di bene/servizio,
NON repertoriate presso il Servizio Contratti
_Vanno rilevati i contratti di acquisto stipulati esclusivamente con: a)
Territorio ALO1.65 N. contratti di acquisto stipulati (in atto pubblico o scrittura privata R no no
o forma pubblica e in altre forme) autenticata (principalmente contratti di appalto di opere o servizi e
contratti di fornitura; b) scrittura privata (principalmente atti di
locazione). Vanno indicati anche i contratti di beni e servizi effettuati
con il mercato elettronico. Non vanno considerati gli acquisti di beni
effettuati per il pagamento delle spese di ufficio di non rilevante
ammontare - minute spese

Pagi na 89



Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
11101 - URBANISTICA

Codice obiettivo annuale: A.02.05

Previsione iniziale:

Presentazione della proposta di variante in materia di incentivi privati e compensazioni pubbliche

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Meluzzi Daniele

Descrizione Indicatore:

Trasmissione entro il 31/12/2018 della proposta, per la successiva approvazione da parte degli

organi istituzionali degli enti dell'URF, di variante al RUE (ambito Faenza) per miglioramento del
sistema: incentivi privati e compensazioni pubbliche (si/no)

tipo: si/no qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
aggregato si
-Il target e aggregato a livello di Unione della Romagna Faentina
unione si

Codice obiettivo annuale: A.05.01

Previsione iniziale:

Definire le procedure urbanistiche per la realizzazione del campo di calcio di Casola Valsenio

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:

Trasmissione entro il 31/12/2018 al Sindaco di Casola Valsenio delle procedure urbanistiche per la
realizzazione del campo di calcio di Casola Valsenio (si/no)

tipo: si/no qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
- La proposta sara trasmessa tramite comunicazione protocollata e firmata digitalmente aggregato si
dal dirigente competente
casola valsenio si

Codice obiettivo annuale: A.08.06

Previsione iniziale:

Presidio costante sulla attivazione accordo urbanistico riguardo |'avvio del nuovo centro archivistico
dell'Unione della Romagna Faentina

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:

Relazione semestrale da inviare al Presidente dell'Unione della Romagna Faentina sullo stato

dell'accordo urbanistico riguardo I'avvio del nuovo centro archivistico dell'Unione della Romagna
Faentina (si/no)

tipo: si/no qualita: benchmarking:

Note a previsione

Ente target 2018
-l target e aggregato a livello di Unione della Romagna Faentina

aggregato si

Pagi na 90



unione

si

Pagi na 91



Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
11201 - SUE FAENZA E BRISIGHELLA (EDILIZIA)

Codice obiettivo annuale: A.11.11

Previsione iniziale:

Incentivare il rilascio dei permessi di costruire per uso domestico in tempi molto contenuti

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Meluzzi Daniele

Descrizione Indicatore:
Tempi medi di rilascio dei permessi di costruire per uso residenziale (ambito di Faenza) (gg)

tipo: a qualita: benchmarking:
decrescere
Note a previsione Ente target 2018
-Tempi di legge: 75 gg-Il target & aggregato a livello dell'Unione della Romagna Faentina aggregato 34

unione 34

Pagi na 92



Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
11301 - PROGRAMMAZIONE CASA

Codice obiettivo annuale: A.07.05

Previsione iniziale:

Attuazione del PAES (Piano azione per energia sostenibile) attraverso la validazione dei parametri di
monitoraggio finalizzati alla statistica

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:
Descrizione Indicatore:

Adozione determina dirigenziale entro I'anno contenente la validazione dei parametri di
monitoraggio finalizzati alla statistica in riferimento al PAES (si/no)

tipo: si/no qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
-Il target e aggregato a livello di Unione della Romagna Faentina aggregato si

unione si

Codice obiettivo annuale: A.11.05

Previsione iniziale:

Aggiudicazione appalto lavori per recupero e riqualificazione energetica di edificio erp in Via Ponte
romano 28 del Comune di Faenza

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Meluzzi Daniele
Descrizione Indicatore:

Inizio lavori entro il 31/12/2018 per recupero e riqualificazione energetica di edificio erp in Via Ponte
romano 28 del Comune di Faenza (si/no)

tipo: si/no qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
aggregato si
faenza si

Pagi na 93



Indicatori di centro di costo: area operativa

Descrizione indicatore annuale di Note dell'indicatore a Qualita Benchm.
attivita di ufficio preventivo
- Si riferiscono a tutti gli
alloggi ERP dei Comuni

dellURF.

Cod.

Target 2018

-La qualita consiste
nell'attivita di verifica dello
stato di manutenzione di
alloggio in conformita
come prevista dalla Legge,
al fine di valorizzare il
patrimonio degli immobili
ERP

11301 -
PROGRAMMAZIONE  Al.02.06 N. alloggi ERP ripristinati
CASA

target aggregato  a crescere 40 no no

brisighella -
casola valsenio -
castel bolognese -
faenza -

riolo terme -
solarolo -

unione -

Pagi na 94



Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
11901 - SPORTELLO UNICO PER LE ATTTVITA' PRODUTTIVE

Codice obiettivo annuale: A.02.01

Previsione iniziale:

Attivita di rilascio dei permessi di costruzioni produttive da espletare con una tempestica inferiore al
20% di quella di legge (90gg)

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Missiroli Davide

Descrizione Indicatore:

% del termine massimo in giorni, previsto dalla normativa, di rilascio dei permessi di costruzioni
produttive (%)

tipo: a qualita: benchmarking:
descrescere

Note a previsione

Ente target 2018
-90gg termine massimo previsto dalla normativa-l procedimenti sono trasversali per aggregato 20
tutti N. 6 Comuni dell'Unione della Romagna Faentina
unione 20

Codice obiettivo annuale: A.02.02

Previsione iniziale:

Attivita di controllo delle SCIA commerciali da effettuare entro 23 giorni (legge 60gg)

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:
Tempi medi di attivita di controllo delle SCIA commerciali (gg)

tipo: a qualita: benchmarking:
descrescere

Note a previsione

Ente target 2018
-60gg termine massimo previsto dalla normativa-l procedimenti sono trasversali per aggregato 23
tutti N. 6 Comuni dell'Unione della Romagna Faentina
unione 23

Pagi na 95



Indicatori di centro di costo: area operativa

Descrizione indicatore annuale di Note dell'indicatore a
Cod Ty .
attivita di ufficio preventivo

2018 Qualita Benchm.

Target

11901 - SPORTELLO

UNICO PER LE Tempo medio rilascio pratiche .
ATTTVITA' Al.02.09 SUAP target aggregato a decrescere B85 si no
PRODUTTIVE
brisighella -

casola valsenio -

castel bolognese -

faenza -

riolo terme -

solarolo -
unione 35

Pagi na 96



Settore
Servizi sociali

Pagi na 97



Indicatori di settore: area operativa

Cod Descrizione indicatore annuale di Note dell'indicatore a

2018 Qualita Benchm.

Settore Target

attivita di ufficio preventivo

Copertura completa del territorio
ALO2.14 dell'Unione della Romagna

Servizi sociali Faentina per servizl di assistenza target aggregato  a crescere 100 si no
sociale: n. presidi / n. comuni urf
brisighella 100
casola valsenio 100
castel bolognese 100
faenza 100
riolo terme 100
solarolo 100
unione -
Si tratta di persone in
condizione di particolare
fragilita che devono essere
assistite nel momento delle
dimissioni ospedaliere con
interventi di assistenza
. o S domiciliare. L'intervento & . .
Servizi sociali Al.02.15 Utenti dimissioni protette previsto dalle direttive target aggregato  a crescere 270 si si
regionali ed & un dato
comparabile con altri
distretti, considerato il
modello organizzativo
omogeneo adottato a
livello regionale
brisighella -

casola valsenio -
castel bolognese -
faenza -

riolo terme -
solarolo -
unione -

Pagi na 98



Indicatori di settore: area prodotti

Settore

Cod.

Descrizione indicatore annuale

Note dell'indicatore a preventivo

Tipo

Target

Qualita

Servizi sociali
Servizi sociali
Servizi sociali
Servizi sociali

Servizi sociali

Servizi sociali

Servizi sociali

AlLL01.41
AlL.01.43
AlL01.44
Al.01.45

AlL.01.49

AL01.71

AlL01.72

della relazione al conto annuale
N. minori assistiti
N. adulti in difficolta assistiti
N. anziani assistiti
N. disabili assistiti

N. alunni portatori di handicap
assistiti

N. contratti di acquisto stipulati (in
forma pubblica e in altre forme)

N. eventi culturali organizzati
direttamente o patrocinati dall’
ente

_ll dato e aggregato a livello di settore di competenza
_ll dato & aggregato a livello di settore di competenza
_ll dato e aggregato a livello di settore di competenza
_ll dato e aggregato a livello di settore di competenza

_ll dato e aggregato a livello di settore di competenza

_ll dato e aggregato a livello di settore di competenza
_Non vanno inseriti i contratti repertoriati presso il Servizio Contratti
_Vanno inserirte anche le determine di acquisto di bene/servizio,
NON repertoriate presso il Servizio Contratti
_Vanno rilevati i contratti di acquisto stipulati esclusivamente con: a)
atto pubblico o scrittura privata
autenticata (principalmente contratti di appalto di opere o servizi e
contratti di fornitura; b) scrittura privata (principalmente atti di

locazione). Vanno indicati anche i contratti di beni e servizi effettuati
con il mercato elettronico. Non vanno considerati gli acquisti di beni

effettuati per il pagamento delle spese di ufficio di non rilevante

ammontare - minute spese

_ll dato e aggregato a livello di settore di competenza

Pagi na 99

2018

no
no
no
no

no

no

no

no
no
no
no

no

no

no



Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
12101 - MINORI E FAMIGLIA

Codice obiettivo annuale: A.03.01

Previsione iniziale:

Sottoscrizione del nuovo contratto di servizio per i servizi di informazione e di orientamento per
giovani

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Anconelli Fabio

Descrizione Indicatore:

Awvio esecuzione del nuovo contratto di servizio per i servizi di informazione e di orientamento per
giovani entro il 01/04/2018 (si/no)
tipo: si/no qualita: benchmarking:

Note a previsione

Ente target 2018
Il target viene calcolato a livello di distretto sociosanitario dei comuni dell'Unione della aggregato si
Romagna Faentina
unione si

Codice obiettivo annuale: A.09.02

Previsione iniziale:

Awviare progetti per la promozione del volontariato e promozione sociale

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:

sostenere la promozione della cultura del volontariato e promozione sociale: nuovi progetti attivati
I'anno (N.)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:

Note a previsione

Ente target 2018
Il target viene calcolato a livello di distretto sociosanitario dei comuni dell'Unione della aggregato 3
Romagna Faentina

Pagi na 100



Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
12201 - ADULTI E DISABILI

Codice obiettivo annuale: A.03.02

Previsione iniziale:

Pubblicazione di avvisi contenenti i criteri per I'assegnazione di conttributi e la declinazione delle
attivita per le quali sono previsti rivolti ad associazioni per progeti finalizzati al vivere in autonomia

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Anconelli Fabio

Descrizione Indicatore:

Completamento della procedura per I'erogazione deil contributi con assegnazione dei fondi entro il
30/06/2018 (si/no)
tipo: si/no qualita: benchmarking:

Note a previsione

Ente target 2018
Il target viene calcolato a livello di distretto sociosanitario dei comuni dell'Unione della aggregato si
Romagna Faentina
unione si

Codice obiettivo annuale: A.03.07

Previsione iniziale:

Awvio dell'esecuzione entro il 01/04/2018 del nuovo contratto di servizio con i gestori che saranno
individuati per la gestione dei centri occupazionali per disabili

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:

Sottoscrizione del verbale, sottoscritto da RUP o DEC, di avvio del contratto di servizio i soggetti che

saranno individuati a seguito di gara entro il 01/04/2018 (si/no)
tipo: si/no qualita: benchmarking:

Note a previsione

Ente target 2018
Il target viene calcolato a livello di distretto sociosanitario dei comuni dell'Unione della aggregato si
Romagna Faentina
unione si

Codice obiettivo annuale: A.09.01

Previsione iniziale:

Mantenere le forme di colloabvorazione con le associazioni per consentire i progetti di inclusione
sociale per gli assistiti per i quali & stata valutata I'appropriatezza

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:
N. persone coinvolte in progetti di inclusione sociale attivati nel 2018 (N.)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:

Note a previsione

Ente target 2018
Il target viene calcolato a livello di distretto sociosanitario dei comuni dell'Unione della aggregato 50
Romagna Faentina

Pagi na 101



Codice obiettivo annuale: A.09.03

Previsione iniziale:

Presidiare le forme di accolgienza a bassa soglia mediante la valorizzazione del volontariato

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:

N. interventi a favore di persone accolte presso il Centro d'ascolto con servizi di accoglienza notturna
e di mensa (N.)

tipo: a crescere

qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
-N. pasti erogati nell'anno (2.500)- interventi di accoglienza notturna (3.500)-II aggregato 6000
target viene calcolato a livello di distretto sociosanitario dei comuni dell'Unione della
Romagna Faentina

Codice obiettivo annuale: A.09.04

Previsione iniziale:

Coinvolgere associazioni di volontariato nella realizzazione dei progetti che possano coinvolgere i
richiedenti asilo

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:
N. associazioni coinvolte nella realizzazione dei progetti di volontariato (N.)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:

Note a previsione

Ente target 2018
Il target viene calcolato a livello di distretto sociosanitario dei comuni dell'Unione della aggregato 5
Romagna Faentina

Codice obiettivo annuale: A.09.05

Previsione iniziale:

Presidiare i progetti finanziati con risorse nazionali e regionali per l'inclusione attiva e per
contrastare la poverta

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:

Numero persone coinvolte con progetti personalizzati nell'ambito di quanto previsto dalla legge
regionale n. 14/2015, del SIA (ed in prospettiva REI) e del RES (N.)

tipo: a crescere

qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
Il target viene calcolato a livello di distretto sociosanitario dei comuni dell'Unione della aggregato 60
Romagna Faentina

Pagi na 102



Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
12301 - UFFICIO DI PIANO PER L'INTEGRAZIONE SOCIALE E SANITARIA

Codice obiettivo annuale: A.03.03

Previsione iniziale:

Completamento dell'istruttoria relativa alla predisposizione del nuovo piano di zona triennale, con
relativo piano attuativo annuale, entro il 30/05/2018

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Anconelli Fabio

Descrizione Indicatore:

Approvazione da parte del Comitato di Distretto del piano triennale entro il 31/05/2018 e daparte
del Consiglio dell'Unione entro il 30/06/2018 (% di attuazione)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
-Il target viene calcolato a livello di distretto sociosanitario dei comuni dell'Unione della aggregato 100
Romagna Faentina-60% approvazione da parte del Comitato di distretto entro il
31/05/2018 e restante 40% da Consiglio dell'Unione entro il 30/06/2018
unione 100

Codice obiettivo annuale: A.03.06

Previsione iniziale:

Formalizzare in sede di UVM le valutazioni per |'accesso a prestazioni finanziate con budgfet di
salute, o comunque per situazioni che richiedono il concorso di comptenze sanitarie e sociali

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:
N.assistiti valutati congiuntamente in sede di UVM (N.)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:

Note a previsione

Ente target 2018
-Unita di Valutazione Multidimensionale prevista per la valutazione congiunta trra AUSL e aggregato 75
servizi sociali delle situazioni complesse in area disabili e minori. Per |'area Anziani tale
struttura & chiamata Unita di Valutazione Geriatrica-20 disabili/adulti- 5 minori-
50 anziani-Il target viene calcolato a livello di distretto sociosanitario dei comuni
dell'Unione della Romagna Faentina
unione 75

Pagi na 103



Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
12401 - SERVIZIO ANZIANI

Codice obiettivo annuale: A.02.04

Previsione iniziale:

Individuazione di una postazione di lavoro per I'Assistente sociale nel contesto della Residenza
Municipale di Casola Valsenio, trasferendola dal presidio degli ambulatori AUSL,per facilitare il
contatto con i cittadini e I'implementazione dello sportello sociale

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:

Attivazione nuova postazione di lavoro per |'Assistente sociale nel contesto della Residenza
Municipale di Casola Valsenio entro il 31/12/2018 (si/no)

tipo: si/no qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
aggregato si
casola valsenio si

Codice obiettivo annuale: A.03.04

Previsione iniziale:

Implementazione della cartella sociale con particolare riferimento all'area anziani

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco:

Descrizione Indicatore:
Inserire nel sistema informatizzato della cartella sociale ICARO degli assisititi dell'area in carico

all'area anziani con ancora una cartella esclusivamente cartacea entro il 31/12/2018 (% di
inserimento)

tipo: a crescere qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
Il target viene calcolato a livello di distretto sociosanitario dei comuni dell'Unione della aggregato 75
Romagna Faentina
unione 75

Codice obiettivo annuale: A.03.05
Previsione iniziale:

Awvio dell'esecuzione entro il 01/03/2018 del nuovo contratto di servizio con I'ASP

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale:

Sindaco: Anconelli Fabio
Descrizione Indicatore:

Sottoscrizione del verbale, sottoscritto da RUP o DEC, di avvio del contratto di servizio con I'Asp
entro il 01/03/2018 (si/no)

tipo: si/no qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
Il target viene calcolato a livello di distretto sociosanitario dei comuni dell'Unione della aggregato si

Romagna Faentina
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unione

si
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Settore
Coordinatore
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Indicatori di settore: area prodotti

Descrizione indicatore annuale
della relazione al conto annuale

Target Qualita Benchm.

Settore Cod. 2018

Note dell'indicatore a preventivo Tipo

_ll dato e aggregato a livello di settore di competenza
_Non vanno inseriti i contratti repertoriati presso il Servizio Contratti
_Vanno inserirte anche le determine di acquisto di bene/servizio,
NON repertoriate presso il Servizio Contratti
_Vanno rilevati i contratti di acquisto stipulati esclusivamente con: a)
Coordinatore  AL01.69 N. contratti di acquisto stipulati (in atto pubblico o scrittura privata R no no
o forma pubblica e in altre forme) autenticata (principalmente contratti di appalto di opere o servizi e
contratti di fornitura; b) scrittura privata (principalmente atti di
locazione). Vanno indicati anche i contratti di beni e servizi effettuati
con il mercato elettronico. Non vanno considerati gli acquisti di beni
effettuati per il pagamento delle spese di ufficio di non rilevante
ammontare - minute spese
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Obiettivi e indicatori di centro di costo: area strategica
13101 - UFFICIO POLITICHE EUROPEE

Codice obiettivo annuale: A.10.07

Previsione iniziale:

Elaborazione e realizzazione di progetti strategici per finanziamenti europei, nazionali, regionali e
privati

Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Iseppi Nicola

Descrizione Indicatore:
N. progetti elaborati e presentati all' Autorita o all' Ente gestore entro il 31/12

tipo: a crescere qualita: benchmarking:

Note a previsione

Ente target 2018
-l target & aggregato a livello di Unione aggregato 4
unione 4
Codice obiettivo annuale: A.11.02
Previsione iniziale:
Attuazione del progetto di riordino istituzionale
Progetto di miglioramento e innovazione: Obiettivo dirigenziale: Sindaco: Malpezzi Giovanni

Descrizione Indicatore:

Presentazione alla Giunta dell'URF dell' progetto definitivo dell'Unione della Romagna faentina entro
il 30/06/2018 (si/no)

tipo: si/no

qualita: benchmarking:
Note a previsione Ente target 2018
-Il target & aggregato a livello di Unione- Per presentazione si intende invio tramite aggregato si
email ai Sindaci dell'URF
unione si
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2018 - 2020

DOTAZIONI FINANZIARIE AFFIDATE Al SERVIZI
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

PARAMETRI Rl CHI ESTI
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 111 20 -U R P. ELETTORALE
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Ms. 01 SERVI ZI | STI TUZI ONALI, GENERALI E DI GESTI ONE
Prg. 0102 SEGRETERI A GENERALE
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 1414/1/0 UFFI Cl O RELAZI ONE PUBBLI COU. R P. - ELETTORALE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
RETRI BUZI ONI 23,95 0, 00
Cap. 1414/4/0 UFFI CI O RELAZI ONE PUBBLI COU. R P. - ELETTORALE 1. 069, 04 0, 00 0, 00 0, 00
ONERI 1. 590, 30 0, 00
Cap. 1414/5/0 UFFI Cl O RELAZI ONE PUBBLI COU. R P. - ELETTORALE 2.100, 00 0, 00 0, 00 0, 00
I NCENTI VI DI PRODUTTI VI TA 2.100, 00 0, 00
Cap. 1433/45/0 UFFI Cl O RELAZI ONE PUBBLI COU. R P. - ELETTORALE 1. 200, 00 1. 200, 00 1. 200, 00 1. 200, 00
Rl MBORSI 3.604, 70 3.604, 70
TOTALE TI TOLO 01 4.369, 04 1.200, 00 1. 200, 00 1. 200, 00
7.318, 95 3.604, 70
TOTALE PROGRAMVA 02 4.369,04 1.200, 00 1. 200, 00 1. 200, 00
7.318, 95 3.604, 70
TOTALE M SSI ONE 01 4.369,04 1.200, 00 1. 200, 00 1. 200, 00
7.318, 95 3.604, 70
TOTALE DELLE SPESE 4. 369, 04 1. 200, 00 1. 200, 00 1. 200, 00
7.318, 95 3.604, 70
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 121 1111 - SEGRETARI O
Tit Tip Cap  Denominazione = prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Tit. 03 ENTRATE EXTRATRI BUTARI E
Ti p. 500 RI MBORSI E ALTRE ENTRATE CORRENTI
Cap. 4961/7/0 RI MBORSO SPESE PERSERVI ZI O I N UNI ONE - PERSONALE - 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
RI MBORSI E CONCORSI 23.525, 00 0, 00
TOTALE TI POLOG A 500 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
23.525, 00 0, 00
TOTALE TI TOLO 03 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
23.525, 00 0, 00
TOTALE DELLE ENTRATE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
23.525, 00 0, 00
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 121 1111 - SEGRETARI O
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Ms. 01 SERVI ZI | STI TUZI ONALI, GENERALI E DI GESTI ONE
Prg. 0102 SEGRETERI A GENERALE
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 1430/945/0 SEGRETERI A GENERALE, PERSONALE PRESTAZI ONI DI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
SERVI ZI RI MBORSO SPESEUNI ONE PER | NFORVATI CA 8. 238, 65 0, 00
Cap. 1450/39/0  SEGRETERI A GENERALE, PERSONALE TRASFERI MENTI 500, 00 500, 00 500, 00 500, 00
VERSAMENT! AL FONDOSPECI ALE DELLO STATO 500, 00 500, 00
TOTALE TI TOLO 01 500, 00 500, 00 500, 00 500, 00
8.738, 65 500, 00
TOTALE PROGRAMVA 02 500, 00 500, 00 500, 00 500, 00
8.738, 65 500, 00
TOTALE M SSI ONE 01 500, 00 500, 00 500, 00 500, 00
8.738, 65 500, 00
TOTALE DELLE SPESE 500, 00 500, 00 500, 00 500, 00
8. 738, 65 500, 00
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 131 13 - SERVI ZI O AFFARI GEN
Tit Tip Cap  Denominazione = prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Tit. 03 ENTRATE EXTRATRI BUTARI E
Ti p. 100 VENDI TA DI BENI E SERVI ZI E PROVENTI DERI VANTI
DALLA GESTI ONE DEI BEN
Cap. 2620/8/0 DIRI TTI DI SEGRETERI ASERVI ZI O AFFARI GENERALI 2. 000, 00 2. 000, 00 2. 000, 00 2. 000, 00
ROG TO PROVENTI SPECI ALI 2. 000, 00 2. 000, 00
Cap. 3742/7/0 PROVENTI PER UTI LI ZZO SALACORNACCH A RI MBORSI E 180, 00 180, 00 180, 00 180, 00
CONCORSI (1 VA) 180, 00 180, 00
Cap. 3823/8/0 FI TTI FABBTI CATI GESTI TI DI RETTAMENTE NON ABI TATI VI 2. 800, 00 2. 800, 00 2. 800, 00 2. 800, 00
(R 1VA) PROVENTI SPECI ALI 13. 749, 98 13. 749, 98
Cap. 4545/7/0 RECUPERO SPESE TELEFONI CHE RI MBORSI E CONCORSI 330, 00 330, 00 330, 00 330, 00
(1'VA) 330, 00 330, 00
TOTALE TI POLOE A 100 5. 310, 00 5. 310, 00 5. 310, 00 5. 310, 00
16. 259, 98 16. 259, 98
Ti p. 500 RI MBORSI E ALTRE ENTRATE CORRENTI
Cap. 4611/7/0 RI MBORSO REGOLAZI ONE PREM ASSI CURATI VI RI MBORSI E 814, 00 814, 00 814, 00 814, 00
CONCORSI NI O COVIUNALE 814, 00 814, 00
TOTALE TI POLOG A 500 814, 00 814, 00 814, 00 814, 00
814, 00 814, 00
TOTALE TI TOLO 03 6. 124, 00 6. 124, 00 6. 124, 00 6. 124, 00
17.073, 98 17.073, 98
TOTALE DELLE ENTRATE 6. 124, 00 6. 124, 00 6. 124, 00 6. 124, 00
17.073, 98 17.073, 98
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 131 13 - SERVI ZI O AFFARI GEN
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Ms. 01 SERVI ZI | STI TUZI ONALI, GENERALI E DI GESTI ONE
Prg. 0101 CRGANI | STI TUZI ONALI
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 20/55/0 CRGANI | STI TUZI ONALI ACQUI STO DI BENI ATTI VI TA 200, 00 200, 00 200, 00 200, 00
VARI E 200, 00 200, 00
Cap. 30/8/0 ORGANI | STI TUZI ONALI PRESTAZI ONI DI SERVI ZI ORGANI 75. 000, 00 54. 000, 00 54. 000, 00 54. 000, 00
| STI TUZI ONALI 79. 102, 07 54. 000, 00
Cap. 30/9/0 ORGANI | STI TUZI ONALI PRESTAZI ONI DI SERVI ZI COVENSI 0, 00 7. 000, 00 0, 00 0, 00
PERELEZI ONI COMUNALI 0, 00 7.000, 00
Cap. 30/42/0 ORGANI | STI TUZI ONALI PRESTAZI ONI DI SERVI ZI GETTONI 1. 500, 00 1. 500, 00 1. 500, 00 1. 500, 00
A CONSI GLI ERI 1. 500, 00 1. 500, 00
Cap. 30/45/0 ORGANI | STI TUZI ONALI PRESTAZI ONI DI SERVI ZI 1. 200, 00 500, 00 500, 00 500, 00
Rl MBORSO SPESE 1. 200, 00 500, 00
Cap. 30/51/0 ORGANI | STI TUZI ONALI PRESTAZI ONI DI SERVI ZI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Rl MBORSI PER ASPETTATI VAAWM NI STRATORI 110, 00 0, 00
Cap. 32/45/0 ORGANI | STI TUZI ONALI Rl MBORSO SPESE DATORI DI 5. 500, 00 38. 000, 00 0, 00 0, 00
LAVORO RI MBORSI 8.351, 12 38.201, 18
TOTALE TI TOLO 01 83. 400, 00 101. 200, 00 56. 200, 00 56. 200, 00
90. 463, 19 101. 401, 18
TOTALE PROGRAMVA 01 83. 400, 00 101. 200, 00 56. 200, 00 56. 200, 00
90. 463, 19 101. 401, 18
Prg. 0102 SEGRETERI A GENERALE
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 1410/1/0 SEGRETERI A GENERALE, PERSONALE ONERI DEL PERSONALE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
RETRI BUZI ONI 139, 06 0, 00
Cap. 1410/4/0 SEGRETERI A GENERALE, PERSONALE ONERI DEL PERSONALE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
ONERI 4.140, 10 0, 00
Cap. 1410/95/0 SEGRETERI A GENERALE, PERS(]\IALE ONERI DEL PERSONALE 3. 368, 00 0, 00 0, 00 0, 00
SOSTI TUZI ONE SEGRETARI O 3. 368, 00 3. 368, 00
Cap. 1413/95/0 SEGRETERI A GENERALE, SEGRETARI O GENERALE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
SOSTI TUZI ONE SEGRETARI O 450, 00 0, 00
Cap. 1413/101/0 SEGRETERI A GENERALE, SEGRETARI O GENERALE DI RI TTI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
SEGRETARI O 300, 00 0, 00
Cap. 1420/20/0  SEGRETERI A GENERALE, PERSONALE ACQUI STO DI BENI 2.800, 00 4. 000, 00 4. 000, 00 4. 000, 00
STAMPATI CANCELLERI A 5.034, 48 4.407, 23
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 131 13 - SERVI ZI O AFFARI GEN

Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa

Cap. 1430/9/0 SEGRETERI A GENERALE, PERSONALE PRESTAZI ONI Di 33.982, 22 62. 790, 56 28. 000, 00 28. 000, 00
SERVI ZI COVPENSI 42. 461, 24 68. 496, 21

Cap. 1430/11/0 SEGRETERI A GENERALE, PERSONALE PRESTAZI ONI Di 11. 500, 00 10. 200, 00 10. 200, 00 10. 200, 00
SERVI ZI SPESE TELEFONI CHE 12.712, 67 11. 082, 76

Cap. 1430/ 24/0 SEGRETERI A GENERALE, PERSONALE PRESTAZI ONI DI 27.000, 00 29. 000, 00 29. 000, 00 29. 000, 00
SERVI ZI POLI ZZE ASSI CURATI VE 28. 300, 00 29. 000, 00

Cap. 1430/25/0 SEGRETERI A GENERALE, PERSONALE PRESTAZI ONI Di 31. 000, 00 11. 000, 00 10. 980, 00 10. 980, 00
SERVI ZI PULI ZI E VARI E 39. 298, 99 16. 072, 84

Cap. 1430/41/0 SEGRETERI A GENERALE, PERSONALE PRESTAZI ONI DI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
SERVI ZI CANONI DI VERSI 375, 00 0, 00

Cap. 1430/ 44/0 SEGRETERI A GENERALE, PERSONALE PRESTAZI ONI Di 3. 700, 00 3. 000, 00 3. 000, 00 3. 000, 00
SERVI ZI CONTRI BUTI 6. 200, 00 6. 200, 00

Cap. 1430/817/0 SEGRETERI A GENERALE, PERSONALE PRESTAZI ONI DI 500, 00 500, 00 500, 00 500, 00
SERVI ZI MANUTENZI ONE | MPI ANTI TELEFONI ClI 830, 62 754, 98

Cap. 1430/845/0 SEGRETERI A GENERALE, PERSONALE PRESTAZI ONI DI 6. 600, 00 3. 300, 00 3. 300, 00 3.300, 00
SERVI ZI RI MBORSO SPESE AMBULATORI RURALI 13. 200, 00 6. 600, 00

Cap. 1431/45/0 SEGRETERI A GENERALE, PERSONALE - PRESTAZI ONI DI 124, 00 124, 00 124, 00 124, 00
SERVI ZI SEGRETARI O RI MBORSO SPESE 247, 96 124,00

Cap. 1440/58/0 SEGRETERI A GENERALE, PERSONALE UTI LI ZZzO DI BENI DI 5. 200, 00 4. 800, 00 4. 800, 00 4. 800, 00
TERZI NOLEGE O MACCHI ENE EAUTOVEZZI 6. 150, 66 5. 201, 83

Cap. 1450/40/0 SEGRETERI A GENERALE, PERSONALE TRASFERI MENTI 4.379, 00 2.600, 00 2.600, 00 2.600, 00
CONTRI BUTI ASSCCI ATI VI 4.379, 00 2. 600, 00

Cap. 1450/ 44/0 SEGRETERI A GENERALE, PERSONALE TRASFERI MENTI 8. 600, 00 11. 600, 00 11. 600, 00 11. 600, 00
CONTRI BUTI 9. 120, 00 11. 600, 00

Cap. 1450/45/0 SEGRETERI A GENERALE, PERSONALE TRASFERI MENTI 381. 818, 00 460. 287, 00 460. 287, 00 460. 287, 00
Rl MBORSI 382. 358, 00 467. 184, 00

Cap. 1451/45/0  SEGRETERI A GENERALE, PERSONALE - URP TRASFERI MENTI 45. 469, 00 59. 000, 00 59. 000, 00 59. 000, 00
Rl MBORSI 62. 856, 75 89. 277, 99

Cap. 2730/11/0 ANACGRAFE STATO Cl VI LE LEVA- PRESTAZI ONE DI SERVI ZI 500, 00 0, 00 0, 00 0, 00
SPESE TELEFONI CHE 1.434, 15 500, 00

Cap. 5030/11/0 POLI ZI A MUNI Cl PALE PRESTAZI ONI DI SERVI ZI SPESE 600, 00 0, 00 0, 00 0, 00
TELEFONI CHE 1. 339, 40 5, 68

Cap. 201430/9/0 FPV - SECRETERI A GENERALE, PERSONALE PRESTAZI ONI D 36. 290, 56 0, 00 0, 00 0, 00
SERVI ZI FPV - COVPENSI 0, 00 0, 00

TOTALE TI TOLO 01 603. 430, 78 662. 201, 56 627. 391, 00 627. 391, 00
624. 696, 08 722. 475, 52
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 131 13 - SERVI ZI O AFFARI GEN
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
TOTALE PROGRAMVA 02 603. 430, 78 662. 201, 56 627. 391, 00 627.391, 00
624. 696, 08 722. 475, 52
Prg. 0103 CGESTI ONE_ ECONOM CA, FI NANZI ARI A, PROGRAMVAZ| ONE E
PROVVEDI TORATO
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 1421/990/0 SEGRETERI A GENERALE, ACQUI STO DI BENI FONDI 300, 00 300, 00 300, 00 300, 00
ECONOVALI SPESE DI RAPPRESENTANZA 432, 00 476, 00
Cap. 1421/991/0 SEGRETERI A GENERALE, Al | STO DI BENI FONDI 3.100, 00 1. 000, 00 1. 000, 00 1. 000, 00
ECONOVALI SEGRETERI AA | STI 3.479, 65 2.583, 13
Cap. 1430/89/0 SEGRETERI A GENERALE, PERSONALE PRESTAZI ONI DI 2.100, 00 3. 000, 00 3. 000, 00 3. 000, 00
SERVI ZI FONDI ECONOVALI POSTA COMUNE 2. 147,50 3. 000, 00
Cap. 1450/89/0 SEGRETERI A GENERALE, PERSONALE TRASFERI MENTI FONDI 750, 00 750, 00 750, 00 750, 00
ECONOVALI 750, 00 750, 00
TOTALE TI TOLO 01 6. 250, 00 5. 050, 00 5. 050, 00 5. 050, 00
6. 809, 15 6. 809, 13
TOTALE PROGRAMVA 03 6. 250, 00 5. 050, 00 5. 050, 00 5. 050, 00
6. 809, 15 6. 809, 13
Prg. 0106 UFFI Cl O TECNI CO
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 2530/909/0 UFFICI O TECNI CO PRESTAZI ONI DI SERVI ZI O COVPENSI 3. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00
VARI 3. 000, 00 1.289, 90
TOTALE TI TOLO 01 3. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00
3. 000, 00 1.289, 90
TOTALE PROGRAMVA 06 3. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00
3. 000, 00 1.289, 90
Prg. 0107 SERVI Z| O ELETTORALE E CONSULTAZI ONI POPOLARI -
ANAGRAFE E STATO ClI VI LE
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 1422/0/0 ACQUI STI PER ELEZI ONI 10. 000, 00 14. 000, 00 10. 000, 00 10. 000, 00
11.710,72 14. 000, 00
TOTALE TI TOLO 01 10. 000, 00 14. 000, 00 10. 000, 00 10. 000, 00
11.710,72 14. 000, 00
TOTALE PROGRAMVA 07 10. 000, 00 14. 000, 00 10. 000, 00 10. 000, 00
11.710,72 14. 000, 00
TOTALE M SSI ONE 01 706. 080, 78 782. 451, 56 698. 641, 00 698. 641, 00
736.679, 14 845. 975, 73
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 131 13 - SERVI ZI O AFFARI GEN
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Ms. 09 SVI LUPPO SOSTENI Bl LE E TUTELA DEL TERRI TORI O E
DELL' AMBI ENTE
Prg. 0905 AREE PROTETTE, PARCH NATURALI, PROTEZI ONE
NATURALI STI CA E FORESTAZI ONE
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 17322/48/0 PARCH E TUTELA VERDE, ALT SERVIZI - CAN LE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Al | STO BENI DI CONSUMO VI VERI E MEDI Cl NALI 212, 28 0, 00
PERANI MALI
Cap. 17332/9/0 PARCHI E TUTELA VERDE, ALT SERVIZI - CAN LE 2.000, 00 1. 500, 00 1. 500, 00 1. 500, 00
PRESTAZI ONI DI SERVI ZI O COMPENSI 3. 000, 00 2. 000, 00

Cap. 17352/44/0 PARCH E SERVIZI PER VERDETERRI TORI O E AMBI ENTE 700, 00 700, 00 700, 00 700, 00

TRASFERI MENTI X CANI LE CONTRI BUTI 1. 400, 00 700, 00
TOTALE TI TOLO 01 2.700, 00 2.200, 00 2.200, 00 2.200, 00
4.612, 28 2.700, 00
TOTALE PROGRAMVA 05 2.700, 00 2.200, 00 2.200, 00 2.200, 00
4.612, 28 2.700, 00
TOTALE M SSI ONE 09 2.700, 00 2.200, 00 2.200, 00 2.200, 00
4.612, 28 2.700, 00
TOTALE DELLE SPESE 708. 780, 78 784. 651, 56 700. 841, 00 700. 841, 00
741. 291, 42 848. 675, 73
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 132 311 - GESTI ONE PARCHI
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Ms. 09 SVI LUPPO SOSTENI BI LE E TUTELA DEL TERRITORI O E
DELL" AMBI ENTE
Prg. 0905 AREE PROTETTE, PARCH NATURALI, PROTEZI ONE
NATURALI STI CA E FORESTAZI ONE
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 17330/9/0 PARCHI E SERVI ZI PER VERDETERRI TORI O E AMBI ENTE 15. 000, 00 15. 000, 00 15. 000, 00 15. 000, 00
PRESTAZI ONE DI SERVI ZI COVPENSI 30. 000, 00 15. 000, 00
Cap. 17330/45/0 PARCH E SERVIZI PER VERDETERRI TORI O E AMBI ENTE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
PRESTAZI ONE DI SERVI ZI Rl MBORSI 405, 00 0, 00
Cap. 17351/40/0 PARCH E SERVIZI PER VERDETERRI TORI O E AMBI ENTE 15. 600, 00 15. 600, 00 15. 600, 00 15. 600, 00
TRASFERI MENTI CONTRI BUTI ASSQOCI ATI VI 31. 200, 00 15. 600, 00
TOTALE TI TOLO 01 30. 600, 00 30. 600, 00 30. 600, 00 30. 600, 00
61. 605, 00 30. 600, 00
TOTALE PROGRAMVA 05 30. 600, 00 30. 600, 00 30. 600, 00 30. 600, 00
61. 605, 00 30. 600, 00
TOTALE M SSI ONE 09 30. 600, 00 30. 600, 00 30. 600, 00 30. 600, 00
61. 605, 00 30. 600, 00
TOTALE DELLE SPESE 30. 600, 00 30. 600, 00 30. 600, 00 30. 600, 00
61. 605, 00 30. 600, 00
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 151 11 - SERVI ZI O PERSONALE
Tit Tip Cap  Denominazione = prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Tit. 02 TRASFERI MENTI CORRENTI
Ti p. 101 TRASFERI MENTI CORRENTI DA AMM NI STRAZI ONI
PUBBLI CHE
Cap. 1490/5/0 CONTRI BUTI REG ONALI PER PASSAGGE O DI PERSONALE 37.177, 00 37.177, 00 37.177, 00 37.177,00
CONTRI BUTI REQ ONALI 74.417, 00 74. 416, 97
TOTALE TI POLOE A 101 37.177, 00 37.177, 00 37.177, 00 37.177,00
74.417, 00 74. 416, 97
TOTALE TI TOLO 02 37.177, 00 37.177, 00 37.177, 00 37.177,00
74.417, 00 74. 416, 97
TOTALE DELLE ENTRATE 37.177, 00 37.177, 00 37.177, 00 37.177,00
74.417, 00 74. 416, 97
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 151 11 - SERVI ZI O PERSONALE
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Ms. 01 SERVI ZI | STI TUZI ONALI, GENERALI E DI GESTI ONE
Prg. 0102 SEGRETERI A GENERALE
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 1410/ 2/0 SEGRETERI A GENERALE, PERSONALE ONERI DEL PERSONALE 317, 95 0, 00 0, 00 0, 00
STRACRDI NARI O 317,95 153, 58
Cap. 1410/5/0 SEGRETERI A GENERALE, PERSONALE ONERI DEL PERSONALE 5.482, 76 0, 00 0, 00 0, 00
I NCENTI VI DI PRODUTTI VI TA 5.482,76 0, 00
Cap. 1412/2/0 SEGRETERI A GENERALESTRACRDI NARI O PERSONALE 11. 000, 00 11. 000, 00 11. 000, 00 11. 000, 00
STRACORDI NARI O 20. 308, 32 11. 000, 00
Cap. 1412/4/0 SEGRETERI A GENERALESTRACORDI NARI O PERSONALE ONERI 1. 352,00 0, 00 0, 00 0, 00
1. 353,69 40, 43
Cap. 1413/102/0 SEGRETERI A GENERALE, SEGRETARI O GENERALE ONERI 100, 00 0, 00 0, 00 0, 00
DRI TTI SEGRETARI O 100, 00 100, 00
Cap. 1415/1/0 SERVI ZI G URI DI COAMM NI STRATI - | NFORMATI CA 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
PERSONALE RETRI BUZI ONI 16, 62 0, 00
Cap. 1415/4/0 SERVI ZI d URI DI COAMM NI STRATI - | NFORVATI CA 21,00 0, 00 0, 00 0, 00
PERSONALE ONERI 615, 46 0, 00
Cap. 1430/3/0 SEGRETERI A GENERALE, PERSONALE PRESTAZI ONI DI 1. 625, 00 1. 625, 00 1. 625, 00 1. 625, 00
SERVI ZI TRASFERTE 3. 046, 10 1. 625, 00
TOTALE TI TOLO 01 19. 898, 71 12. 625, 00 12. 625, 00 12. 625, 00
31. 240, 90 12. 919,01
TOTALE PROGRAMVA 02 19. 898, 71 12. 625, 00 12. 625, 00 12. 625, 00
31. 240, 90 12. 919,01
Prg. 0110 Rl SORSE UMANE
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 1417/4/0 PRCDUTTI VI TA' PERSONALE ONERI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
637, 95 0, 00
Cap. 1417/7/0 PRODUTTI VI TA' PERSONALE ONERE RI PARTI TOL. 336 2. 000, 00 3. 000, 00 3. 000, 00 3. 000, 00
3. 200, 18 4.198, 57
TOTALE TI TOLO 01 2. 000, 00 3. 000, 00 3. 000, 00 3. 000, 00
3.838, 13 4.198, 57
TOTALE PROGRAMVA 10 2. 000, 00 3. 000, 00 3. 000, 00 3. 000, 00
3.838, 13 4.198, 57
TOTALE M SSI ONE 01 21.898,71 15. 625, 00 15. 625, 00 15. 625, 00
35. 079, 03 17.117, 58
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Centro di Resp. : 151 11 - SERVI ZI O PERSONALE
Tit Tip Cap  Denominazione = prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Prev. di Cassa Prev. di Cassa
TOTALE DELLE SPESE 21.898, 71 15. 625, 00 15. 625, 00 15. 625, 00
35.079, 03 17.117,58
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Centro di Resp. : 211 O3LP - SERVI ZI O LAVORI PUB
Tit Tip Cap  Denominazione = prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Tit. 03 ENTRATE EXTRATRI BUTARI E
Ti p. 500 RI MBORSI E ALTRE ENTRATE CORRENTI
Cap. 4534/7/0 PROVENT! DI VERSI DA UTI LI ZI N PR(I)UTTI VI TA O I'N 0, 00 5. 000, 00 5. 000, 00 5. 000, 00
CONTRATTAZI ONE DECENTATA RI MBORSI E CONCORSI 5. 346, 29 10. 346, 29
BRI SI GHELLA'
TOTALE TI POLOE A 500 0, 00 5. 000, 00 5. 000, 00 5. 000, 00
5. 346, 29 10. 346, 29
TOTALE TI TOLO 03 , 00 5. 000, 00 5. 000, 00 5. 000, 00
5. 346 29 10. 346, 29
Tit. 04 ENTRATE | N CONTO CAPI TALE
Ti p. 200 CONTRI BUTI AG.I | NVESTI MENTI
Cap. 5565/591/0 TRASFERI MENTI REG ONALI TRASF. PER | NVESTI MENTI 271. 492, 00 367. 799, 00 112. 984, 00 112. 984, 00
271.492, 00 367. 799, 00
TOTALE TI POLOG A 200 271. 492, 00 367. 799, 00 112. 984, 00 112. 984, 00
271.492, 00 367. 799, 00
TOTALE TI TOLO 04 271. 492, 00 367. 799, 00 112. 984, 00 112. 984, 00
271.492, 00 367. 799, 00
TOTALE DELLE ENTRATE 271. 492, 00 372. 799, 00 117. 984, 00 117. 984, 00
276. 838, 29 378. 145, 29

Pagi na 123



COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 211 O03LP - SERVI ZI O LAVORI PUB
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Ms. 01 SERVI ZI | STI TUZI ONALI, GENERALI E DI GESTI ONE
Prg. 0103 CESTI ONE ECONOM CA, FI NANZI ARI A, PROGRAMVAZI ONE E
PROVVEDI TORATO
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 1421/993/0 SEGRETERI A GENERALE, A | STO DI BENI FONDI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
ECONOMALI  UFFI CI OTECNI 205, 30 0, 00
TOTALE TI TOLO 01 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
205, 30 0, 00
TOTALE PROGRAMVA 03 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
205, 30 0, 00
Prg. 0105 CESTI ONE DEI BENI DEMANI ALI E PATRI MONI ALI
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 2110/1/0 CESTI ONE BENI DEMANI ALI E PATRI MONI ALI PERSONALE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
RETRI BUZI ONI 5.991, 69 0, 00
Cap. 2110/4/0 CESTI ONE BENI DEMANI ALI E PATRI MONI ALI PERSONALE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
ONERI 321,74 0, 00
TOTALE TI TOLO 01 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
6. 313, 43 0, 00
TOTALE PROGRAMVA 05 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
6. 313, 43 0, 00
Prg. 0106 UFFI Cl O TECNI CO
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 2511/1/0 SERVI ZI O LAVORI PUBBLI CI PERSONALE RETRI BUZI ONI 2.500, 00 0, 00 0, 00 0, 00
3.281,12 179, 24
Cap. 2511/2/0 SERVI ZI O LAVORI PUBBLI CI PERSONALE STRAORDI NARI O 400, 00 200, 00 200, 00 200, 00
400, 00 400, 00
Cap. 2511/4/0 SERVI ZI O LAVORI PUBBLI CI PERSONALE ONERI 18. 822, 52 17. 642,00 17. 642,00 17. 642,00
18. 923, 96 18. 270, 18
Cap. 2511/5/0 SERVI ZI O LAVORI PUBBLI CI PERSONALE | NCENTI VI DI 1. 800, 47 0, 00 0, 00 0, 00
PRCDUTTI VI TA' 33.142, 45 24.822, 47
TOTALE TI TOLO 01 23.522,99 17. 842,00 17. 842,00 17. 842,00
55. 747,53 43.671, 89
Tit. 02 SPESE | N CONTO CAPI TALE
Cap. 26362/ 800/0 | NCARI CHI PROFESSI ONALI LLPP AVANZO 2.562, 44 0, 00 0, 00 0, 00
2.562, 44 0, 00
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Centro di Resp. : 211 O03LP - SERVI ZI O LAVORI PUB
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Cap. 26362/810/0 | NCARI CH PROFESSI ONALI LLPP PERMESSI A COSTRUI RE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
7.612,81 7.612,81
Cap. 26362/813/0 | NCARI CH PROFESSI ONALI LLPP | NCARI CHI 3. 807, 00 0, 00 0, 00 0, 00
PROFESSI ONALI LLPP 3.807, 00 0, 00
TOTALE TI TOLO 02 6. 369, 44 0, 00 0, 00 0, 00
13.982, 25 7.612,81
TOTALE PROGRAMVA 06 29. 892, 43 17.842,00 17.842,00 17.842,00
69. 729,78 51. 284,70
TOTALE M SSI ONE 01 29. 892, 43 17.842,00 17.842,00 17.842,00
76. 248, 51 51. 284,70
Ms. 10 TRASPORTI E DIRI TTO ALLA MOBI LI TA
Prg. 1005 VI ABI LI TA' E | NFRASTRUTTURE STRADALI
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 12110/1/0 VI ABI LI TA', Cl RCOLAZI ONESTRADALE E SERVI ZI CONNESS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
PERSONALE RETRI BUZI ONI 773, 80 0, 00
Cap. 12110/2/0 VI ABI LI TA", Cl RCOLAZI O\IESTRADALE E SERVI ZI CONNESS 1. 316, 98 0, 00 0, 00 0, 00
PERSONALE STRAORDI NARI 1. 316, 98 852, 47
Cap. 12110/4/0 VI ABI LI TA', Cl RCOLAZI ONESTRADALE E SERVI ZI CONNESS 3.971, 27 0, 00 0, 00 0, 00
PERSONALE ONERI 4.198, 42 0, 00
Cap. 12110/5/0 VIABI LI TA", Cl RCOLAZ| ONESTRADALE E SERVI ZI CONNESS 9. 559, 00 0, 00 0, 00 0, 00
PERSONALE | NCENTIVI DI PRODUTTI VI TA 9. 559, 00 0, 00
Cap. 12110/6/0 VI ABI LI TA', Cl RCOLAZI ONESTRADALE E SERVI ZI CONNESS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
PERSONALE | NDENNI TA™ DI RI SCH O, DI SAG O, TURNO E 4.546, 63 0, 00
REPERI Bl L
Cap. 12120/15/0 VIABILITA E SERVIZI CONNESSI ACQUI STO DI BENI DI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
CONSUM CARBURANTI 6. 180, 89 0, 00
Cap. 12120/90/0 VIABILITA E SERVI ZI CONNESSI ACQUI STO DI BENI DI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
CONSUM ACQUI STO MATERI ALE 4.923, 07 0, 00
Cap. 12130/24/0 VIABILITA E SERVI ZI CONNESSI PRESTAZI ONI DI 830, 00 830, 00 830, 00 830, 00
SERVI ZI PCLI ZZE ASSI CURATI VE 830, 00 830, 00
Cap. 12130/45/0 VIABILITA E SERVI ZI CONNESSI PRESTAZI ONI DI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
SERVI ZI RI MBORSO SPESE PERUNI ONE - COMUNI TA 2. 046, 19 0, 00
MONTANA
Cap. 12130/999/0 VIABILITA E SERVI ZI CONNESSI PRESTAZI ONI DI 4.869, 02 0, 00 0, 00 0, 00
g_l%gb%\; COVPESI (FI NAMENTO CONTRAVVENZI ONI CODI CE 15. 634, 14 4.869, 02
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Centro di Resp. : 211 O03LP - SERVI ZI O LAVORI PUB
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Cap. 12140/27/0 VIABILITA', Cl RCOLAZI ONESTRADALE E SERVI ZI CONNESS 500, 00 500, 00 500, 00 500, 00
UTI LI ZZO BENI DI TERZI AFFI TTO REALE 500, 00 500, 00
Cap. 12310/4/0 1LLUM NAZI ONE PUBBLI CA ESERVI ZI CONNESS|I PERSONALE 135, 00 0, 00 0, 00 0, 00
ONERI 135, 00 135, 00
Cap. 12310/5/0 ILLUM NAZI ONE PUBBLICA ESERVIZI CONNESSI PERSONALE 108, 99 0, 00 0, 00 0, 00
I NCENTI VI DI PRODUTTI VI 108, 99 0, 00
Cap. 12330/14/0 |1LLUM NAZI ONE PUBBLI CA ESERVI ZI CONNESSI 160. 000, 00 160. 000, 00 160. 000, 00 160. 000, 00
PRESTAZI ONI DI SERVI ZI SPESE | LLUM NAZI ONE 185.773, 88 162. 275, 04
TOTALE TI TOLO 01 181. 290, 26 161. 330, 00 161. 330, 00 161. 330, 00
236. 526, 99 169. 461, 53
Tit. 02 SPESE | N CONTO CAPI TALE
Cap. 25941/800/0 MANUTENZI ONE STRAORDI NARI ASTRADE AVANZO 60. 516, 31 0, 00 0, 00 0, 00
60. 516, 31 4.622,79
Cap. 25941/814/ 0 MANUTENZI ONE STRAORDI NARI ASTRADE ENTRATE CORRENTI 16. 620, 00 0, 00 0, 00 0, 00
16. 620, 00 0, 00
Cap. 25960/570/0 VI ABI LI TA, Cl RCOLAZI ONESTRADALE | NCARI CHI 11,51 672,12 0, 00 0, 00
PROFESSI ONALI E SPESE PER 11,51 683, 63
PROGETTAZI ONECOLLAUDI - COVPENSI  LL. PP.
Cap. 25960/580/0 VI ABI LI TA, Cl RCOLAZ| ONESTRADALE | NCARI CHI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
PROFESSI ONALI E SPESE PER 1. 352,00 1. 352,00
PROGETTAZI ONECOLLAUDI - COMPENSI LL. PP.
Cap. 25972/ 800/ 0 TRASFERI MENTO ALL' UNI ONEPER SPESE DI | NVESTI MENTO 3.367,00 0, 00 0, 00 0, 00
AVANZO 3.367,00 2.073,00
Cap. 225960/ 570/ OFPV - VI ABI LI TA, Cl RCOLAZI O\IESTRADALE I NCARI CHI 672,12 0, 00 0, 00 0, 00
PROFESSI ONALI E FPV - SPESE Pl 0, 00 0, 00
PROGETTAZI ONECOLLAUDI - Cn\/PENSI LL PP.
TOTALE TI1 TOLO 02 81. 186, 94 672,12 0, 00 0, 00
81. 866, 82 8.731, 42
TOTALE PROGRAMVA 05 262.477, 20 162. 002, 12 161. 330, 00 161. 330, 00
318. 393,81 178. 192, 95
TOTALE M SSI ONE 10 262.477, 20 162. 002, 12 161. 330, 00 161. 330, 00
318. 393,81 178. 192, 95
Ms. 50 DEBI TO PUBBLI CO
Prg. 5001 A | NTERESSI AMMORTAMENTO MJUTUI E PRESTI TI
BLI GAZI ONARI
Tit. 01 SPESE CORRENTI
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Centro di Resp. : 211 O03LP - SERVI ZI O LAVORI PUB
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Cap. 12160/61/0 VIABILITA", Cl RCOLAZI ONESTRADALE E SERVI ZI CONNESS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
I NTERESSI PASSI VI | NTERESSI PASSI VI CASSA DD. PP 1.971, 86 0, 00
TOTALE TI TOLO 01 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1.971, 86 0, 00
TOTALE PROGRAMVA 01 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1.971, 86 0, 00
TOTALE M SSI ONE 50 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1.971, 86 0, 00
TOTALE DELLE SPESE 292. 369, 63 179. 844, 12 179. 172, 00 179.172, 00
396. 614, 18 229. 477, 65

Pagi na 127



COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 231 03 - SETTORE PATRI MONI O
Tit Tip Cap  Denominazione = prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Tit. 02 TRASFERI MENTI CORRENTI
Ti p. 101 TRASFERI MENTI CORRENTI DA AMM NI STRAZI ONI
PUBBLI CHE
Cap. 2244/6/0 TRASFERI MENTO PROVI NCI ALEPER ZANZARA Tl GRE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
TRASFERI MENTO PER ELEZI ONI 950, 85 950, 85
TOTALE TI POLOE A 101 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
950, 85 950, 85
TOTALE TI TOLO 02 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
950, 85 950, 85
Tit. 03 ENTRATE EXTRATRI BUTARI E
Ti p. 100 VENDI TA DI BENI E SERVI ZI E PROVENTI DERI VANTI
DALLA GESTI ONE DEI BEN
Cap. 3822/8/0 FI TTI FABBTI CATI GESTI TI DI RETTAMENTE NON ABI TATI VI 10. 000, 00 8. 000, 00 8. 000, 00 8. 000, 00
PROVENTI SPECI ALI 19. 455, 22 16. 868, 04
TOTALE TI POLOG A 100 10. 000, 00 8. 000, 00 8. 000, 00 8. 000, 00
19. 455, 22 16. 868, 04
TOTALE TI TOLO 03 10. 000, 00 8. 000, 00 8. 000, 00 8. 000, 00
19. 455, 22 16. 868, 04
Tit. 04 ENTRATE | N CONTO CAPI TALE
Ti p. 200 CONTRI BUTI AG.I | NVESTI MENTI
Cap. 5565/524/0 TRASFERI MENTI REG ONALI TRASF REG X 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
CONSOLI DAMEDI FI CI X SI SMA 23440/ 521 5.826, 74 0, 00
Cap. 5565/588/0 TRASFERI MENTI REG ONALI TRASF. X VERI FI CHE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
SI SM CHESCUCOLE 26362/ 803 14. 760, 00 14. 760, 00
Cap. 5670/591/0 TRASFERI MENTO STRAORDI NARI DA ALTRI ENTI PUBBLI Cl 75.732,00 50. 000, 00 50. 000, 00 50. 000, 00
TRASF DA UNI ONE XI NVESTI MENT 81. 384, 35 81.713, 17
TOTALE TI POLOE A 200 75.732,00 50. 000, 00 50. 000, 00 50. 000, 00
101. 971, 09 96. 473, 17
Tip. 400 ENTRATE DA ALI ENAZI ONE DI BENI MATERI ALI E
| MVATERI ALI
Cap. 5250/0/0 ALI ENAZ|I ONE | MVOBI LI EDI RI TTI 587. 830, 00 592. 531, 00 0, 00 0, 00
587. 830, 00 592. 531, 00
Cap. 5360/0/0 PROVENTI DELLE CONCESSI ONI CI M TERI ALI CAP. S. 28840 150. 000, 00 40. 000, 00 40. 000, 00 40. 000, 00
150. 000, 00 40. 000, 00
TOTALE TI POLOE A 400 737. 830, 00 632. 531, 00 40. 000, 00 40. 000, 00
737. 830, 00 632. 531, 00
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Centro di Resp. : 231 08 - SETTORE PATRI MONI O
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
TOTALE TI TOLO 04 813. 562, 00 682. 531, 00 90. 000, 00 90. 000, 00
839. 801, 09 729. 004, 17
TOTALE DELLE ENTRATE 823. 562, 00 690. 531, 00 98. 000, 00 98. 000, 00
860. 207, 16 746. 823, 06
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Centro di Resp. : 231 08 - SETTORE PATRI MONI O
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Ms. 01 SERVI ZI | STI TUZI ONALI, GENERALI E DI GESTI ONE
Prg. 0103 CESTI ONE ECONOM CA, FI NANZI ARI A, PROGRAMVAZI ONE E
PROVVEDI TORATO
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 2130/13/0  CESTI ONE_BENI DEMANI ALI E PATRI MONI ALI PRESTAZI ONI 58. 700, 00 20. 000, 00 20. 000, 00 20. 000, 00
DI SERVI ZI SPESE PER RI SCALDAMENTO 65. 473, 83 34.616, 70
Cap. 2130/14/0 GESTI ONE_ BENI DEVMANI ALI E PATRI MONI ALI PRESTAZI ONI 25. 000, 00 25. 000, 00 25. 000, 00 25. 000, 00
DI SERVI ZI SPESE | LLUM NAZI ONE 26. 868, 46 27.081, 95
Cap. 2130/56/0  CESTI ONE_BENI DEMANI ALI E PATRI MONI ALI PRESTAZI ONI 6. 000, 00 3. 000, 00 3. 000, 00 3. 000, 00
DI SERVI ZI FORNI TURA ACQUA 7.244,25 3.889, 87
Cap. 2730/13/0 ANAGRAFE STATO Cl VI LE LEVA- PRESTAZI ONE DI SERVI ZI 1. 500, 00 1. 500, 00 1. 500, 00 1. 500, 00
SPESE PER RI SCALDAMENTO 1.771, 25 2.029, 05
Cap. 2730/ 14/0  ANAGRAFE STATO Cl VI LE LEVA- PRESTAZI ONE DI SERVI ZI 2. 000, 00 2.000, 00 2. 000, 00 2. 000, 00
SPESE | LLUM NAZI ONE 2.136, 98 3.414, 86
Cap. 2730/56/0  ANAGRAFE STATO Cl VI LE LEVA- PRESTAZI ONE DI SERVI ZI 200, 00 200, 00 200, 00 200, 00
FORNI TURA ACQUA 371,61 200, 00
TOTALE TI TOLO 01 93. 400, 00 51. 700, 00 51. 700, 00 51. 700, 00
103. 866, 38 71.232, 43
TOTALE PROGRAMVA 03 93. 400, 00 51. 700, 00 51. 700, 00 51. 700, 00
103. 866, 38 71.232, 43
Prg. 0105 CESTI ONE DEI BENI DEMANI ALI E PATRI MONI ALI
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 2130/16/0 CESTI ONE BENI DEMANI ALI E PATRI MONI ALI PRESTAZI ONI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
DI SERVI ZI MANUTENZI ONE LOCALI EI MPI ANTI 2.832,03 0, 00
Cap. 2140/ 41/0 CESTI ONE BENI DENMANI ALI E PATRI MONI ALI  UTI LI ZZO DI 500, 00 500, 00 500, 00 500, 00
BENI DI TERZI CANONI DI VERSI 500, 00 500, 00
TOTALE TI TOLO 01 500, 00 500, 00 500, 00 500, 00
3.332,03 500, 00
TOTALE PROGRAMVA 05 500, 00 500, 00 500, 00 500, 00
3.332,03 500, 00
Prg. 0106 UFFI Cl O TECNI CO
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 2120/90/0 GESTI ONE DEI BENI DEMANI ALI E_PATRI MONI ALI  ACQUI STO 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
DI BENI CONSUMO ACQUI STO MATERI ALE 1.377,21 0, 00
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Centro di Resp. : 231 08 - SETTORE PATRI MONI O
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Cap. 2530/43/0 UFFICl O TECNI CO PRESTAZIONI DI SERVI ZI O 350, 00 0, 00 0, 00 0, 00
PRESTAZI ONE DI SERVI ZI 20. 687, 99 0, 00
Cap. 2540/53/0 UFFICI O TECNI CO UTI LI ZZO DEI BENI DI TERZI 20. 000, 00 20. 000, 00 20. 000, 00 20. 000, 00
Rl MBORSO UTENZE COVPLESSOCI COGNANI 26. 014, 00 20. 000, 00
TOTALE TI TOLO 01 20. 350, 00 20. 000, 00 20. 000, 00 20. 000, 00
48. 079, 20 20. 000, 00
Tit. 02 SPESE | N CONTO CAPI TALE
Cap. 23440/589/0 GESTI ONE DEI BENI DEMANI AL E PATRI MONI ALI UTI LI ZZO 0, 00 1. 200, 00 0, 00 0, 00
DI BENI DI TERZI RESTAURO ROCCA LOTTO IIIl EIV - 0, 00 1. 200, 00
CBI ETTI VO 2 EURCPA
Cap. 23442/ 800/ 0 MANUTENZI ONE STRACRDI NARI Al MMOBI LI COMUNALI  AVANZO 36. 374, 80 10. 438, 19 0, 00 0, 00
36. 374, 80 10. 438, 19
Cap. 23442/801/0 MANUTENZI ONE STRAORDI NARI Al MMOBI LI COMUNALI 4.682, 06 66. 228, 00 0, 00 0, 00
AL| ENAZI ONI 4.682, 06 66. 228, 00
Cap. 23442/805/0 MANUTENZI ONE_STRAORDI NARI Al MVOBI LI COMUNALI 1.339, 28 0, 00 0, 00 0, 00
TRASF. DA STATO 1.339, 28 1.339, 28
Cap. 23442/810/0 MANUTENZI ONE STRAORDI NARI Al MMOBI LI COMUNALI 14. 557,54 0, 00 0, 00 0, 00
PERMVESSI COSTRUZI ONE 14. 557, 54 241,94
Cap. 23442/ 814/ 0 MANUTENZI ONE STRAORDI NARI Al MMOBI LI COMUNALI 40. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00
ENTRATE CORRENTI 40. 000, 00 40. 000, 00
Cap. 23470/ 803/0 GESTI ONE DEI BENI DEMANI AL E PATRI MONI ALI 7.437,00 0, 00 0, 00 0, 00
TRASFERI MENTO DI CAPI TALI TRASF. DA REG ONE 7.437,00 0, 00
Cap. 23472/ 800/ 0 TRASFERI MENTO AD ACER XPI ANO VENDI TA ALLOGAE 10. 060, 00 0, 00 0, 00 0, 00
AVANZO 10. 060, 00 7.207,99
Cap. 23472/801/0 TRASFERI MENTO AD ACER XPI ANO VENDI TA ALLOGAE 153. 193, 00 153. 193, 00 0, 00 0, 00
ALl ENAZI ONI 153. 193, 00 153. 193, 00
Cap. 26362/803/0 | NCARI CH PROFESSI ONALI LLPP TRASF. DA REG ONE 29. 200, 00 10. 002, 71 0, 00 0, 00
29. 200, 00 19. 704, 72
Cap. 28542/800/0 COVPLETAMENTO LAVORI G ARDI NO DI LETTI VI A ROVA 7.291,72 55. 124, 48 0, 00 0, 00
AVANZO 7.291,72 60. 370, 34
Cap. 223440/ 589/ 0FPV - CESTI ONE DEI BENI DEMANI AL E PATRI MONI ALI 1. 200, 00 0, 00 0, 00 0, 00
UTILI ZZzO DI BENl DI TERZI FPV - RESTAURO ROCCA 0, 00 0, 00
LOTTO Il EIV - OBIETTI VO 2 EURCPA
Cap. 223442/ 800/ 0FPV - MANUTENZI ONE STRAORDI NARI Al MVOBI LI COMUNALL 10. 438, 19 0, 00 0, 00 0, 00
FPV - AVANZO 0, 00 0, 00
Cap. 226362/ 803/ OFPV - | NCARI CHI PROFESSI ONALI LLPP FPV - TRASF. DA 10. 002, 71 0, 00 0, 00 0, 00
REG ONE 0, 00 0, 00
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Cap. 228542/ 800/ 0FPV - COWPLETAMENTO LAVORI G ARDI NO DI LETTI VI A 55. 124, 48 0, 00 0, 00 0, 00
ROVA FPV - AVANZO 0, 00 0, 00
TOTALE TI TOLO 02 380. 900, 78 296. 186, 38 0, 00 0, 00
304. 135, 40 359. 923, 46
TOTALE PROGRAMVA 06 401. 250, 78 316. 186, 38 20. 000, 00 20. 000, 00
352. 214, 60 379. 923, 46
TOTALE M SSI ONE 01 495, 150, 78 368. 386, 38 72.200, 00 72.200, 00
459. 413,01 451. 655, 89
Ms. 09 SVI LUPPO SOSTENI BI LE E TUTELA DEL TERRITORI O E
DELL" AMBI ENTE
Prg. 0905 AREE PROTETTE, PARCH NATURALI, PROTEZI ONE
NATURALI STI CA E FORESTAZI ONE
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 17320/10/0 PARCH E TUTELA VERDE, ALT SERVIZI TERRITORIO E 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
AMB. ACQUI STO BENI DI CONSUMO VESTI ARI O 3. 909, 62 0, 00
Cap. 17331/9/0 PARCHI E TUTELA VERDE, ALT SERVIZI TERRITORI O E 9. 000, 00 9. 000, 00 9. 000, 00 9. 000, 00
AMB. PRESTAZI ONI DI SERVI ZI O COVPENSI 10. 335, 91 9. 000, 00
Cap. 17331/56/0 PARCH E TUTELA VERDE, ALT SERVIZI TERRITORIO E 14. 000, 00 12. 000, 00 12. 000, 00 12. 000, 00
AMB. PRESTAZI ONI DI SERVI ZI O FORNI TURA ACQUA 14. 409, 45 12. 210, 26
Cap. 17335/9/0 PARCHI E SERVI ZI PER VERDETERRI TORI O E AMBI ENTE 9. 700, 00 7.500, 00 7.500, 00 7.500, 00
PRESTAZI ONE DI SERVI ZI COMPENSI 9. 700, 00 7.500, 00
Cap. 17336/43/0 PARCH E SERVIZI PER VERDETERRI TORI O- AMBI ENTE 1.012. 887, 00 1.012. 000, 00 1. 012. 000, 00 1.012. 000, 00
PRESTAZI ONE DI SERVI PRESTAZI ONE DI SERVI ZI 1.093.774,71 1.094. 278, 25
TOTALE TI TOLO 01 1. 045. 587, 00 1. 040. 500, 00 1. 040. 500, 00 1. 040. 500, 00
1.132.129, 69 1.122.988, 51
TOTALE PROGRAMVA 05 1. 045. 587, 00 1. 040. 500, 00 1. 040. 500, 00 1. 040. 500, 00
1.132.129, 69 1.122.988, 51
TOTALE M SSI ONE 09 1. 045. 587, 00 1. 040. 500, 00 1. 040. 500, 00 1. 040. 500, 00
1.132.129, 69 1.122.988, 51
Ms. 12 DRI TTI SOCI ALI, PCOLITI CHE SOCI ALI E FAM GLI A
Prg. 1209 SERVI ZI O NECROSCOPI CO E CI M TERI ALE
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 19030/14/0 SERVI ZI O NECROSCOPI CO ECI M TERI ALE. PRESTAZI ONI DI 8. 000, 00 8. 000, 00 8. 000, 00 8. 000, 00
SERVI ZI . SPESE | LLUM NAZI ONE 8.819,41 11. 371, 48
Cap. 19030/56/0 SERVI ZI O NECROSCOPI CO ECI M TERI ALE. PRESTAZI ONI DI 3. 300, 00 1. 300, 00 1. 300, 00 1. 300, 00
SERVI ZI . FORNI TURA ACQUA 3. 845, 49 1.597, 63
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Centro di Resp. : 231 08 - SETTORE PATRI MONI O
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
TOTALE TI TOLO 01 11. 300, 00 9. 300, 00 9. 300, 00 9. 300, 00
12. 664, 90 12.969, 11
Tit. 02 SPESE | N CONTO CAPI TALE
Cap. 28841/806/0 LAVORI E MANUT. STRAORD. Cl M TERI CONCESSI ONI 111. 450, 00 40. 000, 00 40. 000, 00 40. 000, 00
CI M TERI ALI 111. 450, 00 40. 000, 00
TOTALE TI TOLO 02 111. 450, 00 40. 000, 00 40. 000, 00 40. 000, 00
111. 450, 00 40. 000, 00
TOTALE PROGRAMVA 09 122. 750, 00 49. 300, 00 49. 300, 00 49. 300, 00
124.114,90 52.969, 11
TOTALE M SSI ONE 12 122. 750, 00 49. 300, 00 49. 300, 00 49. 300, 00
124.114,90 52.969, 11
Ms. 50 DEBI TO PUBBLI CO
Prg. 5001 A | NTERESSI AMVORTAMENTO MJUTUI E PRESTI TI
BLI GAZI ONARI
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 2160/61/0 CGESTI ONE DEI BENI DEMANI AL E PATRI MONI ALI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
I NTERESSI PASSI VI | NTERESSI PASSI VI CASSA DD. PP 1. 599, 56 0, 00
Cap. 14460/61/0 SERVIZI O I DRI CO | NTEGRATO | NTERESSI PASSI VI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
| NTERESSI PASSI VI CASSA DD. PP 887, 34 0, 00
TOTALE TI TOLO 01 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
2.486, 90 0, 00
TOTALE PROGRAMVA 01 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
2.486, 90 0, 00
TOTALE M SSI ONE 50 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
2.486, 90 0, 00
TOTALE DELLE SPESE 1.663. 487,78 1. 458. 186, 38 1. 162. 000, 00 1. 162. 000, 00

1.718. 144,50 1.627.613, 51
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 232 11LP -SETTORE LAVORI PUBB
Tit Tip Cap  Denominazione = prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Tit. 04 ENTRATE | N CONTO CAPI TALE
Ti p. 200 CONTRI BUTI AGLI | NVESTI MENTI
Cap. 5565/577/0 TRASFERI MENTI REGQ ONALI TRASF. REG X 7.437, 00 0, 00 0, 00 0, 00
MANUTENZI ONEALLOGE ACER 23470/ 571 7.437, 00 0, 00
TOTALE TI POLOG A 200 7.437, 00 0, 00 0, 00 0, 00
7.437, 00 0, 00
TOTALE TI TOLO 04 7.437, 00 0, 00 0, 00 0, 00
7.437, 00 0, 00
TOTALE DELLE ENTRATE 7.437, 00 0, 00 0, 00 0, 00
7.437, 00 0, 00
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Centro di Resp. : 311 01 - SERVI ZI O RAG ONERI A
Tit Tip Cap  Denominazione = prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Tit. 00 AVANZO DI AMM NI STRAZI ONE
Ti p. 0 AVANZO DI AMM NI STRAZI ONE
Cap. 1/0/0 AVANZO DI AMM NI STRAZI ONE PER | NVESTI MVENTI 76. 248, 88 8 88 0, 00 0, 00
Cap. 2/0/0 AVANZO DI AMM NI STRAZI ONE FONDI NON VI NCOLATI 118.988,88 8,88 0, 00 0, 00
Cap. 3/0/0 AVANZO DI AMM NI STRAZI ONE FONDI VI NCOLATI 62. 418, %8 8 88 0, 00 0, 00
Cap. 7/0/0 FONDO PLURI ENNALE VI COLATO PER SPESE CORRENTI 113. 068, 83 36. 298, 88 0, 00 0, 00
Cap. 8/0/0 FONDO PLURI ENNALE VI NCOLATO PER SPESE | N CONTO 849. 695, 77 761. 967, 68 0, 00 0, 00
CAPI TALE 0, 00 0, 00
TOTALE TI POLOG A 0 1.220. 414,01 798. 258, 24 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00
TOTALE TI TOLO 00 1.220. 414,01 798. 258, 24 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00
Tit. 01 ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRI BUTARI A,
CONTRI BUTI VA E PEREQUATI VA
Ti p. 101 | MPOSTE, TASSE E PROVENTI ASS|I M LATI
Cap. 120/1/0 ADDI ZI ONALE COVUNALE | RPEF 5 PER M LLE PER SOCI ALE 1. 808, 00 1. 808, 00 1. 808, 00 1. 808, 00
| MPOSTE 1. 808, 00 1. 808, 00
TOTALE TIPOLOA A 101 1. 808, 00 1. 808, 00 1. 808, 00 1. 808, 00
1. 808, 00 1. 808, 00
Ti p. 301 FONDI PEREQUATI VI DA AWM NI STRAZI ONI CENTRALI
Cap. 671/3/0 F. DO DI SOLI DARI ETA' TRI BUTI SPECI ALI 564. 048, 00 571. 961, 00 571. 961, 00 571. 961, 00
623.671, 15 601. 160, 33
TOTALE TI POLOE A 301 564. 048, 00 571. 961, 00 571. 961, 00 571. 961, 00
623.671, 15 601. 160, 33
TOTALE TI1 TOLO 01 565. 856, 00 573. 769, 00 573. 769, 00 573. 769, 00
625. 479, 15 602. 968, 33
Tit. 02 TRASFERI MENTI CORRENTI
Ti p. 101 TRASFERI MENTI CORRENTI DA AMM NI STRAZI ONI
PUBBLI CHE
Cap. 750/4/0 TRASFERI MENTO CORRENTEDELLO STATO ESCLUSO MJUTUI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
CONTRI BUTI STATALI 1.291, 20 1.291, 20
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Centro di Resp. : 311 01 - SERVI ZI O RAG ONERI A
Tit Tip Cap  Denominazione = prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Cap. 751/4/0 TRASFERI MENTI COMPENSATI VI DALLO STATO (M NORI 0, 00 12. 000, 00 12. 000, 00 12. 000, 00
I NTRO TI ADD. LE | RPEF) CONTRI BUTI STATALI 0, 00 12. 000, 00
Cap. 760/4/0 TRASF. STATO PER ESTI NZI ONEANTI Cl PATA MJTUI 12. 107, 00 0, 00 0, 00 0, 00
CONTRI BUTI STATALI | NSEGNANTI 12. 107, 00 0, 00
Cap. 2068/6/0 TRASFERI MENTO DA UNI ONEPER GESTI ONE ASSCOCI ATA 54. 323,00 50. 000, 00 50. 000, 00 50. 000, 00
SERVI ZI VARl CONTRI BUTI DA ENTI DI VERSI SOLI DI 111. 373, 39 76. 008, 28
TOTALE TIPOLOGA A 101 66. 430, 00 62. 000, 00 62. 000, 00 62. 000, 00
124.771, 59 89. 299, 48
TOTALE TI TOLO 02 66. 430, 00 62. 000, 00 62. 000, 00 62. 000, 00
124.771, 59 89. 299, 48
Tit. 03 ENTRATE EXTRATRI BUTARI E
Ti p. 100 VENDI TA DI BENI E SERVI ZI E PROVENTI DERI VANTI
DALLA GESTI ONE DEI BEN
Cap. 2549/8/0 PROVENTI SPESCI ALI PER VENDI TE | M\MOBI LI ARI PROVENTI 80. 000, 00 80. 000, 00 80. 000, 00 80. 000, 00
SPECI ALI CAP. S. 3990\ 45 80. 000, 00 80. 000, 00
Cap. 4540/ 7/0 Rl MBORSO COSTO STAMPATI E FOTOCOPI E (|1 VA) RI MBORSI 300, 00 300, 00 300, 00 300, 00
E CONCORSI (I VA) 300, 00 300, 00
TOTALE TI POLOE A 100 80. 300, 00 80. 300, 00 80. 300, 00 80. 300, 00
80. 300, 00 80. 300, 00
Ti p. 300 | NTERESSI ATTI VI
Cap. 4220/21/0 | NTERESSI ATTI VI SULLE G ACENZE DI CASSA | NTERSSI 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00
ATTI VI 100, 00 100, 00
TOTALE TI POLOG A 300 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00
100, 00 100, 00
Tip. 400 ALTRE ENTRATE DA REDDI TI DA CAPI TALE
Cap. 4250/ 22/0 PROVENTI CON AM UTILI DI GESTI ONE PROV. LE STATO 183. 500, 00 191. 239, 00 135. 816, 00 135. 816, 00
434. 484, 10 191. 303, 10
TOTALE TI POLOA A 400 183. 500, 00 191. 239, 00 135. 816, 00 135. 816, 00
434. 484, 10 191. 303, 10
Ti p. 500 RI MBORSI E ALTRE ENTRATE CORRENTI
Cap. 4550/ 7/0 RI MBORSI RECUPERI DI VERSI RI MBORSI E CONCORSI 7.000, 00 7.000, 00 7.000, 00 7.000, 00
7.000, 00 7.000, 00
Cap. 4551/7/0 Rl MBORSI RECUPERI DI VERSI (R | VA) R MBORSI E 20. 300, 00 2. 000, 00 2. 000, 00 2. 000, 00
CONCORSI 20. 350, 00 2. 050, 00
Cap. 4920/ 7/0 Rl MB. DA CONSORZI O PERSPESE VARI E Rl MBORSI E 0, 00 8. 307, 00 8. 307, 00 8. 307, 00
CONCORSI 0, 00 8. 307, 00
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 311 01 - SERVI ZI O RAG ONERI A
Tit Tip Cap  Denominazione = prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Prev. di Cassa Prev. di Cassa
TOTALE TI POLOG A 500 27.300, 00 17. 307, 00 17. 307, 00 17. 307, 00
27. 350, 00 17. 357, 00
TOTALE TI TOLO 03 291. 200, 00 288. 946, 00 233.523, 00 233.523, 00
542. 234, 10 289. 060, 10
Tit. 06 ACCENSI ONE PRESTI TI
Ti p. 300 ACCENSI ONE MUTUI E ALTRI FI NANZI AMVENTI A NMEDI O
LUNGO TERM NE
Cap. 6520/540/0 ACCENSI ONE DI PRESTI TI PERFI NANZI AMENTI DI OO. PP. 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
MJTUO CASSA DD. PP. SCUOLE | NTERVENTI SUL CENTRO 211.774,51 52. 500, 00
STORI CO 28340\ 363
TOTALE TI POLOG A 300 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
211.774,51 52. 500, 00
TOTALE TI TOLO 06 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
211.774,51 52. 500, 00
Tit. 07 ANTI Cl PAZI ONI DA | STI TUTO TESORI ERE/ CASSI ERE
Ti p. 100 ANTI CI PAZI ONI DA | STI TUTO TESORI ERE/ CASSI ERE
Cap. 6500/0/0 ANTI Cl PAZI ONE DI CASSACAP. 29200 1.459. 610, 00 1.317.722,00 1.317.722,00 1.317.722, 00
1.459. 610, 00 1.317.722,00
TOTALE TI POLOE A 100 1.459. 610, 00 1.317.722,00 1.317.722,00 1.317.722,00
1.459. 610, 00 1.317.722,00
TOTALE TI TOLO 07 1.459. 610, 00 1.317.722, 00 1.317.722,00 1.317.722,00
1.459. 610, 00 1.317.722,00
TOTALE DELLE ENTRATE 3.603.510, 01 3. 040. 695, 24 2.187.014, 00 2.187.014, 00
2.963. 869, 35 2.351.549,91

Pagi na 137



COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 311 01 - SERVI ZI O RAG ONERI A
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Ms. 01 SERVI ZI | STI TUZI ONALI, GENERALI E DI GESTI ONE
Prg. 0102 SEGRETERI A GENERALE
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 1430/45/0 SEGRETERI A GENERALE, PERSONALE PRESTAZI ONI Di 63. 608, 00 77.200, 00 63. 200, 00 63. 200, 00
SERVI ZI Rl MBORSI 72.429,19 82.642,11
TOTALE TI TOLO 01 63. 608, 00 77.200, 00 63. 200, 00 63. 200, 00
72.429, 19 82.642, 11
TOTALE PROGRAMVA 02 63. 608, 00 77.200, 00 63. 200, 00 63. 200, 00
72.429, 19 82.642, 11
Prg. 0103 CGESTI ONE_ ECONOM CA, FI NANZI ARI A, PROGRAMVAZ| ONE E
PROVVEDI TORATO
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 1420/89/0 SEGRETERI A GENERALE, PERSONALE ACQUI STO DI BENI 500, 00 200, 00 200, 00 200, 00
FONDI  ECONOVALI 500, 00 200, 00
Cap. 1470/89/0 SEGRETERI A GENERALE, PERSONALE | MPOSTE E TASSE 500, 00 200, 00 200, 00 200, 00
FONDI  ECONOVALI 500, 00 216, 00
Cap. 1520/20/0 CESTI ONE ECONOM CA FI NANZI PROVVEDI TORATO CONTRCLLO 500, 00 500, 00 500, 00 500, 00
PRESTAZI ONE DI SERVI ZI STAMPATI CANCELLERI A 500, 00 500, 00
Cap. 1520/89/0 CESTI ONE ECONOM CA FI NANZI PROVVEDI TORATO CONTRCLLO 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
PRESTAZI ONE DI SERVI ZI FONDI ECONOVALI 199, 50 0, 00
Cap. 1530/9/0 CESTI ONE ECONOM CA FI NANZI PROVVEDI TORATO CONTRCLLO 7.800, 00 7.000, 00 7.000, 00 7.000, 00
PRESTAZI ONE DI SERVI ZI COMPENSI 13. 515,03 12. 957, 05
Cap. 1530/45/0 CESTI ONE ECONOM CA FI NANZI PROVVEDI TORATO CONTRCLLO 1. 500, 00 1. 000, 00 1. 000, 00 1. 000, 00
PRESTAZI ONE DI SERVI ZI Rl MBORSI 1. 500, 00 1. 405, 84
Cap. 2170/89/0 CESTI ONE BENI DEMANI ALI E PATRI MONI ALI | MPOSTE E 3. 300, 00 3. 500, 00 3. 500, 00 3. 500, 00
TASSE FONDI ECONOVALI BOLLI AUTO 3. 367, 64 3.568, 70
Cap. 2870/85/0 ALTRI SERVI ZI GENERALI | MPOSTE E TASSE | MPOSTE 12. 300, 00 6. 300, 00 6. 300, 00 6. 300, 00
TASSE CONTR. | RAP 13. 559, 47 7.066, 22
Cap. 2870/985/0 ALTRI SERVIZI GENERALI | MPOSTE E TASSE | MPOSTE 6. 200, 00 6. 200, 00 6. 200, 00 6. 200, 00
TASSE CONTR. | RAPESCLUSO PERSONALE 7.455, 23 6. 243, 19
Cap. 2871/85/0 ALTRI SERVI ZI GENERALI | MPOSTE E TASSE | MPOSTE 80. 000, 00 80. 000, 00 80. 000, 00 80. 000, 00
TASSE CONTRI BUTI 82.741,91 80. 069, 41
TOTALE TI TOLO 01 112. 600, 00 104. 900, 00 104. 900, 00 104. 900, 00
123. 838,78 112. 226, 41
TOTALE PROGRAMVA 03 112. 600, 00 104. 900, 00 104. 900, 00 104. 900, 00
123. 838,78 112. 226, 41
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Centro di Resp. : 311 01 - SERVI ZI O RAG ONERI A
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Prg. 0107 SERVI ZI O ELETTORALE E CONSULTAZI ONI POPOLARI -
ANAGRAFE E STATO Cl VI LE
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 2730/145/0 ANAGRAFE STATO Cl VI LE LEVA- PRESTAZI ONE DI SERVI ZI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Rl MBORSO SPESE ALL' UNI ONEPER ATTI VI TA PRODUTTI VE 20. 956, 00 0, 00
TOTALE TI TOLO 01 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
20. 956, 00 0, 00
TOTALE PROGRAMVA 07 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
20. 956, 00 0, 00
TOTALE M SSI ONE 01 176. 208, 00 182. 100, 00 168. 100, 00 168. 100, 00
217. 223,97 194. 868, 52
Ms. 03 CORDI NE PUBBLI CO E SI CUREZZA
Prg. 0301 PCLI ZI A LOCALE E AMM NI STRATI VA
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 5030/45/0 POLIZI A MUNI Cl PALE PRESTAZI ONI DI SERVI ZI Rl MBORSO 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
SPESEUNI ONE COMUNE RI OLO 3.935,41 0, 00
TOTALE TI TOLO 01 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
3.935,41 0, 00
TOTALE PROGRAMVA 01 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
3.935,41 0, 00
TOTALE M SSI ONE 03 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
3.935,41 0, 00
Ms. 07 TURI SMO
Prg. 0701 SVI LUPPO E VALCRI ZZAZ|I ONE DEL TURI SMO
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 11230/945/0 MANI FESTAZI ONl TURI STI CHE PRESTAZI ONI DI SERVI ZI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
RI MBORSI AL COMUNE CASOLAUNI ONE SERVI ZI O TURI STI CO 11. 320, 05 0, 00
TOTALE TI TOLO 01 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11. 320, 05 0, 00
TOTALE PROGRAMVA 01 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11. 320, 05 0, 00
TOTALE M SSI ONE 07 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11. 320, 05 0, 00
Ms. 20 FONDI E ACCANTONAMENTI
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Prg. 2001 FONDO DI RI SERVA
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 2910/111/0 ALTRI SERVIZI GENERALI FONDO DI RI SERVA FONDO DI 0, 00 17. 000, 00 17. 000, 00 17. 000, 00
Rl SERVA 0, 00 0, 00
Cap. 2911/0/0 FONDO DI Rl SERVA DI CASSA 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
100. 000, 00 100. 000, 00
TOTALE TI TOLO 01 0, 00 17. 000, 00 17. 000, 00 17. 000, 00
100. 000, 00 100. 000, 00
TOTALE PROGRAMVA 01 0, 00 17. 000, 00 17. 000, 00 17. 000, 00
100. 000, 00 100. 000, 00
TOTALE M SSI ONE 20 0, 00 17. 000, 00 17. 000, 00 17. 000, 00
100. 000, 00 100. 000, 00
Ms. 50 DEBI TO PUBBLI CO
Prg. 5002 A CAPI TALE AMMORTAMENTO MUTU E PRESTI TI
BLI GAZI ONARI
Tit. 04 Rl MBORSO PRESTI TI
Cap. 29220/0/0 ESTI NZI ONE DI MJTUI PERFI NANZ OPERE PUBBLI CHE 193. 569, 00 152. 981, 00 116. 465, 00 73. 479, 00
QUOTA CAPI TALE 311.633, 19 152. 981, 00
TOTALE TI TOLO 04 193. 569, 00 152. 981, 00 116. 465, 00 73.479, 00
311.633, 19 152. 981, 00
TOTALE PROGRAMVA 02 193. 569, 00 152. 981, 00 116. 465, 00 73.479, 00
311.633, 19 152. 981, 00
TOTALE M SSI ONE 50 193. 569, 00 152. 981, 00 116. 465, 00 73.479, 00
311.633, 19 152. 981, 00
Ms. 60 ANTI Cl PAZI ONI  FI NANZI ARI E
Prg. 6001 RESTI TUZI ONE ANTI Cl PAZI ONI DI TESORERI A
Tit. 05 CHI USURA ANTI Cl PAZI ONI RI CEVUTE DA | STI TUTO
TESCORI ERE/ CASSI ERE
Cap. 29200/0/0 RI MBORSO DI ANTI Cl PAZI ONEDI CASSA 6500 1. 459. 610, 00 1.317.722,00 1.317.722,00 1.317.722,00
1.459. 610, 00 1.317.722,00
TOTALE TI TOLO 05 1. 459. 610, 00 1.317.722,00 1.317.722,00 1.317.722,00
1.459. 610, 00 1.317.722,00
TOTALE PROGRAMVA 01 1.459. 610, 00 1.317.722,00 1.317.722,00 1.317.722,00
1.459. 610, 00 1.317.722,00
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TOTALE M SSI ONE 60 1.459. 610, 00 1.317.722,00 1.317.722,00 1.317.722,00
1. 459. 610, 00 1.317.722,00
TOTALE DELLE SPESE 1.829. 387,00 1. 669. 803, 00 1.619. 287, 00 1.576. 301, 00
2.103.722,62 1.765.571,52
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Centro di Resp. : 411 04 - SERVI ZI O | STRUZI ONE
Tit Tip Cap  Denominazione = prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Tit. 02 TRASFERI MENTI CORRENTI
Ti p. 101 TRASFERI MENTI CORRENTI DA AMM NI STRAZI ONI
PUBBLI CHE
Cap. 1120/4/0 TRASFERI MENTI DALLO STATOPER | G ENE AMBI ENTALE 5. 400, 00 2.900, 00 2.900, 00 2.900, 00
SCUOLE CONTRI BUTI STATALI EDUCATORI SCOLASTI Cl 5. 400, 00 2.900, 00
Cap. 1440/5/0 CONTRI BUTI REG ONALI PER DI RI TTO ALLO STUDI O E 17. 000, 00 17. 000, 00 17. 000, 00 17. 000, 00
TRASPORTI SCOLASTI CI CONTRI BUTI REG ONALI 23. 496, 93 17. 780, 00
TRASPORTI SCOLASTI Cl
Cap. 1441/5/0 CONTRI BUTI REAQ ONALI PER DI RI TTO ALLO STUDI O LI BRI 10. 000, 00 10. 000, 00 10. 000, 00 10. 000, 00
DI TESTO CONTRI BUTI REGQ ONALI TRASPORTI SCOLASTI CI 11. 489, 95 16. 798, 00
TOTALE TIPOLOGA A 101 32. 400, 00 29. 900, 00 29. 900, 00 29. 900, 00
40. 386, 88 37. 478, 00
TOTALE TI TOLO 02 32. 400, 00 29. 900, 00 29. 900, 00 29. 900, 00
40. 386, 88 37. 478, 00
Tit. 03 ENTRATE EXTRATRI BUTARI E
Ti p. 100 VENDI TA DI BENI E SERVI ZI E PROVENTI DERI VANTI
DALLA GESTI ONE DEI BEN
Cap. 2860/20/0 PROVENTI E FREQUENZAMENSE SCOLASTI CHE (| VA) 190. 000, 00 180. 000, 00 180. 000, 00 180. 000, 00
RETTE (I VA 190. 000, 00 190. 097, 34
Cap. 3210/8/0 SERVI ZI O PRE- SCUOLA PROVENTI SPECI ALI 3. 500, 00 4. 000, 00 4. 000, 00 4. 000, 00
3. 500, 00 5. 080, 00
Cap. 4680/ 7/0 Rl MBORSI QUOTE TRASPORTI SCOLASTIClI (1 VA) RI MBORSI 21. 000, 00 17. 162, 00 22.000, 00 22.000, 00
E CONCORSI (| VA 23.191, 25 24.586, 41
Cap. 4969/ 7/0 RI MBORSO SPESE DA COVUNI PER TRASPORTI SOCLASTI Cl 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
RI MBORSI E CONCORSI 2.272,74 0, 00
TOTALE TI POLOE A 100 214. 500, 00 201. 162, 00 206. 000, 00 206. 000, 00
218. 963, 99 219. 763, 75
Ti p. 500 RI MBORSI E ALTRE ENTRATE CORRENTI
Cap. 4990/7/0 RI MBORSO PASTI | NSEGNANTI RI MBORSI E CONCORSI 8,88 8,88 12.107, 00 12.107, 00
TOTALE TI POLOG A 500 0, 00 0, 00 12.107, 00 12.107, 00
0, 00 0, 00
TOTALE TI TOLO 03 214. 500, 00 201. 162, 00 218. 107, 00 218. 107, 00
218. 963, 99 219. 763, 75
Tit. 04 ENTRATE | N CONTO CAPI TALE
Ti p. 200 CONTRI BUTI AGLI | NVESTI MENTI
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Cap. 5508/593/0 TRASF. STATO PERSCUOLA MARZENO TRASF STATO SCUOLA 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
MARZENO RE ARCHI TETTONI CHE TRASF. STATO PALAZZO 90. 000, 00 0, 00
COM LE ASCENSORE CAP. S. 25460\311
Cap. 5565/582/0 TRASFERI MENTI REG ONALI | NTERV. STRAORD. SCUOLE 230. 680, 00 0, 00 0, 00 0, 00
24141/ 803 295. 193, 49 64.513, 49
Cap. 5565/593/0 TRASFERI MENTI REGQ ONALI CONTR X SCUOLA 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
MARZENOVARZENO 261. 737, 60 261. 737, 60
Cap. 5710/591/0 TRASFERI MENTO DA COMUNI TRASF DA COMUNE FAENZA 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
XSCUCLA MARZENO 24143/ 812 200. 000, 00 200. 000, 00
TOTALE TI POLOE A 200 230. 680, 00 0, 00 0, 00 0, 00
846. 931, 09 526. 251, 09
TOTALE TI TOLO 04 230. 680, 00 0, 00 0, 00 0, 00
846. 931, 09 526. 251, 09
TOTALE DELLE ENTRATE 477.580, 00 231. 062, 00 248. 007, 00 248. 007, 00
1.106. 281, 96 783. 492, 84
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Centro di Resp. 411 04 - SERVI ZI O | STRUZI ONE
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Ms. 04 | STRUZI ONE E DI RI TTO ALLO STUDI O
Prg. 0401 | STRUZI ONE PRESCOLASTI CA
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 6230/9/0 SCUCLE MATERNE PRESTAZI ONI DI SERVI ZI COWPENSI 18. 300, 00 18. 300, 00 18. 300, 00 18. 300, 00
18. 348, 68 18. 300, 00
Cap. 6230/11/0 SCUOLE MATERNE PRESTAZI ONI DI SERVI ZI SPESE 1. 000, 00 1. 000, 00 1. 000, 00 1. 000, 00
TELEFONI CHE 1. 262, 80 1. 094, 19
Cap. 6230/14/0 SCUOLE MATERNE PRESTAZI ONI DI SERVI ZI SPESE 6. 000, 00 10. 000, 00 6. 000, 00 6. 000, 00
I LLUM NAZI ONE 6. 059, 30 13. 938, 27
Cap. 6240/27/0  SCUOLE MATERNE AFFI TTO REALE 79. 000, 00 79. 000, 00 79. 000, 00 79. 000, 00
79. 000, 00 79. 000, 00
Cap. 6250/44/0  SCUOLE MATERNE TRASFERI MENTI CONTRI BUTI 65. 000, 00 55. 000, 00 55. 000, 00 55. 000, 00
88. 000, 00 61.537, 02
Cap. 18030/13/0 ASILO NI DO, SERVIZI PERL'INFANZI A PRESTAZI ONI DI 1. 800, 00 1. 800, 00 1. 800, 00 1. 800, 00
SERVI ZI O SPESE PER RI SCALDAMENTO 1. 800, 00 3. 600, 00
Cap. 18030/14/0 ASILO NI DO, SERVIZI PERL'INFANZI A PRESTAZI ONI DI 700, 00 700, 00 700, 00 700, 00
SERVI ZI O SPESE | LLUM NAZI ONE 700, 00 1. 400, 00
Cap. 18030/56/0 ASILO NI DO, SERVIZI PERL'|NFANZI A PRESTAZI ONI DI 300, 00 300, 00 300, 00 300, 00
SERVI ZI O FORNI TURA ACQUA 300, 00 600, 00
TOTALE TI TOLO 01 172. 100, 00 166. 100, 00 162. 100, 00 162. 100, 00
195. 470, 78 179. 469, 48
TOTALE PROGRAMVA 01 172. 100, 00 166. 100, 00 162. 100, 00 162. 100, 00
195. 470, 78 179. 469, 48
Prg. 0402 ALTRI ORDI NI DI | STRUZI ONE NON UNI VERSI TARI A
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 6620/54/0 | STRUZI ONE ELEMENTARE ACQUI STI DI BENI ACQUI STO 12. 000, 00 12. 000, 00 12. 000, 00 12. 000, 00
LI BRI 12.879, 17 13. 297, 32
Cap. 6630/11/0 | STRUZI ONE ELEMENTARE PRESTAZI ONI DI SERVI ZI SPESE 2.300, 00 2.500, 00 2.500, 00 2.500, 00
TELEFONI CHE 2.399,81 2.615, 15
Cap. 6630/13/0 | STRUZI ONE ELEMENTARE PRESTAZI ONI DI SERVI ZI SPESE 60. 000, 00 50. 000, 00 50. 000, 00 50. 000, 00
PER RI SCALDAMENTO 66. 147, 08 61.175, 18
Cap. 6630/14/0 | STRUZI ONE ELEMENTARE PRESTAZI ONI DI SERVI ZI SPESE 20. 000, 00 20. 000, 00 20. 000, 00 20. 000, 00
I LLUM NAZI ONE 24.645, 75 23.279, 98
Cap. 6630/56/0 | STRUZI ONE ELEMENTARE PRESTAZI ONI DI SERVI ZI 6. 000, 00 3. 000, 00 3. 000, 00 3. 000, 00
FORNI TURA ACQUA 6. 252,77 4.191, 35
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Cap. 7230/11/0 | STRUZI ONE MEDI A PRESTAZI ONE DI SERVI ZI SPESE 1. 400, 00 1. 600, 00 1. 600, 00 1. 600, 00
TELEFONI CHE 1. 456, 77 1.744, 22
Cap. 7230/14/0 | STRUZI ONE MEDI A PRESTAZI ONE DI SERVI ZI SPESE 9. 000, 00 9. 000, 00 9. 000, 00 9. 000, 00
I LLUM NAZI ONE 9. 000, 00 14.799, 92
TOTALE TI TOLO 01 110. 700, 00 98. 100, 00 98. 100, 00 98. 100, 00
122.781, 35 121.103, 12
Tit. 02 SPESE | N CONTO CAPI TALE
Cap. 24140/ 550/ 0 | STRUZI ONE ELEMENTARE UTI LI ZZO BENI TERZI XL. ECON 2.891, 35 5. 250, 00 0, 00 0, 00
MANUTENZ. STRAORD. SCUOLE 2.891, 35 8. 141, 35
Cap. 24140/ 555/0 | STRUZI ONE ELEMENTARE UTI LI ZZO BENI TERZI XL. ECON 134, 82 0, 00 0, 00 0, 00
SCUOLE COMUNALI ADEGUAM NORMATI VI E FUNZI ONALI 134, 82 134, 82
Cap. 24140/570/0 | STRUZI ONE ELEMENTARE UTI LI ZZO BENI TERZI XL. ECON 0, 00 4.103, 83 0, 00 0, 00
ADEGUAMENTO STRUTTURESCOLASTICHE - L. 626 0, 00 4.103, 83
Cap. 24141/ 803/ 0 ADEGUAMENTO STRUTTURE SCOLASTI CHE CONTRI BUTO 230. 892, 52 230. 909, 00 112. 984, 00 112. 984, 00
REG ONALE 230. 892, 52 231.121,52
Cap. 24143/800/0 SCUOLA MARZENO AVANZO 1.973, 64 50. 033, 69 0, 00 0, 00
15.931, 15 50. 033, 69
Cap. 24143/803/0 SCUOLA MARZENO TRASF. DA REG ONE 0, 00 261. 737, 60 0, 00 0, 00
0, 00 261. 737, 60
Cap. 24143/ 805/ 0 SCUOLA MARZENO TRASF. DA STATO 0, 00 90. 000, 00 0, 00 0, 00
0, 00 90. 000, 00
Cap. 24143/807/0 SCUOLA MARZENO MJTUO CASSA DD. PP 0, 00 29. 006, 25 0, 00 0, 00
180. 993, 75 29. 006, 25
Cap. 24143/812/0 SCUOLA MARZENO TRASF. DA ENTI LOCALI 5710/ 591 50. 612, 02 148. 268, 02 0, 00 0, 00
51.731, 98 148. 268, 02
Cap. 224140/ 550/ OFPV - | STRUZI ONE ELEMENTARE UTI LI ZZO BENI 5. 250, 00 0, 00 0, 00 0, 00
TERZI XL. ECON FPV - NMANUTENZ. STRACRD. SCUOLE 0, 00 0, 00
Cap. 224140/ 570/ OFPV - | STRUZI ONE ELEMENTARE UTI LI ZZO BENI 4.103, 83 0, 00 0, 00 0, 00
TERZI XL. ECON FPV - ADEGUAMENTO 0, 00 0, 00
STRUTTURESCCOLASTICHE - L. 626
Cap. 224143/800/OFPV - SCUOLA MARZENO FPV - AVANZO 50.038,88 8,88 0, 00 0, 00
Cap. 224143/803/0FPV - SCUOLA MARZENO FPV - TRASF. DA REG ONE 261.738,88 8,88 0, 00 0, 00
Cap. 224143/805/0FPV - SCUOLA MARZENO FPV - TRASF. DA STATO 90.008,88 8,88 0, 00 0, 00
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Cap. 224143/807/0FPV - SCUOLA MARZENO FPV - MJTUO CASSA DD. PP 29.008,58 8,88 0, 00 0, 00
Cap. 224143/812/0FPV - SCUOLA MARZENO FPV - TRASF. DA ENTI 148. 268, 02 0, 00 0, 00 0, 00
LOCALI 5710/ 591 0, 00 0, 00
TOTALE TI TOLO 02 874.903, 74 819. 308, 39 112. 984, 00 112. 984, 00
482. 575, 57 822.547, 08
TOTALE PROGRAMVA 02 985. 603, 74 917. 408, 39 211. 084, 00 211. 084, 00
605. 356, 92 943. 650, 20
Prg. 0406 SERVI ZI AUSI LI ARl ALL' | STRUZI ONE
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 7510/1/0 ASS| STENZA SCOLASTI CA, TRASPORTO E MENSE PERSONALE 2. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00
RETRI BUZI ONI 4.789, 68 2. 000, 00
Cap. 7510/2/0 ASS| STENZA SCOLASTI CA, TRASPORTO E MENSE PERSONALE 94, 62 0, 00 0, 00 0, 00
STRACRDI NARI O 94, 62 94, 62
Cap. 7510/ 4/0 ASS| STENZA SCOLASTI CA, TRASPORTO E MENSE PERSONALE 667, 53 0, 00 0, 00 0, 00
ONERI 1. 895, 15 379, 80
Cap. 7510/5/0 ASS| STENZA SCCLASTICA TRASPORTO E MENSE PERSONALE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
I NCENTI VI DI PRODUTTI VI TA 12.891,01 0, 00
Cap. 7510/6/0 ASS| STENZA SCOLASTI CA, TRASPORTO E MENSE PERSONALE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
I NDENNI TA' DI RI SCHI O, DI SAG O, TURNO E REPERI Bl L 405, 34 0, 00
Cap. 7520/10/0  ASS|I STENZA SCOLASTI CA, TRASPORTO, MENSE ACQUI STI DI 2.880, 00 2.880, 00 2.880, 00 2.880, 00
BENI VESTI ARI O 5.042, 24 5. 760, 00
Cap. 7520/ 15/0  ASSI STENZA SCCLASTICA TRASPORTO, MENSE ACQUI STI DI 20. 000, 00 20. 000, 00 20. 000, 00 20. 000, 00
BENI CARBURANT 29. 020, 75 24.011, 58
Cap. 7520/54/0  ASS|I STENZA SCOLASTI CA, TRASPORTO, MENSE ACQUI STI DI 10. 000, 00 10. 000, 00 10. 000, 00 10. 000, 00
BENI ACQUI STO LI BRI 17.191, 52 15. 308, 05
Cap. 7520/90/0  ASSI STENZA SCOLASTI CA, TRASPORTO, MENSE ACQUI STI DI 2. 000, 00 1. 000, 00 1. 000, 00 1. 000, 00
BENI ACQUI STO MATERI ALE 2. 000, 00 2.487, 18
Cap. 7530/9/0 ASS| STENZA SCOLASTI CA, TRASPORTO, MENSE PRESTAZI ONI 2.500, 00 2. 000, 00 2. 000, 00 2. 000, 00
DI SERVI ZI COVPENSI 2.500, 00 2. 000, 00
Cap. 7530/24/0 ASS| STENZA SCOLASTI CA, TRASPORTO, MENSE PRESTAZI ONI 5.473, 00 5.473, 00 5.473, 00 5.473, 00
DI SERVI ZI POLI ZZE ASSI CURATI VE 5.473, 00 5.473, 00
Cap. 7530/43/0  ASSI STENZA SCOLASTI CA, TRASPORTO, MENSE PRESTAZI ONI 25. 000, 00 25. 000, 00 25. 000, 00 25. 000, 00
DI SERVI ZI PRESTAZI ONE DI SERVI ZI 29.962, 38 30. 766, 95
Cap. 7530/45/0  ASSI STENZA SCCLASTICA TRASPORTO, MENSE PRESTAZI ONI 21. 000, 00 21. 000, 00 21. 000, 00 21. 000, 00
DI SERVI ZI R MBORSI 22.491, 00 21. 000, 00
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Cap. 7531/9/0 ASS|I STENZA SCOLASTI CA, TRASPORTO, MENSE PRESTAZI ONI 27.312, 43 12. 260, 00 12. 260, 00 12. 260, 00
DI SERVI ZI COVPENSI 41.122, 22 14. 183,70
Cap. 7531/47/0  ASSI STENZA SCOLASTI CA, TRASPORTO, MENSE PRESTAZI ONI 260. 000, 00 260. 000, 00 260. 000, 00 260. 000, 00
DI SERVI ZI FORN TURA PASTI 376. 277, 65 333. 785, 73
Cap. 7550/44/0  ASSI STENZA SCOLASTI CA, TRASPORTO, MENSE 9. 000, 00 9. 000, 00 9. 000, 00 9. 000, 00
TRASFERI MENTI CONTRI BUTI 9. 000, 00 9. 000, 00
Cap. 7550/45/0  ASSI STENZA SCOLASTI CA, TRASPORTO, MENSE 12.987, 57 0, 00 0, 00 0, 00
TRASFERI MENTI Rl MBORSI 12. 987, 57 12. 987, 57
TOTALE TI TOLO 01 400. 915, 15 368. 613, 00 368. 613, 00 368. 613, 00
573. 144, 13 479. 238, 18
TOTALE PROGRAMVA 06 400. 915, 15 368. 613, 00 368. 613, 00 368. 613, 00
573. 144, 13 479. 238, 18
TOTALE M SSI ONE 04 1.558. 618, 89 1.452.121, 39 741. 797, 00 741. 797, 00
1.373.971, 83 1. 602. 357, 86
Ms. 50 DEBI TO PUBBLI CO
Prg. 5001 A | NTERESSI AMVORTAMENTO MJUTUI E PRESTI TI
BLI GAZI ONARI
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 6660/61/0 | STRUZI ONE ELEMENTARE | NTERSSI PASSI VI | NTERESSI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
PASSI VI CASSA DD. PP 4.569, 49 0, 00
Cap. 7260/61/0 | STRUZI ONE MEDI A | NTERESSI PASSI VI | NTERESSI 18. 288, 00 15. 401, 00 12. 353, 00 9. 232,00
PASSI VI CASSA DD. PP 18. 288, 00 15. 401, 00
Cap. 7260/79/0 | STRUZI ONE MEDI A | NTERESSI PASSI VI | NTERSSI 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00
PASSI VI BANCA POPOLARE FAENZA 1. 000, 00 0, 00
TOTALE TI TOLO 01 19. 288, 00 15. 401, 00 12. 353, 00 9. 232,00
23. 857, 49 15. 401, 00
TOTALE PROGRAMVA 01 19. 288, 00 15. 401, 00 12. 353, 00 9.232,00
23. 857, 49 15. 401, 00
TOTALE M SSI ONE 50 19. 288, 00 15. 401, 00 12. 353, 00 9. 232,00
23. 857, 49 15. 401, 00
TOTALE DELLE SPESE 1.577.906, 89 1.467.522, 39 754. 150, 00 751. 029, 00

1. 397. 829, 32 1.617.758, 86
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Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Tit. 02 TRASFERI MENTI CORRENTI
Ti p. 101 TRASFERI MENTI CORRENTI DA AMM NI STRAZI ONI
PUBBLI CHE
Cap. 2053/6/0 TRASF. PER A . D.I. DACOVUNE DI FAENZA CONTRI BUTI DA 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
ENTI DI VERSI 4.913, 64 4.913, 64
Cap. 2055/6/0 TRASF. DA ENTI X SPESEPERSONALE DI STACCATO 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
CONTRI BUTI DA ENTI DI VERSI 10. 831, 00 1. 406, 35
Cap. 2078/6/0 TRASFERI NENTO DA SOCI ETA' PER SOCI ALE CONTRI BUTI DA 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
ENTI DI VERSI SOLI DI 3. 388, 14 3. 388, 14
Cap. 2100/6/0 TRASFERI MENTO DALL' USL 35RI MBORSO SPESE ASSI|I STENTE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
SOCI ALE CONTRI BUTI DA ENTI DI VERSI SOCI ALE 1.073, 31 1.073, 31
Cap. 2351/6/0 TRASFERI MENTO DA ENTI CON AM PER SOCI ALE 4. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00
CONTRI BUTI DA ENTI DI VERSI FESTA MEDI OEVALE 4. 000, 00 0, 00
TOTALE TI POLOE A 101 4. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00
24. 206, 09 10. 781, 44
TOTALE TI TOLO 02 4. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00
24. 206, 09 10. 781, 44
Tit. 04 ENTRATE | N CONTO CAPI TALE
Ti p. 200 CONTRI BUTI AG.I | NVESTI MENTI
Cap. 5565/592/0 TRASFERI MENTI REG ONALI TRASF X ELI M NAZ. 11. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00
BARRI EREARCHI TETTONI CHE 11. 000, 00 0, 00
TOTALE TIPOLOA A 200 11. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11. 000, 00 0, 00
TOTALE TI TOLO 04 11. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11. 000, 00 0, 00
TOTALE DELLE ENTRATE 15. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00
35. 206, 09 10. 781, 44
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Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Ms. 12 DRI TTI SOCI ALI, POLITICHE SOCI ALI E FAM GLI A
Prg. 1202 | NTERVENTI PER LA DI SABI LI TA
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 18230/45/0 SERVIZI DI PREVENZI ONE ERI ABI LI TAZI ONE. 5.700, 00 5. 700, 00 5. 700, 00 5. 700, 00
PRESTAZI ONE DI SERVI ZI RI MBORSI 11. 400, 00 5. 700, 00
Cap. 18231/16/0 SERVIZI DI PREVENZI ONE ERI ABI LI TAZI ONE. 500, 00 500, 00 500, 00 500, 00
PRESTAZI ONE DI SERVI ZI MANUTENZI ONE LOCALI 500, 00 500, 00
El MPI ANTI
TOTALE TI TOLO 01 6. 200, 00 6. 200, 00 6. 200, 00 6. 200, 00
11. 900, 00 6. 200, 00
TOTALE PROGRAMVA 02 6. 200, 00 6. 200, 00 6. 200, 00 6. 200, 00
11. 900, 00 6. 200, 00
Prg. 1203 I NTERVENTI PER GLI ANZI ANI
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 18810/1/0 SERVI ZI ALLA PERSONA RETRI BUZI ONI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
8,75 0, 00
Cap. 18810/4/0 SERVI ZI ALLA PERSONA ONERI 1. 158, 02 0, 00 0, 00 0, 00
1.583, 68 0, 00
Cap. 18810/5/0 SERVI ZI ALLA PERSONA | NCENTI VI DI PRODUTTI VI TA' 4.300, 00 0, 00 0, 00 0, 00
4. 300, 00 0, 00
Cap. 18810/6/0 SERVI ZI ALLA PERSONA | NDENNI TA' DI 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00
RI SCHI O, DI SAG O, TURNO E REPERI BI L 1. 000, 00 1. 000, 00
Cap. 18830/86/0 ASSI STENZA, BENEFI CENZAPUBBLI CA, SERV. ALLA PERSONA 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
PRESTAZI ONI DI SERVI ZI RETTE A CARI CO DEL COMUNE 6. 945, 44 0, 00
TOTALE TI TOLO 01 6. 458, 02 0, 00 0, 00 0, 00
13. 837, 87 1. 000, 00
TOTALE PROGRAMVA 03 6. 458, 02 0, 00 0, 00 0, 00
13. 837, 87 1. 000, 00
Prg. 1206 I NTERVENTI PER IL DI RITTO ALLA CASA
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 18251/44/0 SERVIZI DI PREVENZI ONE ERI ABI LI TAZI NE. 0, 00 2.000, 00 2. 000, 00 2. 000, 00
TRASFERI MENTI CONTRI BUTI 2. 000, 00 2. 000, 00
TOTALE TI TOLO 01 0, 00 2. 000, 00 2. 000, 00 2. 000, 00
2. 000, 00 2. 000, 00
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TOTALE PROGRAMVA 06 0, 00 2. 000, 00 2. 000, 00 2. 000, 00
2. 000, 00 2. 000, 00
TOTALE M SSI ONE 12 12. 658,02 8. 200, 00 8. 200, 00 8. 200, 00
27.737, 87 9. 200, 00
TOTALE DELLE SPESE 12. 658, 02 8. 200, 00 8. 200, 00 8. 200, 00
27.737, 87 9. 200, 00
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Tit Tip Cap  Denominazione = prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Tit. 02 TRASFERI MENTI CORRENTI
Ti p. 101 TRASFERI MENTI CORRENTI DA AMM NI STRAZI ONI
PUBBLI CHE
Cap. 2233/6/0 TRASFERI MENTO PROVI NCI ALEPER ATTI VI TA' VAR E 0, 00 9. 000, 00 9. 000, 00 9. 000, 00
CONTRI BUTI DA ENTI DI VERSI 16. 750, 00 25. 750, 00
TOTALE TIPOLOG A 101 0, 00 9. 000, 00 9. 000, 00 9. 000, 00
16. 750, 00 25. 750, 00
TOTALE TI TOLO 02 0, 00 9. 000, 00 9. 000, 00 9. 000, 00
16. 750, 00 25. 750, 00
Tit. 03 ENTRATE EXTRATRI BUTARI E
Ti p. 100 VENDI TA DI BENI E SERVI ZI E PROVENTI DERI VANTI
DALLA GESTI ONE DEI BEN
Cap. 2902/8/0 PROVENTI DERI VANTI DALLAROCCA MONUMENTALE E MUSEO 67. 462, 15 50. 000, 00 50. 000, 00 50. 000, 00
UGONI A PROVENTI SPECI ALI (| VA) 67.462, 15 50. 000, 00
Cap. 2920/8/0 SPONSORI ZZAZI ONE DA BANCHEE PRI VATI PER | NI ZI ATl VE 5.170, 00 3.165, 00 3.165, 00 3.165, 00
DI | NTERESSE LOCALE PROVENTI SPECI ALI 5.170, 00 6. 330, 00
Cap. 3770/8/0 PROVENTI DA VENDI TAPUBBLI CAZI ONI PROVENTI SPECI ALI 500, 00 500, 00 500, 00 500, 00
500, 00 500, 00
Cap. 3780/8/0 PROVENTI DA SALA MOSTRE PROVENTI SPECI ALI 1. 000, 00 1. 000, 00 1. 000, 00 1. 000, 00
1. 000, 00 1. 000, 00
TOTALE TI POLOd A 100 74.132, 15 54. 665, 00 54. 665, 00 54. 665, 00
74.132, 15 57. 830, 00
TOTALE TI TOLO 03 74.132, 15 54. 665, 00 54. 665, 00 54. 665, 00
74.132, 15 57. 830, 00
TOTALE DELLE ENTRATE 74.132, 15 63. 665, 00 63. 665, 00 63. 665, 00
90. 882, 15 83. 580, 00
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 413 08 - SERVI ZI O CULTURA
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Ms. 01 SERVI ZI | STI TUZI ONALI, GENERALI E DI GESTI ONE
Prg. 0103 CESTI ONE ECONOM CA, FI NANZI ARI A, PROGRAMVAZI ONE E
PROVVEDI TORATO
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 1421/992/0 SEGRETERIA GENERALE ACQUI STO DI BENI FONDI 1. 000, 00 1. 000, 00 500, 00 500, 00
ECONOVALI TURA 1. 316, 53 1.404, 84
TOTALE TI TOLO 01 1. 000, 00 1. 000, 00 500, 00 500, 00
1. 316, 53 1.404, 84
TOTALE PROGRAMVA 03 1. 000, 00 1. 000, 00 500, 00 500, 00
1. 316, 53 1.404, 84
Prg. 0106 UFFI CI O TECNI CO
Tit. 02 SPESE | N CONTO CAPI TALE
Cap. 23453/808/ 0 ACQUI STO DEFI BRI LLATORE TRASF. DA PRI VATI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
2. 397, 32 0, 00
TOTALE TI1 TOLO 02 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
2. 397, 32 0, 00
TOTALE PROGRAMVA 06 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
2. 397, 32 0, 00
TOTALE M SSI ONE 01 1. 000, 00 1. 000, 00 500, 00 500, 00
3.713,85 1.404, 84
Ms. 05 TUTELA E VALORI ZZAZI ONE DEI BENI E DELLE ATTIVITA
CULTURALI
Prg. 0502 ATTI VI TA CULTURALI E | NTERVENTI DI VERSI NEL
SETTORE CULTURALE
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 9120/54/0  BIBLI OTECHE, MJSEI EPI NACOTECHE ACQUI STO DI BENI 2.500, 00 2.500, 00 2.500, 00 2.500, 00
DI CONSUM ACQUI STO LI BRI 2.522, 38 2.500, 00
Cap. 9120/90/0  BIBLI OTECHE, MJSEI EPI NACOTECHE ACQUI STO DI BENI 1. 000, 00 1. 000, 00 1. 000, 00 1. 000, 00
DI CONSUM ACQUI STO MATERI ALE 1. 000, 00 1. 000, 00
Cap. 9130/9/0 MUSElI E Pl NACOTECHEPRESTAZI ONI DI SERVI ZI COMPENSI 24.000, 00 24.000, 00 24. 000, 00 24.000, 00
35. 291, 98 31. 053, 57
Cap. 9130/11/0 MJSEl E PI NACOTECHEPRESTAZI ONI DI SERVI ZI SPESE 400, 00 600, 00 600, 00 600, 00
TELEFONI CHE 472,18 600, 00
Cap. 9130/13/0 MJSEl E PI NACOTECHEPRESTAZI ONI DI SERVI ZI SPESE 10. 000, 00 10. 000, 00 10. 000, 00 10. 000, 00
PER RI SCALDAMENTO 12. 164, 54 16. 537, 85
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 413 08 - SERVI ZI O CULTURA
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Cap. 9130/14/0 MJSEl E PI NACOTECHEPRESTAZI ONI DI SERVI ZI SPESE 8. 000, 00 8. 000, 00 8. 000, 00 8. 000, 00
I LLUM NAZI ONE 9. 305, 14 11. 706, 68
Cap. 9130/24/0 MUSEI E PI NACOTECHEPRESTAZI ONI DI SERVI ZI POLI ZZE 1. 200, 00 1. 200, 00 1. 200, 00 1. 200, 00
ASS| CURATI VE 1. 200, 00 1. 200, 00
Cap. 9130/56/0 MJSEl E PI NACOTECHEPRESTAZI ONI DI SERVI ZI 170, 00 170, 00 170, 00 170, 00
FORNI TURA ACQUA 254, 27 170, 00
Cap. 9131/9/0 Bl BLI OTECHE - PRESTAZI ONI DI SERVI ZI COVPENSI 9. 000, 00 9. 000, 00 9. 000, 00 9. 000, 00
12. 397, 00 11. 136, 00
Cap. 9131/11/0 BIBLI OTECHE - PRESTAZI ONI DI SERVI ZI SPESE 800, 00 800, 00 800, 00 800, 00
TELEFONI CHE 943, 93 826, 69
Cap. 9131/55/0 Bl BLI OTECHE - PRESTAZI ONI DI SERVI ZI ATTI VI TA 265, 00 265, 00 265, 00 265, 00
VARI E 265, 00 265, 00
Cap. 10130/55/0 TEATRI, ATTIVITA CULTURALI E VAR PRESTAZI ONI DI 2.400, 00 400, 00 400, 00 400, 00
SERVI ZI ATTIVITA" VAR E 2.400, 00 400, 00
Cap. 10131/9/0 TEATRI, ATTIVI TA CULTURALI E VARl PRESTAZI ONE DI 20. 000, 00 20. 000, 00 20. 000, 00 20. 000, 00
SERVI ZI COWPENSI 20. 000, 00 20. 000, 00
Cap. 10132/9/0 TEATRI ATTIVITA" CULTURALI RASSEGNA Cl NEMA COVPENSI 5. 000, 00 5. 000, 00 5. 000, 00 5. 000, 00
5. 000, 00 5. 000, 00
Cap. 10150/44/0 TEATRI ATTIVI TA' CULTURALI E VARI E TRASFERI MENTI 13. 000, 00 12. 165, 00 12. 165, 00 12. 165, 00
CONTRI BUTI 22. 000, 00 12. 165, 00
TOTALE TI TOLO 01 97. 735, 00 95. 100, 00 95. 100, 00 95. 100, 00
125. 216, 42 114. 560, 79
Tit. 02 SPESE | N CONTO CAPI TALE
Cap. 25240/800/0 AUTI LI ZzO BENI DI TERZI BI BLI OTECHE, NUSEI E 0, 00 80. 060, 88 0, 00 0, 00
Pl NACOTECHE AVANZO 0, 00 80. 060, 88
Cap. 25340/551/0 TEATRI, ATTIVITA CULTURALI UTILIZZO DI BEN DI 0, 00 1.069, 91 0, 00 0, 00
TERZI RI STRUTT. TEATRO V. SPADA 1.998, 12 3. 068, 03
Cap. 225240/ 800/ OFPV - AUTI LI ZzO BENI DI TERZI Bl BLI OTECHE, NUSElI E 80. 060, 88 0, 00 0, 00 0, 00
Pl NACOTECHE FPV - AVANZO 0, 00 0, 00
Cap. 225340/551/0FPV - TEATRI, ATTIVITA CULTURALI UTILIZZO DI BEN 1. 069, 91 0, 00 0, 00 0, 00
DI TERZI FPV - RI STRUTT. TEATRO V. SPADA 0, 00 0, 00
TOTALE TI1 TOLO 02 81.130, 79 81.130, 79 0, 00 0, 00
1.998, 12 83.128,91
TOTALE PROGRAMVA 02 178. 865, 79 176. 230, 79 95. 100, 00 95. 100, 00
127. 214, 54 197. 689, 70
TOTALE M SSI ONE 05 178. 865, 79 176. 230, 79 95. 100, 00 95. 100, 00
127. 214, 54 197. 689, 70
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 413 08 - SERVI ZI O CULTURA
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Ms. 50 DEBI TO PUBBLI CO
Prg. 5001 QUOTA | NTERESSI AMMORTAMENTO MJUTUI E PRESTI TI
OBBLI GAZI ONARI
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 9160/61/0 Bl BLI OTECHE, MJSEI EPI NACOTECHE | NTERESSI PASSI VI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
| NTERESSI PASSI VI CASSA DD. PP 443, 66 0, 00
TOTALE TI TOLO 01 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
443, 66 0, 00
TOTALE PROGRAMVA 01 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
443, 66 0, 00
TOTALE M SSI ONE 50 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
443, 66 0, 00
TOTALE DELLE SPESE 179. 865, 79 177. 230, 79 95. 600, 00 95. 600, 00
131. 372,05 199. 094, 54
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 414 09 - SERVI ZI O SPORT E AT
Tit Tip Cap  Denominazione = prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Tit. 03 ENTRATE EXTRATRI BUTARI E
Ti p. 100 VENDI TA DI BENI E SERVI ZI E PROVENTI DERI VANTI
DALLA GESTI ONE DEI BEN
Cap. 3744/7/0 PROVENTI PER USO | MPI ANTI SPORTI VI RI MBORSI E 7.000, 00 6. 500, 00 6. 500, 00 6. 500, 00
CONCORSI (1 VA) 7.000, 00 7. 265, 55
TOTALE TI POLOE A 100 7.000, 00 6. 500, 00 6. 500, 00 6. 500, 00
7.000, 00 7. 265, 55
TOTALE TI TOLO 03 7.000, 00 6. 500, 00 6. 500, 00 6. 500, 00
7.000, 00 7. 265, 55
TOTALE DELLE ENTRATE 7.000, 00 6. 500, 00 6. 500, 00 6. 500, 00
7.000, 00 7. 265, 55
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 414 09 - SERVI ZI O SPORT E AT
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Ms. 06 PCLI TI CHE G OVANI LI, SPORT E TEMPO LI BERO
Prg. 0601 SPCORT E TEMPO LI BERO
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 10630/9/0 STADI O COMUNALE, PALAZZODELLO SPORT, | MPI ANTI VAR 7.320, 00 7.320, 00 7.320, 00 7.320, 00
PRESTAZI ONI DI SERVI ZZI COVPENSI 7.320, 00 7.320, 00
Cap. 10630/45/0 STADI O COMUNALE, PALAZZCDELLO SPORT, | MPI ANTI VAR 5. 000, 00 5. 000, 00 5. 000, 00 5. 000, 00
PRESTAZI ONI DI SERVI ZZI RI MBORSI 10. 000, 00 8. 236, 23
Cap. 10630/55/0 STADI O COMUNALE, PALAZZCDELLO SPORT, | MPI ANTI VAR 600, 00 600, 00 600, 00 600, 00
PRESTAZI ONI DI SERVI ZZI ATTIVITA VAR E 600, 00 600, 00
Cap. 10650/ 44/0 STADI O COMUNALE, PALAZZODELLO SPORT, | MPI ANTI VAR 8. 500, 00 2. 000, 00 2. 000, 00 2. 000, 00
TRASFERI MENTI CONTRI BUTI 8. 500, 00 8. 500, 00
Cap. 10750/ 44/0 MANI FESTAZI ONI SETTORESPORTI VO E RI CREATI VO 2.500, 00 2.500, 00 2.500, 00 2.500, 00
TRASFERI MENTI CONTRI BUTI 2.500, 00 2.500, 00
TOTALE TI TOLO 01 23.920, 00 17. 420, 00 17. 420, 00 17. 420, 00
28. 920, 00 27. 156, 23
TOTALE PROGRAMVA 01 23.920, 00 17. 420, 00 17. 420, 00 17. 420, 00
28. 920, 00 27. 156, 23
TOTALE M SSI ONE 06 23.920, 00 17. 420, 00 17. 420, 00 17. 420, 00
28. 920, 00 27. 156, 23
TOTALE DELLE SPESE 23. 920, 00 17. 420, 00 17. 420, 00 17. 420, 00
28. 920, 00 27. 156, 23
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 421 12 - SERVI ZI O STATO Cl VI
Tit Tip Cap  Denominazione = prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Tit. 03 ENTRATE EXTRATRI BUTARI E
Ti p. 100 VENDI TA DI BENI E SERVI ZI E PROVENTI DERI VANTI
DALLA GESTI ONE DEI BEN
Cap. 2600/8/0 DIRI TTI DI SEGRETERI A PROVENTI SPECI ALI 500, 00 500, 00 500, 00 500, 00
500, 00 500, 00
Cap. 2680/8/0 DIRITTI PER IL RILASCI ODELLE CARTE D | DENTI TA' 7. 600, 00 28. 100, 00 28. 100, 00 28. 100, 00
PROVENTI SPECI ALI 7.600, 00 28. 100, 00
Cap. 3010/8/0 PROVENTI SERVI ZI MORTUARI E | NGRESSO SALME NEL 7.106, 00 7.000, 00 7.000, 00 7.000, 00
TERRI TORI O COMUNALE PROVENT!I SPECI ALI 7.106, 00 7.372,00
Cap. 3030/8/0 PROVENTI SERVI ZI MORTUARI NEL TERRI TORI O COMUNALE 50. 000, 00 50. 000, 00 50. 000, 00 50. 000, 00
PROVENTI SPECI ALI 50. 000, 00 50. 510, 00
Cap. 3900/8/0 PROVENTI PER USO DI ATTREZZATURE COVUNALI PROVENTI 1. 740, 00 650, 00 650, 00 650, 00
SPECI ALI 1.740, 00 650, 00
Cap. 4520/ 7/0 RI MBORSO GESTI ONE CANI LECOMUNALE RI MBORSI E 2.604, 00 2.604, 00 2.604, 00 2.604, 00
CONCORSI 2.604, 00 2.604, 00
TOTALE TI POLOE A 100 69. 550, 00 88. 854, 00 88. 854, 00 88. 854, 00
69. 550, 00 89. 736, 00
TOTALE TI TOLO 03 69. 550, 00 88. 854, 00 88. 854, 00 88. 854, 00
69. 550, 00 89. 736, 00
TOTALE DELLE ENTRATE 69. 550, 00 88. 854, 00 88. 854, 00 88. 854, 00
69. 550, 00 89. 736, 00
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 421 12 - SERVI ZI O STATO CI VI
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Ms. 01 SERVI ZI | STI TUZI ONALI, GENERALI E DI GESTI ONE
Prg. 0103 CESTI ONE ECONOM CA, FI NANZI ARI A, PROGRAMVAZI ONE E
PROVVEDI TORATO
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 1421/995/0 SEGRETERI A GENERALE, ACQUI STO DI BENI FONDI 200, 00 0, 00 0, 00 0, 00
ECONOVALI  ANAGRAFE 249, 80 200, 00
TOTALE TI TOLO 01 200, 00 0, 00 0, 00 0, 00
249, 80 200, 00
TOTALE PROGRAMVA 03 200, 00 0, 00 0, 00 0, 00
249, 80 200, 00
Prg. 0107 SERVI ZI O ELETTORALE E CONSULTAZI ONI POPOLARI -
ANAGRAFE E STATO Cl VI LE
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 2710/4/0 ANACGRAFE, STATO Cl VI LE, ELETTCORALE, LEVA PERSONALE 1. 807, 00 1. 807, 00 1. 807, 00 1. 807, 00
ONERI 1.807, 00 1.807, 00
Cap. 2710/ 222/ 0 ANAGRAFE, STATO Cl VI LE, ELETTORALE, LEVA PERSONALE 7.293,00 7.293,00 7.293, 00 7.293, 00
STRAORDI NARI OPER ELEZI ONI COMUNALI 7.293, 00 7.293, 00
Cap. 2712/1/0 SETTORE DEMOGRAFI A RETRI BUZI ONI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
79,73 0, 00
Cap. 2712/ 2/0 SETTORE DEMOGRAFI A STRACRDI NARI O 402, 79 0, 00 0, 00 0, 00
402, 79 267, 63
Cap. 2712/ 4/0 SETTORE DEMOGRAFI A ONERI 5. 296, 45 0, 00 0, 00 0, 00
5. 296, 51 4. 066, 71
Cap. 2712/5/0 SETTORE DEMOGRAFI A | NCENTI VI DI PRODUTTI VI TA 5. 650, 00 0, 00 0, 00 0, 00
5. 650, 00 0, 00
Cap. 2720/20/0  ANAGRAFE, STATO Cl VI LEACQUI STO DI BENI STAMPATI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
CANCELLERI A 4.752,21 0, 00
TOTALE TI TOLO 01 20. 449, 24 9. 100, 00 9. 100, 00 9. 100, 00
25. 281, 24 13. 434,34
TOTALE PROGRAMVA 07 20. 449, 24 9. 100, 00 9. 100, 00 9. 100, 00
25. 281, 24 13. 434,34
TOTALE M SSI ONE 01 20. 649, 24 9. 100, 00 9. 100, 00 9. 100, 00
25.531, 04 13.634, 34
Ms. 12 DRI TTI SOCI ALI, POLITICHE SOCI ALI E FAM GLI A
Prg. 1209 SERVI ZI O NECROSCOPI CO E CI M TERI ALE
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 421 12 - SERVI ZI O STATO CI VI
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 19030/9/0 SERVI ZI O NECROSCCOPI CO ECI M TERI ALE. PRESTAZI ONI DI 40. 000, 00 40. 000, 00 40. 000, 00 40. 000, 00
SERVI ZI . COVPENSI 43. 660, 00 52. 090, 20
TOTALE TI TOLO 01 40. 000, 00 40. 000, 00 40. 000, 00 40. 000, 00
43. 660, 00 52. 090, 20
TOTALE PROGRAMVA 09 40. 000, 00 40. 000, 00 40. 000, 00 40. 000, 00
43. 660, 00 52. 090, 20
TOTALE M SSI ONE 12 40. 000, 00 40. 000, 00 40. 000, 00 40. 000, 00
43. 660, 00 52. 090, 20
TOTALE DELLE SPESE 60. 649, 24 49. 100, 00 49. 100, 00 49. 100, 00
69. 191, 04 65.724, 54
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 511 05 -SETTORE EDI LI ZI A PR
Tit Tip Cap  Denominazione = prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Tit. 03 ENTRATE EXTRATRI BUTARI E
Ti p. 100 VENDI TA DI BENI E SERVI ZI E PROVENTI DERI VANTI
DALLA GESTI ONE DEI BEN
Cap. 2550/ 7/0 DIRI TTI E R MBORSI SPESEPER SOPRALUOCGHI E PRESTA- 6. 743, 00 7.000, 00 7.000, 00 7.000, 00
ZIONI A PRI VATI RIMBORSI E CONCORSI ZIONI A 6. 743, 00 7.170, 00
PRI VATI
TOTALE TI POLOA A 100 6. 743, 00 7.000, 00 7.000, 00 7.000, 00
6. 743, 00 7.170, 00
Ti p. 500 RI MBORSI E ALTRE ENTRATE CORRENTI
Cap. 4959/ 7/0 RECUPERO DA ENTI UNI ONEPER COWM SSI ONE CQAP 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
RI MBORSI E CONCORSI 446, 40 74, 88
TOTALE TI POLOE A 500 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
446, 40 74, 88
TOTALE TI TOLO 03 6. 743, 00 7. 000, 00 7.000, 00 7.000, 00
7.189, 40 7.244, 88
TOTALE DELLE ENTRATE 6. 743, 00 7. 000, 00 7.000, 00 7.000, 00
7.189, 40 7.244, 88
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 511 05 -SETTORE EDI LI ZI A PR
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Ms. 01 SERVI ZI | STI TUZI ONALI, GENERALI E DI GESTI ONE
Prg. 0102 SEGRETERI A GENERALE
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 2530/24/0 UFFI Cl O TECNI CO PRESTAZI ONI DI SERVI ZI O POLI ZZE 6. 265, 00 0, 00 0, 00 0, 00
ASS| CURATI VE 6. 265, 00 0, 00
TOTALE TI TOLO 01 6. 265, 00 0, 00 0, 00 0, 00
6. 265, 00 0, 00
TOTALE PROGRAMVA 02 6. 265, 00 0, 00 0, 00 0, 00
6. 265, 00 0, 00
Prg. 0103 CGESTI ONE_ ECONOM CA, FI NANZI ARI A, PROGRAMVAZ| ONE E
PROVVEDI TORATO
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 1421/994/0 SEGRETERI A GENERALE, ACQUI STO DI BENI FONDI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
ECONOVALI URBANI STI C 127,19 0, 00
TOTALE TI TOLO 01 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
127,19 0, 00
TOTALE PROGRAMVA 03 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
127,19 0, 00
Prg. 0106 UFFI Cl O TECNI CO
Tit. 02 SPESE | N CONTO CAPI TALE
Cap. 28571/811/0 TRASF. ALLA REG ONE DI RI TTI ESCAVAZI ONE ESCAVAZI ONI 1. 987, 06 0, 00 0, 00 0, 00
1.987, 06 1.987, 06
Cap. 28572/811/0 TRASF. ALLA PROVI NCl ADI RI TTI ESCAVAZI ONE 7.948, 22 0, 00 0, 00 0, 00
ESCAVAZI ONI 7.948, 22 7.948, 22
Cap. 28671/803/0 TRASF. PER ELI M NAZ|I ONEBARRI ERE ARCHI TETTONI CHE 13. 187, 54 0, 00 0, 00 0, 00
TRASF. DA REG ONE 13. 187,54 7.864, 31
TOTALE TI TOLO 02 23.122, 82 0, 00 0, 00 0, 00
23.122,82 17.799, 59
TOTALE PROGRAMVA 06 23.122, 82 0, 00 0, 00 0, 00
23.122,82 17.799, 59
TOTALE M SSI ONE 01 29. 387, 82 0, 00 0, 00 0, 00
29.515,01 17.799, 59
Ms. 08 ASSETTO DEL TERRI TORI O ED EDI LI ZI A ABI TATI VA
Prg. 0801 URBANI STI CA E ASSETTO DEL TERRI TORI O
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 511 05 -SETTORE EDI LI ZI A PR
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 13030/9/0 URBANI STI CA E GESTI ONEDEL TERRI TORI O PRESTAZI ONI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
DI SERVI ZI COVPENSI 1. 250, 00 0, 00
Cap. 13050/45/0 URBAN STI CA E GESTI ONEDEL TERRI TORI O TRAFERI MENTI 500, 00 0, 00 0, 00 0, 00
CORRENTI RI MBORSI 500, 00 0, 00
TOTALE TI TOLO 01 500, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1. 750, 00 0, 00
Tit. 02 SPESE | N CONTO CAPI TALE
Cap. 26373/800/0 TRASFERI MENTO PER R U. E. AVANZO 5. 808, 46 0, 00 0, 00 0, 00
5. 808, 46 2.715, 46
Cap. 26373/810/0 TRASFERI MENTO PER R U. E. PERMESSI COSTRUZI ONE 16. 100, 00 0, 00 0, 00 0, 00
16. 100, 00 16. 100, 00
TOTALE TI TOLO 02 21.908, 46 0, 00 0, 00 0, 00
21. 908, 46 18. 815, 46
TOTALE PROGRAMVA 01 22.408, 46 0, 00 0, 00 0, 00
23. 658, 46 18. 815, 46
Prg. 0802 EDI LI ZI A RESI DENZI ALE PUBBLI CA E LOCALE E PI ANl DI
EDI LI ZI A ECONOM CO- POPOLARE
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 13310/4/0 EDI LI ZI A PUBBLI CA LOCALE E PI ANl DI ECONOM CA 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
POPOL. PERSONALE ONERI 300, 00 0, 00
TOTALE TI TOLO 01 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
300, 00 0, 00
TOTALE PROGRAMVA 02 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
300, 00 0, 00
TOTALE M SSI ONE 08 22.408, 46 0, 00 0, 00 0, 00
23. 958, 46 18. 815, 46
Ms. 09 SVI LUPPO SOSTENI BI LE E TUTELA DEL TERRITORI O E
DELL" AMBI ENTE
Prg. 0905 AREE PROTETTE, PARCH NATURALI, PROTEZI ONE
NATURALI STI CA E FORESTAZI ONE
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 17335/43/0 PARCH E SERVIZI PER VERDETERRI TORI O E AMBI ENTE 7.000, 00 7.000, 00 7.000, 00 7.000, 00
PRESTAZI ONE DI SERVI ZI PRESTAZI ONE DI SERVI ZI 8. 000, 00 7.000, 00
TOTALE TI TOLO 01 7.000, 00 7.000, 00 7.000, 00 7.000, 00
8. 000, 00 7.000, 00
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 511 05 -SETTORE EDI LI ZI A PR
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
TOTALE PROGRAMVA 05 7. 000, 00 7. 000, 00 7. 000, 00 7. 000, 00
8. 000, 00 7.000, 00
TOTALE M SSI ONE 09 7. 000, 00 7. 000, 00 7. 000, 00 7. 000, 00
8. 000, 00 7.000, 00
TOTALE DELLE SPESE 58. 796, 28 7.000, 00 7. 000, 00 7. 000, 00
61. 473, 47 43. 615, 05
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 611 17 - SERVI ZI O CONTROLLO
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Ms. 03 CORDI NE PUBBLI CO E SI CUREZZA
Prg. 0301 PCLI ZI A LOCALE E AMM NI STRATI VA
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 5010/4/0 POLI ZI A MUNI Cl PALE PERSONALE ONERI 400, 39 0, 00 0, 00 0, 00
4. 331, 66 400, 39
Cap. 5020/89/0 POLI ZI A MUNI CI PALE ACQUI STI DI BENI FONDI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
ECONOVALI 17,00 0, 00
TOTALE TI TOLO 01 400, 39 0, 00 0, 00 0, 00
4. 348, 66 400, 39
TOTALE PROGRAMVA 01 400, 39 0, 00 0, 00 0, 00
4. 348, 66 400, 39
TOTALE M SSI ONE 03 400, 39 0, 00 0, 00 0, 00
4. 348, 66 400, 39
TOTALE DELLE SPESE 400, 39 0, 00 0, 00 0, 00
4. 348, 66 400, 39
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 711 15 - SERVI ZI O TRI BUTI
Tit Tip Cap  Denominazione = prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Tit. 01 ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRI BUTARI A,
CONTRI BUTI VA E PEREQUATI VA
Ti p. 101 | MPOSTE, TASSE E PROVENTI ASSI M LATI
Cap. 101/1/0 | MPOSTA | . C. 1./ 1 MURECUPERO DI EVASI ONE | MPOSTE 45. 000, 00 45. 000, 00 45. 000, 00 45. 000, 00
65. 830, 03 57. 669, 48
Cap. 105/1/0 IMPOSTA | .M U. 1' CASA | MPCSTE 12. 000, 00 12. 000, 00 12. 000, 00 12. 000, 00
12. 000, 00 12. 000, 00
Cap. 106/1/0 IMPCSTA | .M U. ALTRI | MPOCSTE 1.870. 650, 00 1.820. 000, 00 1.820. 000, 00 1.820. 000, 00
1.872. 250, 00 1. 820. 000, 00
Cap. 140/1/0 ADDI ZI ONALE COMUNALE | RPEF | MPOSTE 720. 000, 00 750. 000, 00 750. 000, 00 750. 000, 00
1. 154. 000, 86 1.234. 219, 95
Cap. 556/2/0 TARI TARI 1. 091. 000, 00 1.091. 000, 00 1. 091. 000, 00 1. 091. 000, 00
1. 690. 983, 52 1.577. 808, 85
Cap. 557/0/0 ACCERTANMENTI TARI 7.500, 00 2. 500, 00 2. 500, 00 2. 500, 00
7.500, 00 2.500, 00
Cap. 650/12/0 APPALTO | MPOSTA COMUNALESULLA PUBBLI CI TA' E PUBBL. 23. 000, 00 23. 000, 00 23. 000, 00 23. 000, 00
AFFI SSI ONI DI TTA | CA) CANONI ANNUALI E PERPETUI 23. 000, 00 24. 297, 67
AFFI SSI ONI DI TTA | CA
TOTALE TIPOLOA A 101 3.769. 150, 00 3. 743. 500, 00 3. 743. 500, 00 3. 743. 500, 00
4.825. 564, 41 4.728. 495, 95
Ti p. 104 COMPARTECI PAZI ONI DI TRI BUTI
Cap. 330/1/0 ADDI ZI ONALE PROV. LE TARI | MPOSTE 56. 000, 00 56. 000, 00 56. 000, 00 56. 000, 00
90. 988, 79 85. 608, 00
TOTALE TI POLOG A 104 56. 000, 00 56. 000, 00 56. 000, 00 56. 000, 00
90. 988, 79 85. 608, 00
TOTALE TI1 TOLO 01 3. 825. 150, 00 3. 799. 500, 00 3. 799. 500, 00 3. 799. 500, 00
4.916. 553, 20 4.814.103, 95
Tit. 02 TRASFERI MENTI CORRENTI
Ti p. 101 TRASFERI MENTI CORRENTI DA AMM NI STRAZI ONI
PUBBLI CHE
Cap. 757/4/0 TRASF STATO PER | MU CONTRI BUTI STATALI 55. 510, 00 44,000, 00 44,000, 00 44,000, 00
55.510, 00 44. 000, 00
TOTALE TI POLOG A 101 55. 510, 00 44,000, 00 44,000, 00 44,000, 00
55.510, 00 44. 000, 00
TOTALE TI TOLO 02 55. 510, 00 44,000, 00 44,000, 00 44,000, 00
55.510, 00 44. 000, 00
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 711 15 - SERVI ZI O TRI BUTI
Tit Tip Cap  Denominazione = prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Tit. 03 ENTRATE EXTRATRI BUTARI E
Ti p. 100 VENDI TA DI BENI E SERVI ZI E PROVENTI DERI VANTI
DALLA GESTI ONE DEI BEN
Cap. 3120/12/0 CANONI | LLUM NAZI ONEVOTI VA CI M TERI (I VA) CANONI 45. 000, 00 45. 000, 00 45. 000, 00 45. 000, 00
ANNUALI E PERPETUI 91.742, 19 96. 624, 39
Cap. 3830/8/0 CANONE OCCUPAZI ONE SPAZI ED AREE PUBBLI CHE 53. 000, 00 53. 000, 00 53. 000, 00 53. 000, 00
PROVENTI SPECI ALI 53. 000, 00 55. 832, 54
TOTALE TI POLOE A 100 98. 000, 00 98. 000, 00 98. 000, 00 98. 000, 00
144. 742, 19 152. 456, 93
TOTALE TI TOLO 03 98. 000, 00 98. 000, 00 98. 000, 00 98. 000, 00
144. 742, 19 152. 456, 93
TOTALE DELLE ENTRATE 3.978. 660, 00 3.941. 500, 00 3.941. 500, 00 3.941. 500, 00

5.116. 805, 39 5. 010. 560, 88
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. 711 15 - SERVI ZI O TRI BUTI
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Ms. 01 SERVI ZI | STI TUZI ONALI, GENERALI E DI GESTI ONE
Prg. 0103 CESTI ONE ECONOM CA, FI NANZI ARI A, PROGRAMVAZI ONE E
PROVVEDI TORATO
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 1710/5/0 CGESTI ONE_ENTRATE TRI BUTARI E SERVI ZI FI SCALI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
PERSONALE | NCENTI VI DI PRODUTTI VI TA 1. 859, 65 0, 00
Cap. 1720/89/0 CESTI ONE ENTRATE TRI BUTARI E SERVI ZI FI SCALI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
ACQUI STI FONDI ECONOVALI 277, 25 0, 00
Cap. 1730/9/0 CGESTI ONE ENTRATE TRI BUTARI E SER\/I ZI FI SCALI 650, 00 650, 00 650, 00 650, 00
PRESTAZI ONI DI SERVI ZI COWPENS 650, 00 650, 00
Cap. 1730/31/0 CGESTI ONE ENTRATE TRI BUTARI E SERVI ZI FI SCALI 74. 600, 00 55. 000, 00 55. 000, 00 55. 000, 00
PRESTAZI ONI DI SERVI ZI AGA 115. 029, 32 110. 418, 53
Cap. 1730/45/0 CGESTI ONE ENTRATE TRI BUTARI E SERVI ZI FI SCALI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
PRESTAZI ONI DI SERVI ZI RI MBORSO SPESA PER UNI ONE 45, 17 0, 00
Cap. 1755/45/0 CESTI ONE_ENTRATE TRI BUTARI TRASF. ADD. LE PROV. LE 56. 000, 00 56. 000, 00 56. 000, 00 56. 000, 00
TARI RI MBORSI 136. 867, 96 145. 388, 86
Cap. 1780/45/0  CESTI ONE ENTRATE TRl BUTARI E SERVI ZI FI SCALI ONERI 26. 000, 00 10. 000, 00 10. 000, 00 10. 000, 00
STRAORDI NARI  GESTI ON RI MBORSO SPESE 40. 661, 95 17. 898, 95
TOTALE TI TOLO 01 157. 250, 00 121. 650, 00 121. 650, 00 121. 650, 00
295. 391, 30 274. 356, 34
TOTALE PROGRAMVA 03 157. 250, 00 121. 650, 00 121. 650, 00 121. 650, 00
295. 391, 30 274. 356, 34
TOTALE M SSI ONE 01 157. 250, 00 121. 650, 00 121. 650, 00 121. 650, 00
295. 391, 30 274. 356, 34
Ms. 12 DIRITTI SOCI ALI, POLITICHE SOClI ALI E FAM GLI A
Prg. 1209 SERVI ZI O NECROSCOPI CO E CI M TERI ALE
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 19030/31/0 SERVI ZI O NECROSCOPI CO ECI M TERI ALE. PRESTAZIONI D 1. 800, 00 1. 800, 00 1. 800, 00 1. 800, 00
SERVI ZI . AGA 3. 450, 00 1. 880, 80
TOTALE TI TOLO 01 1. 800, 00 1. 800, 00 1. 800, 00 1. 800, 00
3. 450, 00 1. 880, 80
TOTALE PROGRAMVA 09 1. 800, 00 1. 800, 00 1. 800, 00 1. 800, 00
3. 450, 00 1. 880, 80
TOTALE M SSI ONE 12 1. 800, 00 1. 800, 00 1. 800, 00 1. 800, 00
3. 450, 00 1. 880, 80
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 711 15 - SERVI ZI O TRI BUTI
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Ms. 50 DEBI TO PUBBLI CO
Prg. 5001 A | NTERESSI AMVORTAMENTO MJUTUI E PRESTI TI
BLI GAZI ONARI
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 1760/61/0 GESTI ONE ENTRATE TRI BUTARI E SERVI ZI FI SCALI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
I NTERESSI PASSI VI | NTERESSI PASSI VI CASSA DD. PP 714,54 0, 00
TOTALE TI TOLO 01 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
714,54 0, 00
TOTALE PROGRAMVA 01 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
714,54 0, 00
TOTALE M SSI ONE 50 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
714,54 0, 00
TOTALE DELLE SPESE 159. 050, 00 123. 450, 00 123. 450, 00 123. 450, 00
299. 555, 84 276. 237, 14
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 811 O008TUR - SERVI ZI O TURI STI CO
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Ms. 07 TURI SMO
Prg. 0701 SVI LUPPO E VALCRI ZZAZlI ONE DEL TURI SMO
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 11050/45/0 SERVIZI TURI STICI TRASFERI MENTI RI MBORSI 50. 998, 00 31.473, 00 31.473, 00 31.473, 00
50. 998, 00 51. 473, 00
TOTALE TI TOLO 01 50. 998, 00 31.473, 00 31. 473,00 31. 473,00
50. 998, 00 51. 473, 00
TOTALE PROGRAMVA 01 50. 998, 00 31.473, 00 31. 473,00 31. 473,00
50. 998, 00 51. 473, 00
TOTALE M SSI ONE 07 50. 998, 00 31.473, 00 31. 473,00 31. 473,00
50. 998, 00 51. 473, 00
TOTALE DELLE SPESE 50. 998, 00 31.473, 00 31. 473,00 31. 473,00
50. 998, 00 51. 473, 00
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COMUNE DI BRI SI GHELLA

Centro di Resp. : 911 10 -SERVI ZI O ATTI VI TA
Ms Prg Tit  Denominazione " Prev. Def 2017 Prev. anno 2018 Prev. anno 2019 Prev. anno 2020
Cap Prev. di Cassa Prev. di Cassa
Ms. 01 SERVI ZI | STI TUZI ONALI, GENERALI E DI GESTI ONE
Prg. 0107 SERVI ZI O ELETTORALE E CONSULTAZI ONI POPOLARI -
ANAGRAFE E STATO CI VI LE
Tit. 01 SPESE CORRENTI
Cap. 2711/1/0 ANACGRAFE, STATO CIVILE -ATTIVITA PRODUTTI VE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
PERSONALE RETRI BUZI ONI 3,41 0, 00
Cap. 2711/4/0 ANACGRAFE, STATO CIVILE -ATTIVITA PRODUTTI VE 579, 45 0, 00 0, 00 0, 00
PERSONALE ONERI 579, 45 0, 00
TOTALE TI TOLO 01 579, 45 0, 00 0, 00 0, 00
582, 86 0, 00
TOTALE PROGRAMVA 07 579, 45 0, 00 0, 00 0, 00
582, 86 0, 00
TOTALE M SSI ONE 01 579, 45 0, 00 0, 00 0, 00
582, 86 0, 00
TOTALE DELLE SPESE 579, 45 0, 00 0, 00 0, 00
582, 86 0, 00
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